
דוח הצבעות לאסיפות הכלליות
משפטנים בניהול פסגות ני"עשם המרכז מ- 01/01/21 עד- 23:59 29/07/21תאריך האסיפה
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1

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סלע קפיטל
110964414802750.0503/01/21נדלן

מיוחדת12:00

1. תיקון תקנון החברה כדלקמן: 1. תקנה 2 לתקנון החברה ("מטרות החברה") תתוקן כך שבסופה של התקנה יתווסף המשפט
שלהלן: "על אף האמור, החל מהמועד בו בוצעה רכישת שליטה (כהגדרתה בסעיף ​2 להלן), החברה תהא רשאית לעסוק בכל עיסוק

חוקי ללא מגבלה". 2. לתקן את תקנה 10 לתקנון החברה, כך שלאחר תקנה 10.3 תתווסף תקנה בנוסח שלהלן: "על אף האמור
בסעיף 10.1 לתקנון החברה, מגבלת ההחזקות לא תחול על בעלי מניות אשר רכשו את מניות החברה בהצעת רכש מיוחדת

(כהגדרתה בחוק החברות, התנ"ט - 1999) אשר לאחריה יחזיקו בלפחות 51% מהונה המונפק והנפרע של החברה, ובלבד שרכישה
כאמור הושלמה עד ליום 21 בינואר 2021 ("רכישת שליטה"), והיא תבוטל לחלוטין לאחר שבוצעה רכישת שליטה כאמור". 3. תקנה

39.1 לתקנון החברה תתוקן כך שבסופה של התקנה יתווסף המשפט שלהלן: "על אף האמור, החל מהמועד בו בוצעה רכישת
שליטה (כהגדרתה בסעיף ​2 לעיל), החלטות בדבר חלוקת דיבידנד יעשו בכפוף לכל דין ללא מגבלה".

רובלא עברנגד
√לא41.85מיוחד

2

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סלע קפיטל
110964414802750.0503/01/21נדלן

מיוחדת12:00

2. אישור בדבר חדלותה של החברה מלהיות קרן להשקעות במקרקעין בהתאם להוראות חלק ד', פרק שני 1 לפקודת מס הכנסה
[נוסח חדש] ("הפקודה") לאשר כי החל ממועד בו יהא בחברה בעל שליטה או מי שמחזיק בדבוקת שליטה (כהגדרת מונחים אלה

בחוק החברות) ובלבד שרכישת השליטה או דבוקת השליטה כאמור הושלמה עד ליום 21 בינואר 2021, תחדל החברה מלהיות קרן
להשקעות במקרקעין בהתאם להוראות הפקודה.

רובלא עברנגד
√לא72.2מיוחד

3

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
דיון בדוחות הכספיים השנתיים המבוקרים של החברה לשנה שהסתיימה ביום 31 בדצמבר 2019 ובדוח הדירקטוריון על מצב

√לאל.רדיוןענייני החברה ליום 31 בדצמבר 2019.

4

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת

2. אישור המשך כהונתם של משרד רואי החשבון קוסט, פורר, גבאי את קסירר ושות' ומשרד רואי החשבון סומך חייקין ושות'
כרואי החשבון המבקרים המשותפים של החברה לתקופת כהונה נוספת (שתסתיים במועד אישור אסיפת בעלי מניות השנתית

הבאה של החברה למינוי רואי חשבון מבקרים לחברה).
רובעברנגד

√לארגיל

5

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
3. להחליט כי מספר הדירקטורים בחברה, לרבות הדירקטורים שימונו במסגרת אסיפה זו, לא יעלה על שמונה (8) דירקטורים

רובעברבעד(לעניין זה ראו האמור בסעיף 12 לדוח המיידי).
√לארגיל

6

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
4. בחירה ומינוי של מר אברהם (אבי) קנובל לכהונה כדירקטור רגיל, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית

רובלא עברבעדותסתיים במועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

7

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
5. בחירה ומינוי של מר אוסאמה חסן לכהונה כדירקטור רגיל, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית ותסתיים

רובלא עברבעדבמועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

8

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
6. בחירה ומינוי של גב' ורדה אלשייך לכהונה כדירקטורית רגילה, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית

רובעברבעדותסתיים במועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

9

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
7. בחירה ומינוי של מר חיים סאמט לכהונה כדירקטור רגיל, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית ותסתיים

רובעברנגדבמועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

10

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
8. בחירה ומינוי של גב' חנה מזל (מלי) מרגליות לכהונה כדירקטורית רגילה, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה

רובעברנגדהכללית ותסתיים במועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

11

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
9. בחירה ומינוי של מר יגאל בר יוסף לכהונה כדירקטור רגיל, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית ותסתיים

רובלא עברנגדבמועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

12

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
10. בחירה ומינוי של מר יצחק (איציק) הורוביץ לכהונה כדירקטור רגיל, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית

רובלא עברנגדותסתיים במועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

13

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
11. בחירה ומינוי של גב' מיה ליקוורניק לכהונה כדירקטורית רגילה, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית

רובעברבעדותסתיים במועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

משפטנים
רובהורד12. בחירה ומינוי של מר רון טירה לכהונה כדירקטור רגיל, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית ותסתייםשנתית03/01/21כלל עסקיבניהול



פסגות14
ני"ע

מסדרמבוטלתבמועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.ומיוחדת22401431957850.0015:00ביטוח
היום

√לארגיל

15

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
13. בחירה ומינוי של מר שמואל שורץ לכהונה כדירקטור רגיל, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית ותסתיים

רובלא עברנגדבמועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

16

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
14. בחירה ומינוי של מר יאיר בר טוב לכהונה כדירקטור חיצוני, לתקופת כהונה של שלוש שנים שתחל במועד אישור האסיפה

רובעברבעדהכללית, בהתאם לסעיפים 239 ו- 245 לחוק החברות.
√לא90.77מיוחד

17

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
15. בחירה ומינוי של גב' ניצנה עדוי לכהונה כדירקטורית חיצונית, לתקופת כהונה של שלוש שנים שתחל במועד אישור האסיפה

רובלא עברנגדהכללית, בהתאם לסעיפים 239 ו- 245 לחוק החברות.
√לא55.14מיוחד

18

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

רובעברבעד16. אישור עדכון למדיניות התגמול לנושאי משרה בנוסח המצורף כנספח ב' לדוח המידי בהתאם לסעיף 267א לחוק החברות.ומיוחדת
√לא99.53מיוחד

19

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
17. בחירה ומינוי של מר אמיר כדורי חיאק לכהונה כדירקטור רגיל, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית

רובלא עברנגדותסתיים במועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

20

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0003/01/21ביטוח

15:00
שנתית

ומיוחדת
18. בחירה ומינוי של מר רוני מליניאק לכהונה כדירקטור רגיל, לתקופת כהונה אשר תחל במועד אישור האסיפה הכללית ותסתיים

רובעברבעדבמועד האסיפה הכללית השנתית של החברה הבאה של החברה, בכפוף להוראות תקנון החברה.
√לארגיל

21

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11051962193470.0604/01/21מישורים
רובעברבעד1. אישור התקשרות בהסכם לקבלת שירותי יו"ר דירקטוריוןמיוחדת13:00

√לארגיל

22

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11051962193470.0604/01/21מישורים
בעד2. תיקון מדיניות התגמול של החברהמיוחדת13:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לא60.2מיוחד

23

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11051962193470.0604/01/21מישורים
רובעברנגד3. אישור הענקת כתבי פטור לדירקטורים בחברהמיוחדת13:00

√לארגיל

24

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11051962193470.0604/01/21מישורים
רובלא עברנגד4. אישור הענקת כתב פטור למנכ"ל החברהמיוחדת13:00

√לא85.95מיוחד

25

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109106526539140.0004/01/21מיטרוניקס
רובעברנגד1. אישור חידוש התקשרות החברה עם בעל השליטה בעקיפין בחברה, בהסכם למתן שירותי ניהול, כאמור בסעיף 1.1 לסדר היום.מיוחדת14:00

√לא86.97מיוחד

26

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0204/01/21השקעות

15:00
שנתית

√לאדיוןדיון בדוח התקופתי של החברה לשנת 2019ומיוחדת

27

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0204/01/21השקעות

15:00
שנתית

רובעברנגד2. מינוי מחדש של משרד רוה"ח המבקר והסמכת דירקטוריון החברה לקבוע את שכרוומיוחדת
√לארגיל

28

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0204/01/21השקעות

15:00
שנתית

ומיוחדת
3. אישור מינוי מחדש של דירקטור המכהן כיום בדירקטוריון החברה, אשר אינו דירקטור חיצוני, לתקופת כהונה נוספת: מר אלי

רובעברבעדברקת
√לארגיל

29

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0204/01/21השקעות

15:00
שנתית

ומיוחדת
4. אישור מינוי מחדש של דירקטור המכהן כיום בדירקטוריון החברה, אשר אינו דירקטור חיצוני, לתקופת כהונה נוספת: מר צבי

רובעברבעדסטפק
√לארגיל

30

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0204/01/21השקעות

15:00
שנתית

ומיוחדת
5. אישור מינוי מחדש של דירקטור המכהן כיום בדירקטוריון החברה, אשר אינו דירקטור חיצוני, לתקופת כהונה נוספת: מר אבנר

רובעברבעדסטפק
√לארגיל

31

משפטנים
√לארובעברבעד6. אישור מינוי מחדש של דירקטור המכהן כיום בדירקטוריון החברה, אשר אינו דירקטור חיצוני, לתקופת כהונה נוספת: מר אבישנתית10818438346660.0204/01/21מיטב דשבניהול



פסגות
ני"ע

רגילבאשרומיוחדת15:00השקעות

32

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0204/01/21השקעות

15:00
שנתית

ומיוחדת
7. אישור מינוי מחדש של דירקטור המכהן כיום בדירקטוריון החברה, אשר אינו דירקטור חיצוני, לתקופת כהונה נוספת: מר אריה

רובעברבעדנחמיאס
√לארגיל

33

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0204/01/21השקעות

15:00
שנתית

ומיוחדת
8. אישור מינוי מחדש של דירקטור המכהן כיום בדירקטוריון החברה, אשר אינו דירקטור חיצוני, לתקופת כהונה נוספת: מר דוד

רובעברבעדברוך
√לארגיל

34

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0204/01/21השקעות

15:00
שנתית

ומיוחדת
9. אישור מינוי מחדש של דירקטור המכהן כיום בדירקטוריון החברה, אשר אינו דירקטור חיצוני, לתקופת כהונה נוספת: מר אשר

רובעברבעדדן ינאי שליין
√לארגיל

35

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0204/01/21השקעות

15:00
שנתית

ומיוחדת
10. אישור מינוי מחדש של דירקטור המכהן כיום בדירקטוריון החברה, אשר אינו דירקטור חיצוני, לתקופת כהונה נוספת: מר

רובעברבעדיהונתן אלכסנדר אסיא
√לארגיל

36

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0204/01/21השקעות

15:00
שנתית

רובעברנגד11. אישור הקצאה של כתבי אופציה במיטב דש טרייד בע"מ למנכ"ל החברהומיוחדת
√לא85.72מיוחד

37

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0005/01/21אייסיאל
Re-election of Ruth Ralbag as an external director of the Company, within the meaning of the Israeli Companies Law, .1מיוחדת10:00

1999, for an additional three-year termבעד

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

38

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0005/01/21אייסיאל
נגדApproval of the Renewed Management Services Agreement with Israel Corporation Ltd .2.מיוחדת10:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

39

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0005/01/21אייסיאל
מיוחדת10:00

Approval to extend the period for exemption from liability and indemnification undertakings under the Company's .3
Letter of Exemption and Indemnification with directors who are office holders (within the meaning of the Israeli

.Companies Law, 1999) of Israel Corporation Ltd., who may serve from time to time
נגד

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

40

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אספיסי
10927740.2005/01/21אל-עד

16:00
אג"ח

התייעצות
1.1 עדכון ודיון 1.1.1 דיון והתייעצות בנוגע לבקשת החברה לתיקון שטר הנאמנות, כמפורט במצגת שהועברה מהחברה המצורפת

√לאכ- נספח א'''''''''''''''' לזימון זה. 2.1.1 דיון בנושאים נוספים שיועלו בישיבה ע"י הנאמן ו/או המחזיקים.

41

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0207/01/21חמת
1. אישור תנאי העסקתו של מר ליאור גולן, בנו של בעל השליטה בחברה, מר יואב גולן, בתפקידו כסמנכ"ל פיתוח עסקימיוחדת12:00

רובעברבעדקמעונאות וקרמיקה בחזיבנק דיזיין בע"מ, חברה בת בבעלות מלאה (100%) של החברה.
√לא98.83מיוחד

42

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0007/01/21השקעות

1. מינוי הגב' אפרת יעבץ כדח"צית בחברה: מוצע למנות את הגב' אפרת יעבץ כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופת כהונה שלמיוחדת12:00
רובעברנגדשלוש שנים החל ממועד אישור האסיפה הכללית המזומנת בדוח זה.

√לא91.34מיוחד

43

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1107/01/21אול-יר
17:00

אג"ח
התייעצות

1. עדכון מאת נציגי החברה על מצב עסקיה של החברה לרבות הליכי משא ומתן בהם מצויה החברה עם צדדים שלישיים ו/או
עם נושי החברה, הצגת תזרים מזומנים, פירוט הפעולות שעל החברה לבצע על מנת לפרסם את דוחותיה הכספיים. 2.דיווח של

הנאמן, הנציגות המשותפת ובאי כוח המחזיקים על הפעולות שבוצעו ממועד אספת מחזיקי אגרות החוב שהתכנסה ביום
1/12/2020 ועד למועד האסיפה הנוכחית. 3. דיון והתייעצות של מחזיקי אגרות החוב. 4. דיון בנושאים נוספים שיועלו ע"י הנאמן

ו/או מחזיקי אגרות החוב.

√לא

44

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2080176834130.0210/01/21נאוי
15:00

מיוחדת
נדחית

1. העמדת שירותי ניהול לחברה על ידי חברה פרטית בבעלות בעל השליטה. מוצע לאשר את התקשרות החברה (להלן בסעיף זה:
"ההתקשרות הראשונה המוצעת") עם חברת דורי נאוי בע"מ (להלן: "החברה הפרטית"), הנמצאת בבעלות ובשליטה מלאות של מר

דורי נאוי, על פיה החברה הפרטית תמשיך להעמיד לחברה שירותי ניהול באמצעות דורי בתפקיד מנכ"ל החברה, בתנאי הגמול
המפורטים להלן. כמו כן, ההתקשרות הראשונה המוצעת תכנס לתוקפה החל מיום 1 בינואר 2021, וזאת בכפוף לאישורה ולאישור

מדיניות התגמול כאמור בנושא 3 להלן, על ידי האסיפה. יובהר כי במידה והאסיפה לא תאשר את ההתקשרות הראשונה המוצעת,
אזי ההתקשרות הקיימת, כהגדרת מונח זה בדוח הזימון המצ"ב לדיווח זה (להלן: "דוח הזימון"), שאושרה באסיפה הקודמת מיום

24 בנובמבר 2019 (להלן: "האסיפה הקודמת"), תיוותר בעינה. ההתקשרות הראשונה המוצעת תהיה בתוקף לתקופה של שלוש
שנים מיום 1 בינואר 2021. החברה הפרטית, באמצעות דורי נאוי, תמשיך להעניק את שירותי הניהול אותם היא מעניקה במועד

דוח זה לחברה, כאשר דורי יכהן כמנכ"ל החברה, בהיקף משרה מלאה. במסגרת כהונתו, יכללו שירותי הניהול אשר ינתנו על ידו,
בין היתר, את הניה

רובעברנגד
√לא61.74מיוחד

45

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2080176834130.0210/01/21נאוי
15:00

מיוחדת
נדחית

2. תיקון תנאי העסקה למר אסף נאוי, קרובו של בעל השליטה בחברה. מוצע לאשר את התקשרות החברה (להלן בסעיף זה:
"ההתקשרות השנייה המוצעת"), במסגרתה מוצע לבצע שני תיקונים בתנאי כהונתו של מר אסף נאוי, בנו של בעל השליטה

בחברה מר דורי נאוי, ביחס לאלה שאושרו לו באסיפה הקודמת: א) אסף יהא זכאי ביחס לימי החופשה, לימי חופשה בהתאם
להוראות הדין (חלף 15 ימי חופשה בשנה, כפי שאושר לו באסיפה הקודמת). נכון למועד זה, בכפוף לאישור האסיפה המזומנת על

פי דוח זה ובהתאם להוראות הדין, יהא אסף זכאי בשנת 2020, ל-17 ימי חופשה. ב) לתקן את זכאותו של אסף לעמלות שיווק
מתקרה חודשית לתקרה שנתית, כך שאסף יהא זכאי לעמלת שיווק עד לתקרה שנתית של 240 אלפי ש"ח (חלף תקרה של 20 אלפי
ש"ח בחודש) כך שלא יחול שינוי בגמול השנתי של אסף, כפי שזה אושר לו על ידי האסיפה הקודמת ובלבד, שסך הגמול החודשי

שישולם לו, לא יעלה על 80 אלפי ש"ח בחודש. כמו כן, ההתקשרות השנייה המוצעת תכנס לתוקפה החל מיום 1 בינואר 2021. בכל
יתר תנאי כהונתו של אסף, כפי שאושרו על ידי האסיפה הקודמת, לרבות סכום הגמול הקבוע וסך התקרה השנתית הכוללת וכן

רובעברבעד
√לא91.67מיוחד



ביחס לתום תקופת ההתקשרות, לא

46

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
2080176834130.0210/01/21נאוי

15:00
מיוחדת

נדחית

3. מוצע לאשר את מדיניות התגמול המעודכנת של החברה (להלן: "מדיניות התגמול המעודכנת"). מדיניות התגמול המעודכנת של
החברה כוללת, בין היתר, התייחסות לנושאים הקבועים בחלק א' לתוספת הראשונה לחוק החברות והוראות שחובה לקבוע

במדיניות התגמול כאמור בחלק ב' לתוספת הראשונה לחוק החברות והיא נעשתה, בין היתר, בהתייחס לתנאי הכהונה המוצעים
במסגרת ההתקשרות הראשונה המוצעת והכל, כמתואר בנוסח מדיניות התגמול המעודכנת המצורף לדוח זימון כנספח א' ומסומן

ביחס למדיניות התגמול הנוכחית. לפרטים נוספים אודות ההתקשרות ראו סעיף 10.1.3 לדוח הזימון.

רובעברנגד
√לא61.62מיוחד

47

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1110/01/21אול-יר
אג"ח23:00

1. הצעת החלטה מספר 1- מינוי נציג בחברה מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה: מוצע למנות נציג מטעם מחזיקי אגרות
החוב בחברה שייצג את כלל מחזיקי אגרות החוב בחברה (סדרות ב'-ה') מתוך רשימת המועמדים המפורטת בהצעות החלטה 2
עד 8 להלן. תפקיד, חובות וסמכויות הנציג יהיו כמפורט בכתב ההתחייבות (standstill) ובהצעה למינוי נציג אשר פורסמו על ידי

החברה בדיווח מיידי מיום 13/12/2020 (מספר אסמכתא 2020-01-126997), וכפי שפורט בקול הקורא שפרסם הנאמן ביום
13/12/2020 (מספר אסמכתא 2020-10-127450) אשר תוקן ביום 16/12/2020 (מספר אסמכתא 2020-10-128602). כחלק מהחלטה זו

מאשרים מחזיקי אגרות החוב כי זהות הנציג שימונה תיקבע בהתאם להצעת החלטה 2 להלן בספירה מצרפית של קולות
המשתתפים בהצבעה עם הסדרות האחרות כהגדרתם להלן. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9

בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו. הרוב הדרוש לקבלת החלטה:
היות והנציג צפוי לייצג את כלל מחזיקי אגרות החוב בהנחיית הנציגות המשותפת, הצעת החלטה זו עומדת להצבעה גם בסדרות

אגרות החוב האחרות בחברה (סדרה ב')

רובעברבעד
√לא98.74מיוחד

48

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1110/01/21אול-יר
אג"ח23:00

2. בחירת זהות הנציג בחברה מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה. ככל שהצעת החלטה 1 לעיל תאושר, מוצע למנות לתפקיד
הנציג מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה את אחד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 2-8: בהצעות החלטה 2-8 ניתן

להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד
שלהלן לנציג בחברה: מר דני אבידן הכל בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י

המועמד, שצורפו כ-נספח א'1 לכתב ההצבעה ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון
האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובלא עבר
√לאמיוחד

49

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1110/01/21אול-יר
אג"ח23:00

3. חירת זהות הנציג בחברה מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה ככל שהצעת החלטה 1 לעיל תאושר, מוצע למנות לתפקיד
הנציג מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה את אחד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 2-8: בהצעות החלטה 2-8 ניתן

להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד
שלהלן לנציג בחברה: מר נמרוד אייל הכל בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י

המועמד, שצורפו כ-נספח א'2 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון
האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובלא עבר
√לאמיוחד

50

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1110/01/21אול-יר
אג"ח23:00

4. בחירת זהות הנציג בחברה מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה. ככל שהצעת החלטה 1 לעיל תאושר, מוצע למנות לתפקיד
הנציג מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה את אחד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 2-8: בהצעות החלטה 2-8 ניתן

להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד
שלהלן לנציג בחברה: מר אייל גגין הכל בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י

המועמד, שצורפו כ-נספח א'3 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון
האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.
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5. בחירת זהות הנציג בחברה מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה. ככל שהצעת החלטה 1 לעיל תאושר, מוצע למנות לתפקיד
הנציג מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה את אחד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 2-8: בהצעות החלטה 2-8 ניתן

להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד
שלהלן לנציג בחברה: Harold J. Bordwin - Keen-Summit Capital Partners LLC הכל בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט

(ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י המועמד, שצורפו כ-נספח א'4 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה
להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת

ההחלטה זו.
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6. בחירת זהות הנציג בחברה מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה. ככל שהצעת החלטה 1 לעיל תאושר, מוצע למנות לתפקיד
הנציג מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה את אחד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 2-8: בהצעות החלטה 2-8 ניתן

להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד
שלהלן לנציג בחברה: מר גיא סיגורה הכל בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י

המועמד, שצורפו כ-נספח א'5 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון
האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.
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7. בחירת זהות הנציג בחברה מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה. ככל שהצעת החלטה 1 לעיל תאושר, מוצע למנות לתפקיד
הנציג מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה את אחד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 2-8: בהצעות החלטה 2-8 ניתן

להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד
שלהלן לנציג בחברה: Amnon Kraus- ADAN Serivces LLC הכל בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו)

ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י המועמד, שצורפו כ-נספח א'6 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי
והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.
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8. בחירת זהות הנציג בחברה מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה. ככל שהצעת החלטה 1 לעיל תאושר, מוצע למנות לתפקיד
הנציג מטעם מחזיקי כלל אגרות החוב בחברה את אחד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 2-8: בהצעות החלטה 2-8 ניתן

להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד
שלהלן לנציג בחברה: מר רביד אסף הכל בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י

המועמד, שצורפו כ-נספח א'7 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון
האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.
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9. מינוי עורכי דין בארה"ב ("יועץ משפטי אמריקאי") לכלל סדרות אגרות החוב: מוצע למנות יועץ משפטי אמריקאי לנאמן
ולמחזיקי אגרות החוב אשר ייצג את כלל סדרות אגרות החוב (ב' עד ה') של החברה. היועץ המשפטי האמריקאי ייעץ ויסייע

לנאמן, לעורכי הדין הישראלים שנבחרו לייצג את הנאמן ואת מחזיקי אגרות החוב (סדרות ב' עד ה') של החברה ולנציגות
המשותפת במסגרת המגעים עם החברה ו/או עם בעל השליטה בה וכן ייעץ ויסייע בבדיקת האפשרויות ודרכי הפעולה

האפשריות העומדות למחזיקי אגרות החוב מכלל הסדרות לצורך הגנה על זכויותיהם. במסגרת זו היועץ המשפטי האמריקאי
יהיה מוסמך, לאחר קבלת אישור הנציגות המשותפת של מחזיקי אגרות החוב, לנקוט בהליכים משפטיים בארה"ב שיידרשו לשם
הגנה על זכויות מחזיקי אגרות החוב. כחלק מהחלטה זו מאשרים מחזיקי אגרות החוב כי בחירת היועץ המשפטי שימונה תיקבע

בספירה מצרפית של קולות המשתתפים בהצבעה עם הסדרות האחרות כהגדרתם להלן. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות
השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הזו.

הרוב הדרוש לקבלת החלטה: היות והיועץ המשפטי

רובעברבעד
√לא82.12מיוחד
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10. מינוי יועץ משפטי אמריקאי נפרד לאגרות החוב (סדרה ג') ואגרות החוב (סדרה ה'): ככל שהצעת החלטה 3 לא תאושר, מוצע
למנות יועץ משפטי אמריקאי לסדרות (סדרה ג') ו-(סדרה ה') בלבד. היועץ המשפטי האמריקאי ייעץ ויסייע לנאמן, לעורכי הדין

הישראלים שנבחרו לייצג את הנאמן ואת מחזיקי אגרות החוב (סדרות ג' ו –ה') של החברה ולנציגות המשותפת במסגרת
המגעים עם החברה ו/או עם בעל השליטה בה וכן ייעץ ויסייע בבדיקת האפשרויות ודרכי הפעולה האפשריות העומדות למחזיקי

אגרות החוב (סדרה ג') ו-(סדרה ה') לצורך הגנה על זכויותיהם. במסגרת זו היועץ המשפטי האמריקאי יהיה מוסמך, לאחר קבלת
אישור הנציגות המשותפת של מחזיקי אגרות החוב, לנקוט בהליכים משפטיים בארה"ב שיידרשו לשם הגנה על זכויות מחזיקי
אגרות החוב (סדרה ג') ו-(סדרה ה'). כחלק מהחלטה זו מאשרים מחזיקי אגרות החוב כי זהות היועץ המשפטי שימונה תיקבע

בהתאם להצעות החלטה 11 עד 19 להלן בספירה מצרפית של קולות המשתתפים בהצבעה עם הסדרה האחרת כהגדרתה להלן.
ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון,

כחלק בלתי נפרד מהצעת הה
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11. זהות היועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: ככל שהצעת החלטה 9 לעיל או הצעת החלטה 10 לעיל תאושר,
ימונה ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב מועמד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 11-19 להלן . המחזיק

מצביע עבור המועמד שלהלן ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: Carter Ledyard &amp; Milburn LLP הכל
בהתאם להצעת שכר הטרחה, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו, שצורפו כ-נספח ב'1 לכתב ההצבעה.
הבהרות להצבעה והרוב הנדרש לקבלת החלטה: 1. הובהר כי המועמדים שבהצעת החלטה 11-19 עומדים לבחירה גם בסדרות

האחרות או בסדרה האחרת (לפי העניין). 2. ניתן לפצל את הקולות ליותר ממועמד אחד. במקרה של פיצול הקולות ליותר
ממועמד אחד, יש לנקוב בכמות הקולות שאותו מעניק המחזיק לכל מתמודד. ככל שלא תצוין הכמות, תחולק כמות הקולות של

המחזיק באופן שווה בין המועמדים עבורם הצביע. 3. פיצול הקולות באופן לא שוויוני אפשרי רק באמצעות כתב ההצבעה.
קולות מחזיק שיצביע בעבור יותר ממועמד אחד במערכת ההצבעות האלקטרונית יחולקו באופן שוויוני בין המועמדים עבורם

הצביע. 4. בפיצול הקולות באופן לא שוויוני יש ל
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12. זהות היועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: ככל שהצעת החלטה 9 לעיל או הצעת החלטה 10 לעיל תאושר,
ימונה ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב מועמד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 11-19 להלן . המחזיק

Chapman and Cutler LLP (Michael) :מצביע עבור המועמד שלהלן ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב
Friedman הכל בהתאם להצעת שכר הטרחה, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו, שצורפו כ-נספח ב'2

לכתב ההצבעה. הבהרות להצבעה והרוב הנדרש לקבלת החלטה: 1. הובהר כי המועמדים שבהצעת החלטה 11-19 עומדים לבחירה
גם בסדרות האחרות או בסדרה האחרת (לפי העניין). 2. ניתן לפצל את הקולות ליותר ממועמד אחד. במקרה של פיצול הקולות

ליותר ממועמד אחד, יש לנקוב בכמות הקולות שאותו מעניק המחזיק לכל מתמודד. ככל שלא תצוין הכמות, תחולק כמות
הקולות של המחזיק באופן שווה בין המועמדים עבורם הצביע. 3. פיצול הקולות באופן לא שוויוני אפשרי רק באמצעות כתב

ההצבעה. קולות מחזיק שיצביע בעבור יותר ממועמד אחד במערכת ההצבעות האלקטרונית יחולקו באופן שוויוני בין
המועמדים עבורם הצביע. 4. בפיצול הקולות באופן לא שוו
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13. זהות היועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: ככל שהצעת החלטה 9 לעיל או הצעת החלטה 10 לעיל תאושר,
ימונה ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב מועמד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 11-19 להלן . המחזיק

Cleary Gottlieb Steen &amp; Hamilton :מצביע עבור המועמד שלהלן ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב
LLP הכל בהתאם להצעת שכר הטרחה, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו, שצורפו כ-נספח ב'3 לכתב

ההצבעה. הבהרות להצבעה והרוב הנדרש לקבלת החלטה: 1. הובהר כי המועמדים שבהצעת החלטה 11-19 עומדים לבחירה גם
בסדרות האחרות או בסדרה האחרת (לפי העניין). 2. ניתן לפצל את הקולות ליותר ממועמד אחד. במקרה של פיצול הקולות

ליותר ממועמד אחד, יש לנקוב בכמות הקולות שאותו מעניק המחזיק לכל מתמודד. ככל שלא תצוין הכמות, תחולק כמות
הקולות של המחזיק באופן שווה בין המועמדים עבורם הצביע. 3. פיצול הקולות באופן לא שוויוני אפשרי רק באמצעות כתב

ההצבעה. קולות מחזיק שיצביע בעבור יותר ממועמד אחד במערכת ההצבעות האלקטרונית יחולקו באופן שוויוני בין
המועמדים עבורם הצביע. 4. בפיצול הקולות באופן לא שווי
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14. זהות היועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: ככל שהצעת החלטה 9 לעיל או הצעת החלטה 10 לעיל תאושר,
ימונה ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב מועמד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 11-19 להלן . המחזיק

מצביע עבור המועמד שלהלן ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: Ran Daniel הכל בהתאם להצעת שכר
הטרחה, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו, שצורפו כ-נספח ב'4 לכתב ההצבעה. הבהרות להצבעה והרוב

הנדרש לקבלת החלטה: 1. הובהר כי המועמדים שבהצעת החלטה 11-19 עומדים לבחירה גם בסדרות האחרות או בסדרה האחרת
(לפי העניין). 2. ניתן לפצל את הקולות ליותר ממועמד אחד. במקרה של פיצול הקולות ליותר ממועמד אחד, יש לנקוב בכמות

הקולות שאותו מעניק המחזיק לכל מתמודד. ככל שלא תצוין הכמות, תחולק כמות הקולות של המחזיק באופן שווה בין
המועמדים עבורם הצביע. 3. פיצול הקולות באופן לא שוויוני אפשרי רק באמצעות כתב ההצבעה. קולות מחזיק שיצביע בעבור

יותר ממועמד אחד במערכת ההצבעות האלקטרונית יחולקו באופן שוויוני בין המועמדים עבורם הצביע. 4. בפיצול הקולות
באופן לא שוויוני יש להקפיד כי כמות הקולות ה

נבחרה
חלופה
אחרת

רובלא עבר
√לאמיוחד
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15. זהות היועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: ככל שהצעת החלטה 9 לעיל או הצעת החלטה 10 לעיל תאושר,
ימונה ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב מועמד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 11-19 להלן . המחזיק

מצביע עבור המועמד שלהלן ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: Goulston &amp; storrs הכל בהתאם
להצעת שכר הטרחה, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו, שצורפו כ-נספח ב'5 לכתב ההצבעה. הבהרות

להצבעה והרוב הנדרש לקבלת החלטה: 1. הובהר כי המועמדים שבהצעת החלטה 11-19 עומדים לבחירה גם בסדרות האחרות או
בסדרה האחרת (לפי העניין). 2. ניתן לפצל את הקולות ליותר ממועמד אחד. במקרה של פיצול הקולות ליותר ממועמד אחד, יש

לנקוב בכמות הקולות שאותו מעניק המחזיק לכל מתמודד. ככל שלא תצוין הכמות, תחולק כמות הקולות של המחזיק באופן
שווה בין המועמדים עבורם הצביע. 3. פיצול הקולות באופן לא שוויוני אפשרי רק באמצעות כתב ההצבעה. קולות מחזיק

שיצביע בעבור יותר ממועמד אחד במערכת ההצבעות האלקטרונית יחולקו באופן שוויוני בין המועמדים עבורם הצביע. 4.
בפיצול הקולות באופן לא שוויוני יש להקפיד כי כמ
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16. זהות היועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: ככל שהצעת החלטה 9 לעיל או הצעת החלטה 10 לעיל תאושר,
ימונה ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב מועמד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 11-19 להלן . המחזיק
מצביע עבור המועמד שלהלן ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: Greenberg Traurig הכל בהתאם להצעת
שכר הטרחה, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו, שצורפו כ-נספח ב'6 לכתב ההצבעה. הבהרות להצבעה

והרוב הנדרש לקבלת החלטה: 1. הובהר כי המועמדים שבהצעת החלטה 11-19 עומדים לבחירה גם בסדרות האחרות או בסדרה
האחרת (לפי העניין). 2. ניתן לפצל את הקולות ליותר ממועמד אחד. במקרה של פיצול הקולות ליותר ממועמד אחד, יש לנקוב

בכמות הקולות שאותו מעניק המחזיק לכל מתמודד. ככל שלא תצוין הכמות, תחולק כמות הקולות של המחזיק באופן שווה בין
המועמדים עבורם הצביע. 3. פיצול הקולות באופן לא שוויוני אפשרי רק באמצעות כתב ההצבעה. קולות מחזיק שיצביע בעבור

יותר ממועמד אחד במערכת ההצבעות האלקטרונית יחולקו באופן שוויוני בין המועמדים עבורם הצביע. 4. בפיצול הקולות
באופן לא שוויוני יש להקפיד כי כמות ה

נבחרה
חלופה
אחרת

רובלא עבר
√לאמיוחד

17. זהות היועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: ככל שהצעת החלטה 9 לעיל או הצעת החלטה 10 לעיל תאושר,
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אג"ח

ימונה ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב מועמד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 11-19 להלן . המחזיק
מצביע עבור המועמד שלהלן ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: Latham &amp; Watkins LLP הכל בהתאם

להצעת שכר הטרחה, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו, שצורפו כ-נספח ב'7 לזימון לאסיפה הבהרות
להצבעה והרוב הנדרש לקבלת החלטה: 1. הובהר כי המועמדים שבהצעת החלטה 11-19 עומדים לבחירה גם בסדרות האחרות או
בסדרה האחרת (לפי העניין). 2. ניתן לפצל את הקולות ליותר ממועמד אחד. במקרה של פיצול הקולות ליותר ממועמד אחד, יש

לנקוב בכמות הקולות שאותו מעניק המחזיק לכל מתמודד. ככל שלא תצוין הכמות, תחולק כמות הקולות של המחזיק באופן
שווה בין המועמדים עבורם הצביע. 3. פיצול הקולות באופן לא שוויוני אפשרי רק באמצעות כתב ההצבעה. קולות מחזיק

שיצביע בעבור יותר ממועמד אחד במערכת ההצבעות האלקטרונית יחולקו באופן שוויוני בין המועמדים עבורם הצביע. 4.
בפיצול הקולות באופן לא שוויוני יש להקפיד כ
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חלופה
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18. זהות היועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: ככל שהצעת החלטה 9 לעיל או הצעת החלטה 10 לעיל תאושר,
ימונה ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב מועמד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 11-19 להלן . המחזיק

מצביע עבור המועמד שלהלן ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: Olshan Law הכל בהתאם להצעת שכר
הטרחה, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו, שצורפו כ-נספח ב'8 לכתב ההצבעה. הבהרות להצבעה והרוב

הנדרש לקבלת החלטה: 1. הובהר כי המועמדים שבהצעת החלטה 11-19 עומדים לבחירה גם בסדרות האחרות או בסדרה האחרת
(לפי העניין). 2. ניתן לפצל את הקולות ליותר ממועמד אחד. במקרה של פיצול הקולות ליותר ממועמד אחד, יש לנקוב בכמות

הקולות שאותו מעניק המחזיק לכל מתמודד. ככל שלא תצוין הכמות, תחולק כמות הקולות של המחזיק באופן שווה בין
המועמדים עבורם הצביע. 3. פיצול הקולות באופן לא שוויוני אפשרי רק באמצעות כתב ההצבעה. קולות מחזיק שיצביע בעבור

יותר ממועמד אחד במערכת ההצבעות האלקטרונית יחולקו באופן שוויוני בין המועמדים עבורם הצביע. 4. בפיצול הקולות
באופן לא שוויוני יש להקפיד כי כמות הקולות ה
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19. זהות היועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב: ככל שהצעת החלטה 9 לעיל או הצעת החלטה 10 לעיל תאושר,
ימונה ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב מועמד מבין המועמדים שבהצעות החלטה 11-19 להלן . המחזיק
Stroock &amp; Strook &amp; Lavan :מצביע עבור המועמד שלהלן ליועץ משפטי אמריקאי לנאמן ולמחזיקי אגרות החוב
LLP הכל בהתאם להצעת שכר הטרחה, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו, המצ"ב כ-נספח ב'9 לכתב

ההצבעה. הבהרות להצבעה והרוב הנדרש לקבלת החלטה: 1. הובהר כי המועמדים שבהצעת החלטה 11-19 עומדים לבחירה גם
בסדרות האחרות או בסדרה האחרת (לפי העניין). 2. ניתן לפצל את הקולות ליותר ממועמד אחד. במקרה של פיצול הקולות

ליותר ממועמד אחד, יש לנקוב בכמות הקולות שאותו מעניק המחזיק לכל מתמודד. ככל שלא תצוין הכמות, תחולק כמות
הקולות של המחזיק באופן שווה בין המועמדים עבורם הצביע. 3. פיצול הקולות באופן לא שוויוני אפשרי רק באמצעות כתב

ההצבעה. קולות מחזיק שיצביע בעבור יותר ממועמד אחד במערכת ההצבעות האלקטרונית יחולקו באופן שוויוני בין
המועמדים עבורם הצביע. 4. בפיצול הקולות באופן לא שוויוני י

נבחרה
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20. מינוי יועץ כלכלי ("היועץ הכלכלי"): מוצע למנות יועץ כלכלי לנציגות המשותפת. היועץ הכלכלי ייעץ ויסייע לנאמן, לעורכי
הדין הישראלים שנבחרו לייצג את הנאמן ואת מחזיקי אגרות החוב (סדרות ב' עד ה') של החברה ולנציגות המשותפת במסגרת

המגעים עם החברה ו/או עם בעל השליטה בה וכן ייעץ ויסייע בבדיקת האפשרויות ודרכי הפעולה האפשריות העומדות למחזיקי
אגרות החוב מכלל הסדרות. כחלק מהחלטה זו מאשרים מחזיקי אגרות החוב כי בחירת זהות היועץ הכלכלי שימונה תיקבע

בהתאם לרשימת המועמדים בהצעות החלטה 21 עד 31 להלן בספירה מצרפית של קולות המשתתפים בהצבעה יחד עם הסדרות
האחרות כהגדרתם להלן. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את

האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו. היות והיועץ הכלכלי צפוי לייצג את כלל מחזיקי אגרות החוב,
הצעת החלטה זו עומדת להצבעה גם בסדרות אגרות החוב האחרות בחברה (סדרה ב'), (סדרה ג') ו-(סדרה ד') (להלן: "הסדרות

האחרות"). אישורה של הצעת החלטה זו כפוף לכך שהצעת ההחלטה אושרה בכל אחת מהסדרות האחרות. ככל שהצעת החלטה זו
לא תאושר יזמן הנאמן אסיפת

רובעברבעד
√לא95.85מיוחד
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21. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר

ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי : אבי זיגלמן, רו"ח בהתאם להצעת
שכר הטרחה שצורפו כ- נספח ג'1 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון

האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.
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22. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר

ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי : אמיר סוראיה, רו"ח (סוראיה
יועצים בע"מ) בהתאם להצעת שכר הטרחה שצורפו כ-נספח ג'2 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי

והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.
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23. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר
ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי : אמיר פרופ' דן גלאי (אופציות
טכנלוגויות בע"מ) הצעת שכר הטרחה ומסמכים נלווים שצורפו ע"י המועמד כ-נספח ג'3 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה

כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד
מהצעת ההחלטה זו.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובלא עבר
√לאמיוחד
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24. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר
ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי : עמנואל אבנר, רו"ח הצעת שכר

הטרחה ומסמכים נלווים שצורפו ע"י המועמד כ-נספח ג'4 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי
והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

נבחרה
חלופה
אחרת
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71

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1110/01/21אול-יר
אג"ח23:00

25. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר

ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי : קליר סטראקצ'ר באמצעות רו"ח
איציק עידן ורו"ח עומר סרבינסקי הצעת שכר הטרחה ומסמכים נלווים שצורפו ע"י המועמד כ-נספח ג'5 לכתב ההצבעה.

ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון,
כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

נבחרה
חלופה
אחרת

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד
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26. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר

ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי : שרון זכות, רו"ח הצעת שכר
הטרחה ומסמכים נלווים שצורפו ע"י המועמד כ-נספח ג'6 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי
והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובלא עבר
√לאמיוחד
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27. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר

ADAN Services LLC : ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי אמריקאי
הכל בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י המועמד כ- נספח ג'7 לכתב ההצבעה.
ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון,

כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

נבחרה
חלופה
אחרת

לא עבר
רוב

√לאמיוחד
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28. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר

ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי : Cohn Reznick הכל בהתאם
להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י המועמד כ-נספח ג'8 לכתב ההצבעה. ההחלטה
בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק

בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובלא עבר
√לאמיוחד
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29. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר
ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי : Duff &amp; Phelps, LLC הכל
בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י המועמד כ-נספח ג'9 לכתב ההצבעה.

ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון,
כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

רובלא עברבעד
√לאמיוחד
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30. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר

Getzler Henrich &amp; : ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי
Associates LLC הכל בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י המועמד, שצורפו

כ-נספח ג'10 לכתב ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו
את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובלא עבר
√לאמיוחד
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31. בחירת זהות היועץ הכלכלי: ככל שהצעת החלטה 20 להלן תאושר, מוצע למנות לתפקיד יועץ כלכלי אחד מבין המועמדים
שבהצעות החלטה 21-31 שלהלן: בהצעות החלטה 21-31 להלן ניתן להצביע בעד מועמד אחד בלבד. מחזיק שיצביע עבור יותר

ממועמד אחד – הצבעתו תיפסל. המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לתפקיד יועץ כלכלי : HOULIHAN LOKEY הכל
בהתאם להצעת המועמד, למגבלות שכ"ט (ככל שנקבעו) ולמסמכים הנלווים שצורפו ע"י המועמד, שצורפו כ-נספח ג'10 לכתב

ההצבעה. ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 בזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף
9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובלא עבר
√לאמיוחד
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32. אישור אינדיקטיבי של הצעת Paragraph Partners LLC והוראות מחייבות לתקופת גיבוש המסמכים : ביום 04/01/2021
פרסמה החברה (אסמכתא 2021-01-000750 ) הצעת ארגון מחדש של החברה מאת Paragraph Partners LLC (להלן: "ההצעה"

ו"המציע" בהתאמה). הנאמן מפנה את תשומת לב מחזיקי אגרות החוב כי ההצעה כוללת התחייבות No Shop כפי שמופיעה
בסעיף 5 להצעה שתחול ממועד האישור האינדיקטיבי של ההצעה. כן כולל הסעיף האמור מגבלות על קידומה של הצעה שאינה

מטעם המציע אשר קידומה, בין היתר, יזכה את המציע בפיצוי בסך 25,000,000 ש"ח. לפירוט בדבר תנאי ההצעה וההתחייבויות
האמורות יש לעיין בהצעה. מוצע - לתמוך (הצבעה בעד) או לא לתמוך (הצבעה נגד) אינדיקטיבית בהצעה (לרבות כל עדכון

להצעה אם יפורסם עד 48 לפני מועד נעילת ההצבעה) וליטול את ההתחייבויות הנובעות מאישורה האינדיקטיבי של ההצעה כפי
שמופרטות בהצעה, ולהורות לנאמן ושלוחיו לפעול לגיבושם של מסמכי העסקה על בסיס ההצעה. מובהר, כי אופן ההצבעה של

מחזיק כלשהו בהצעת החלטה זו לא יגביל ולא יחייב אותו בצורה כלשהי בעת הצבעתו על ההסדר הסופי אשר יובא, בבוא
המועד, לאישור של מחזיקי אגרות החוב ברוב הדר

רובלא עברנגד
√לארגיל
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רמ תא  רוטפל  םירשאמ  בוחה  תורְְְגא  יקיזחמ  הרבחב   Assistant CRO-ול CRO-33. הענקת פטור מתביעות ל
יואל בירן ואת מר אפרים דיאמונד אשר מונו לנושאי משרה בחברה (להלן: "נושאי המשרה"), מאחריות לנזק שיגרם למחזיקי

אגרות החוב ו/או לחברה וזאת בקשר עם מילוי תפקידם כנושאי משרה בשל כל פעולה שלהם כאורגן של החברה, לרבות בקשר
לדיווחים לפי חוק ניירות ערך, למעט בגין פעולות שנעשו בכוונה או בזדון. תחולתו של הפטור הנ"ל מיום מינוי נושאי המשרה

לתפקידם בחברה. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון לאסיפה, ולעניין זה יראו
את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

רובעברבעד
√לארגיל
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34. הוראה שלא להעמיד את אגרות החוב בחברה לפירעון מיידי להורות לנאמן שלא להעמיד לפירעון מיידי את מלוא חוב
החברה כלפי מחזיקי אגרות החוב ולהורות לנאמן להמשיך בפעילותו, יחד עם הנציגות המשותפת ויועציהם, למטרת מיצוי
זכויות המחזיקים, לרבות על בסיס כתב ההתחייבות (standstill) אשר פורסם על ידי החברה בדיווח מיידי מיום 13/1/2020

(מספר אסמכתא 2020-01-126997) ("כתב ההתחייבות"). דחייתה של הצעת החלטה זו משמעותה העמדת החוב לפירעון מיידי
והוראה לנאמן לנקוט בהליכים המשפטיים הנדרשים בהתאם להמלצת ב"כ הנאמן (לרבות צו לפתיחת הליכים וסעדים זמניים

לפי חוק חדלות פירעון ושיקום כלכלי, תשע"ח-2018 ונקיטת הליכים מתאימים בארה"ב או באיי הבתולה ככל שנדרש) ותוך
התייעצות (לרבות בשאלת עיתוי נקיטת ההליכים) עם הנציגות המשותפת. ככל שהצעה תידחה ואגרות החוב יועמדו לפירעון

מיידי, הרי בהתאם לתנאי כתב ההתחייבות - כל התחייבויות החברה המפורטות בכתב ההתחייבות תתבטלנה. למען הסר ספק,
מובהר כי בהעדרו של מניין חוקי תחשב הצעת ההחלטה ככזו שלא בוצעה לגביה הצבעה ולא כדחיית ההצעה ואגרות החוב לא

יועמדו לפירעון מיידי. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה

רובעברבעד
√לא97.92מיוחד
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ישראמקו
23201740152080.0014/01/21יהש

14:00

יחידת
השתתפות

מיוחדת
רובלא עברנגד1. תיקון סעיפים 5, 8.1 ו- 8.3.ב להסכם השותפות, בנוסח המצורף כנספח א' לדוח הזימון

√לא42.68מיוחד

82

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
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23:00
אג"ח ללא
רובעברבעד1. אישור בקשת החברה לתיקון שטר הנאמנותהתכנסות

√לא81מיוחד

83

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0117/01/21קב

מיוחדת12:00

1. לאשר את מינויו של מר יהושע אלון כדירקטור חיצוני בחברה לתקופה של 3 שנים, שתחילתה במועד כינוס האסיפה על פי
דוח הזימון המצ"ב או ממועד אישור (או אי התנגדות) מאת הממונה על נותני שירותים פיננסיים מרשות שוק ההון, ביטוח

וחסכון שבמשרד האוצר ("אישור הממונה"), ובכלל זה לאשר למר יהושע אלון תנאי כהונה והעסקה בתפקידו כדירקטור חיצוני
בחברה (כתב התחייבות לשיפוי והכללתו בפוליסת ביטוח אחריות נושאי משרה, וזאת בתנאים המקובלים בחברה), וזאת

כמפורט בסעיפים 1.1.1 ו-1.1.2 לדוח הזימון המצ"ב.

רובעברבעד
√לא100מיוחד



84
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0117/01/21קב

2. בכפוף לאישור נושא 3.1 שעל סדר היום לעיל, לאשר את הענקת כתב פטור מאחריות למר יהושע אלון, וזאת בתנאיםמיוחדת12:00
רובעברנגדהמקובלים בחברה.

√לא78.61מיוחד

85

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
11015670.06הדלק

17/01/21
16:00

אג"ח ללא
עברבעד1. דחייה של מועד תשלום הקרן והריבית למחזיקי אגרות החוב (סדרה א'')התכנסות

רוב
√לא96.29מיוחד

86

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
11015670.0617/01/21הדלק

16:00
אג"ח ללא
התכנסות

2. הסמכת הנאמן לדחייה נוספת של מועדי תשלום הקרן והריבית מעת לעת, ובסה"כ דחייה כוללת עד 60 יום במצטבר (בנוסף
רובעברבעדלדחיית המועד בהתאם לסעיף 1.1 לכתב ההצבעה)

√לא94.23מיוחד

87

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

23001173451300.0118/01/21בזק
מיוחדת11:00

1. אישור הגדלת הון המניות הרשום של החברה ב–24,485,753 מניות רגילות נוספות, כך שההון הרשום של החברה יעמוד על
2,849,485,753 ש"ח המחולק ל–2,849,485,753 מניות רגילות, ותיקון נוסח תקנה 8 לתקנון החברה וסעיף 2ב לתזכיר החברה,

בהתאם
רובעברבעד

√לא98.39מיוחד

88

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

23001173451300.0118/01/21בזק
2. אישור תנאי כהונתו והעסקתו של מר גיל שרון כיו"ר דירקטוריון החברה, אשר יחולו רטרואקטיבית מיום 27 באוגוסט 2020,מיוחדת11:00

רובעברנגדמועד תחילת כהונתו בפועל, כמפורט בסעיף ​2.2 לדוח זימון האסיפה הכללית
√לארגיל

89

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

23001173451300.0118/01/21בזק
3. אישור הקצאת 9,000,000 אופציות הניתנות למימוש לעד 9,000,000 מניות רגילות בהתאם לתכנית התגמול ההוני של החברה,מיוחדת11:00

רובעברנגדלמר דודו מזרחי, מנכ"ל החברה, כמפורט בסעיף ​2.3 לדוח זימון האסיפה הכללית.
√לא86.26מיוחד

90

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

23001173451300.0118/01/21בזק
רובעברנגד4. אישור ביצוע תיקונים ועדכונים למדיניות התגמול לנושאי המשרה של החברה, כמפורט בסעיף ​2.4 לדוח הזימון.מיוחדת11:00

√לא87.85מיוחד

91

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ראמ-רותם
1147750194910.0020/01/21אנרגיה

10:00

יחידת
השתתפות

מיוחדת

1. לאשר הקצאת 11,149,000 יחידות השתתפות של השותפות ביחד עם 11,149,000 כתבי אופציה לא סחירים אשר כל אחד מהם
רובעברבעדניתן למימוש ליחידת השתתפות אחת של השותפות, כמפורט בסעיף 2 בדוח זימון האסיפה

√לא91.18מיוחד

92

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איירפורט
109583585073640.0120/01/21סיטי

רובעברבעד1. שינוי תקנון החברה.מיוחדת13:00
√לארגיל

93

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איירפורט
109583585073640.0120/01/21סיטי

רובעברבעד2. שינוי מדיניות התגמול של החברה.מיוחדת13:00
√לא95.7מיוחד

94

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איירפורט
109583585073640.0120/01/21סיטי

רובעברבעד3. אישור התקשרות החברה בפוליסה קבוצתית לביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה שאינם בעלי שליטה בחברה.מיוחדת13:00
√לארגיל

95

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איירפורט
109583585073640.0120/01/21סיטי

רובעברבעד4. אישור התקשרות החברה בפוליסת ביטוח קבוצתית לביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה שהינם בעלי השליטה בחברה.מיוחדת13:00
√לא99.99מיוחד

96

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איירפורט
109583585073640.0120/01/21סיטי

רובעברבעד5. אישור התקשרות החברה בפוליסה קבוצתית לביטוח אחריות נושאי משרה עם מנכ"ל החברה.מיוחדת13:00
√לא99.99מיוחד

97

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איירפורט
109583585073640.0120/01/21סיטי

רובעברבעד6. תיקון כתב שיפוי לדירקטורים ונושאי משרה בחברה שאינם בעלי השליטה בחברה.מיוחדת13:00
√לארגיל

98

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איירפורט
109583585073640.0120/01/21סיטי

רובעברבעד7. אישור כתב שיפוי לדירקטורים ונושאי משרה בחברה שהינם בעלי השליטה בחברה.מיוחדת13:00
√לא99.88מיוחד

99

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איירפורט
109583585073640.0120/01/21סיטי

רובעברבעד8. אישור כתב שיפוי למנכ"ל החברה.מיוחדת13:00
√לא99.95מיוחד

100

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איירפורט
109583585073640.0120/01/21סיטי

רובעברנגד9. אישור פטור מאחריות לדירקטורים ונושאי משרה בחברה שהינם בעלי השליטה בחברה.מיוחדת13:00
√לא69.44מיוחד

משפטנים



בניהול101
פסגות

ני"ע

77703758372140.0120/01/21שופרסל
13:30

1. הצגה ודיון בדוחות הכספיים השנתיים המבוקרים של החברה ליום 31 בדצמבר 2019 ובדוחות הדירקטוריון על מצב עניינישנתית
החברה לשנה שהסתיימה באותו התאריך

√לאל.רדיוןדיון

102

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
77703758372140.01שופרסל

20/01/21
שנתית13:30

2. לאשר את מינויים של קסלמן וקסלמן (PWC) כרואי החשבון המבקרים של החברה, וזאת בתוקף עד לתום האסיפה הכללית
עברבעדהשנתית הבאה של החברה

רוב
√לארגיל

103

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

77703758372140.0120/01/21שופרסל
רובעברבעד3. לאשר את מינויו מחדש של מר יקי ודמני כדירקטור בחברה עד לתום האסיפה השנתית הבאה של החברהשנתית13:30

√לארגיל

104

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

77703758372140.0120/01/21שופרסל
רובעברבעד4. לאשר את מינויה מחדש של דר' איילת בן עזר כדירקטורית בלתי תלויה בחברה עד לתום האסיפה השנתית הבאה של החברהשנתית13:30

√לארגיל

105

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

77703758372140.0120/01/21שופרסל
רובעברבעד5. לאשר את מינויו מחדש של מר רן גוטפריד כדירקטור בחברה עד לתום האסיפה השנתית הבאה של החברהשנתית13:30

√לארגיל

106

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

77703758372140.0120/01/21שופרסל
רובעברנגד6. לאשר את מינויו מחדש של מר יואב שלוש כדירקטור בחברה עד לתום האסיפה השנתית הבאה של החברהשנתית13:30

√לארגיל

107

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איידיאיי
112950119884510.0124/01/21ביטוח

1. אישור הקצאת 61,586 אופציות לא רשומות למסחר, הניתנות למימוש ל-61,586 מניות רגילות, בנות 1 ש"ח ע.נ. כל אחת, שלמיוחדת10:00
החברה, למר יעקב הבר, מנכ"ל החברה.

הצבעה
רובעברסותרת

√לא92.66מיוחד

108

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1124/01/21אול-יר
אג"ח14:00

1. האצלת סמכות לנאמן לדחיית מועדי תשלומי הריבית בגין אגרות החוב (סדרה ה') מעת לעת מוצע לאשר (הצבעה בעד) או לא
לאשר (הצבעה נגד) האצלת הסמכות לנאמן, על פי שיקול דעתו, לדחיית מועד תשלום הקרן והריבית בגין אגרות החוב (סדרה ה')

אשר קבוע ליום 31/01/2021, מעת לעת, ובלבד שהמועד האחרון לתשלום לא יהיה מאוחר מיום 31/03/2021. בקשר עם דחיות
המועדים המפורטות לעיל מובהר כדלקמן: • דחיית מועד תשלום הקרן והריבית בגין אגרות החוב (סדרה ה') כאמור נועדה למנוע
גריעת סכום הריבית ויצירת "זכאי ריבית" שלא בצמוד לאגרות החוב. • הריבית על אגרות החוב שלא שולמה למחזיקים תמשיך

להיצבר על פי הוראות שטר הנאמנות. • אין בדחיית המועדים כמפורט לעיל משום ויתור או מחילה על זכויות כלשהן של
מחזיקי אגרות החוב, ואין בהן כדי לגרוע מזכויות מחזיקי אגרות החוב, ו/או למנוע מהמחזיקים להעמיד את אגרות החוב

לפירעון מיידי, או להוות ויתור של מחזיקי אגרות החוב על סעדים המוקנים להם על פי הדין בשל אי ביצוע התחייבויות החברה
במועדן, ובכלל זה בכל הנוגע לזכות לקבלת ריבית פיגורים על- פי הוראות שטר הנאמנות. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה

להתחייבות השיפ

רובעברבעד
√לא98.7מיוחד

109

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11562804567340.0824/01/21גי וואן
√לאל.רדיוןדיון בדוחות הכספיים של החברה לשנת 2019שנתית17:00

110

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11562804567340.0824/01/21גי וואן
רובעברבעד2. מינוי מחדש של רואה חשבון המבקר של החברהשנתית17:00

√לארגיל

111

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11562804567340.0824/01/21גי וואן
3. מינוי מחדש של הגברת לילך אשר טופילסקי (יו"ר הדירקטוריון) לדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת אשר תסתייםשנתית17:00

רובעברבעדבאסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה
√לארגיל

112

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11562804567340.0824/01/21גי וואן
4. מינוי מחדש של מר ישי דוידי לדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים באסיפה הכללית השנתית הבאה שלשנתית17:00

רובעברבעדהחברה
√לארגיל

113

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11562804567340.0824/01/21גי וואן
5. מינוי מחדש של מר רון בן-חיים לדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים באסיפה הכללית השנתית הבאהשנתית17:00

רובעברבעדשל החברה
√לארגיל

114

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11562804567340.0824/01/21גי וואן
6. מינוי מחדש של מר יעקב פרי (דב"ת) לדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת אשר תסתיים באסיפה הכללית השנתיתשנתית17:00

רובעברנגדהבאה של החברה
√לארגיל

115

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3330133899030.0428/01/21פנינסולה
1. אישור תנאי העסקתו של מנכ"ל החברה מר מיכה אבני, מבעלי השליטה בחברה, לתקופה של 3 שנים אשר תחילתה במועדמיוחדת11:00

רובעברנגדאישור האסיפה הכללית
√לא58.74מיוחד

116

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004858350.440.3607/02/21פטרוכימיים
14:00

אג"ח
התייעצות

1.1. סקירה מאת נציגי החברה בדבר מצב עסקיה של החברה וכן, התייחסות לדיווח החברה מיום 26/01/21 בדבר חידוש פוליסת
ביטוח אחריות מקצועית והודעת בעלת השליטה בקשר עם הפסקת מימון הוצאות החברה במתכונת הנוכחית. 1.2. דיון

בנושאים נוספים ככל שיועלו ע"י הנאמנים ו/או מחזיקי אגרות החוב
√לא



117

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הכשרת
6120108802750.0109/02/21הישוב

רובעברנגד1. אישור הקצאת כתבי אופציה לדירקטורים אשר אינם נמנים על בעלי השליטה בחברה ו/או קרוביהםמיוחדת15:00
√לארגיל

118
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

הכשרת
הישוב

6120108802750.0109/02/21
15:00

רובעברנגד2. אישור הקצאת כתבי אופציה למר גילי כהן, המכהן כדירקטור בחברהמיוחדת
מיוחד

√לא87.03

119

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הכשרת
6120108802750.0109/02/21הישוב

רובעברנגד3. אישור הקצאת כתבי אופציה למר עופר נמרודי, המכהן כמנכ"ל ודירקטור בחברה, הנמנה על בעלי השליטה בהמיוחדת15:00
√לא70.48מיוחד

120

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הכשרת
6120108802750.0109/02/21הישוב

רובעברבעד4. אישור הקצאת כתבי אופציה לגב' רוית נמרודי, המכהנת כדירקטורית בחברה, והינה קרובה של בעלי השליטה בחברהמיוחדת15:00
√לא82.56מיוחד

121

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הכשרת
6120108802750.0109/02/21הישוב

5. אישור הקצאת כתבי אופציה לגב' סמדר נמרודי-רינות, המכהנת כסמנכ"ל פרויקטים, משאבי אנוש ואכיפה בחברה והינהמיוחדת15:00
רובעברבעדקרובה של בעלי השליטה בחברה

√לא88.47מיוחד

122

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הכשרת
6120108802750.0109/02/21הישוב

6. אישור הקצאת כתבי אופציה למר דניאל נמרודי, המועסק בתפקיד מנכ"ל החברה הנכדה הישוב החדש בע"מ ושהינו קרוב שלמיוחדת15:00
רובעברבעדבעלי השליטה בחברה

√לא78.53מיוחד

123

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

116989500.0111/02/21אקופיה
רובעברבעד1. מינוי גב' עדינה אקשטיין כדירקטורית חיצונית בחברה.מיוחדת15:00

√לא100מיוחד

124

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

116989500.0111/02/21אקופיה
רובעברבעד2. מינוי גב' טל ירון אלדר כדירקטורית חיצונית בחברה.מיוחדת15:00

√לא92.98מיוחד

125

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004858265.750.3614/02/21פטרוכימיים
16:00

אג"ח
נדחית

1. הצעת החלטה 1- העמדת אגרות החוב לפירעון מיידי (בהתאם להוראות סעיף 35יב1(א1) לחוק ניירות ערך, תשכ"ח-1968)
להעמיד לפירעון מיידי את מלוא חוב החברה כלפי מחזיקי אגרות החוב. במקרה של העמדת אגרות החוב לפירעון מיידי (קרי,

שההצעה שבסעיף 1 זה תתקבל ברוב הנדרש) תפורסם אסיפת התייעצות ו/או אסיפת הצבעה לקבלת החלטות אפשריות
משלימות, לרבות בנושא הליכי מימוש השיעבודים לטובת מחזיקי אגרות החוב. סעיף 35יב1(א1) לחוק ניירות ערך, תשכ"ח-1968

מורה – "בלי לגרוע מהאמור בסעיף קטן (א), התקיימה לדעת הנאמן עילה מהעילות להעמדה לפירעון מיידי או למימוש בטוחות
כהגדרתן בסעיף 35ט1(א), יכנס הנאמן אסיפת מחזיקים שעל סדר יומה, בין השאר, קבלת החלטה בשאלת ההעמדה לפירעון

מיידי של הסכום המגיע למחזיקים על פי תעודות ההתחייבות או מימוש בטוחות שניתנו להבטחת התחייבות המנפיק כלפי
המחזיקים על פי תעודות ההתחייבות; אסיפה כאמור תכונס לא יאוחר מ-45 ימים לאחר המועד שבו התקיימה העילה

האמורה." מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון לאסיפה, ולעניין זה יראו את
האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

רובלא עברנגד
√לא99.49מיוחד

126

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004858265.750.3614/02/21פטרוכימיים
16:00

אג"ח
נדחית

2. הצעת החלטה 2- הרחבת סמכות היועץ המשפטי של מחזיקי אגרות החוב (סדרות 1, ב', ג' ו-ח') – ארדינסט, בן נתן, טולידאנו
ושות' באמצעות עוה"ד רענן קליר ועוה"ד אלון בנימיני (להלן: "היועץ המשפטי"). ביום 1/11/2020 התקיימה אסיפת מחזיקים

ובה אושר מינוי יועץ משפטי לצורך בחינת האפשרויות העומדות בפני מחזיקי אגרות החוב בקשר עם מניות בז"ן המשועבדות
לטובתם, לרבות חלוקה בעין למחזיקי אגרות החוב, את מניות בז"ן . בהתאם לאסיפת מחזיקים שהתקיימה 22/11/2020, נבחרה

זהות היועץ המשפטי כמפורט לעיל. לאור דיווח החברה מהימים האחרונים ובפרט, דיווח בדבר, בין היתר, הצעת החברה
למתווה להסדר חוב ("הצעת החברה") . מוצע להרחיב את סמכויות היועץ המשפטי, כך שהיועץ המשפטי ייצג את הנאמן ואת
מחזיקי אגרות החוב (יחד עם סדרות 1 ג' ו-ח') וייעץ להם, בקשר עם כל הפעולות הנדרשות להגנה על זכויות המחזיקים ולרבות
אך לא רק, בקשר עם הצעת החברה. מובהר כי שכר של היועץ המשפטי בגין הייעוץ האמור יהיה באותו תעריף שפורט בהצעת

שכר הטרחה על-פיה מונה. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין
זה יראו את האמור ב

רובעברבעד
√לארגיל

127

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004858265.750.3614/02/21פטרוכימיים
16:00

אג"ח
נדחית

3. הצעת החלטה 3- מינוי נציגות משותפת מחזיקי אגרות החוב והגדרת סמכויותיה מוצע למנות נציגות משותפת למחזיקי
אגרות החוב (סדרה 1), (סדרה ב''), (סדרה ג'') ו-(סדרה ח''), כולן או חלקן, לפי העניין; "הנציגות המשותפת" ו- "מחזיקי אגרות

החוב", בהתאמה)
רובעברבעד

√לארגיל

128

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1114/02/21אול-יר
17:00

אג"ח
נדחית

1. סדר היום 1. עדכון מאת נציגי החברה על מצב עסקיה של החברה לרבות הליכי משא ומתן בהם מצויה החברה עם צדדים
שלישיים ו/או עם נושי החברה ופירוט הפעולות שעל החברה לבצע על מנת לפרסם את דוחותיה הכספיים. 2. דיווח של הנאמן,

הנציגות המשותפת ובאי כוח המחזיקים על הפעולות שבוצעו ממועד אספת מחזיקי אגרות החוב המשותפת לכלל סדרות אגרות
החוב בחברה שהתכנסה ביום 7/1/2021 ועד למועד האסיפה הנוכחית. 3. דיון והתייעצות של מחזיקי אגרות החוב. 4. דיון

בנושאים נוספים שיועלו ע"י הנאמן ו/או הנציגות ו/או מחזיקי אגרות החוב.

√לא

129

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

נאוויטס
11419695311220.0715/02/21פטרו

12:00

יחידת
השתתפות

מיוחדת

לאשר את מינויה מחדש של גב' ירון אלדר כדירקטורית חיצונית בשותף הכללי של השותפות, לתקופת כהונה נוספת של שלוש
רובעברבעדשנים שתחילתה במועד סיום כהונתה הנוכחית (קרי שלוש שנים החל מיום 19 בפברואר 2021).

√לא98.21מיוחד

130

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

נאוויטס
11419695311220.0715/02/21פטרו

12:00

יחידת
השתתפות

מיוחדת

לאשר את מינויו מחדש של מר יריב כדירקטור חיצוני בשותף הכללי של השותפות, לתקופת כהונה נוספת של שלוש שנים
רובעברבעדשתחילתה במועד סיום כהונתו הנוכחית (קרי שלוש שנים החל מיום 19 בפברואר 2021).

√לא99.99מיוחד



131
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

נאוויטס
11419695311220.0715/02/21פטרו

12:00
יחידת

השתתפות
מיוחדת

רובעברבעד3. לאשר את תיקון סעיף 12 למדיניות התיגמול, ביחס לביטוח דירקטורים ונושאי משרה, בנוסח המצורף כנספח ג' לדוח הזימון.
√לא99.94מיוחד

132

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1115/02/21אול-יר
16:00

אג"ח ללא
התכנסות

1.1 מתן פטור לדחצי"ם מוצע כי מחזיקי אגרות החוב יפטרו את הדח"צים ב-All Year Holdings Limited (להלן: "הדח"צים" ו-
"החברה"), מאחריות לנזק שיגרם למחזיקי אגרות החוב וזאת בקשר עם מילוי תפקידם כנושאי משרה בשל כל פעולה שלהם

כאורגן של החברה ו/או של חברות המוחזקות על ידי החברה במישרין ו/או בעקיפין (להלן: "החברות הבנות"), אלא אם יוכח כי
הפעולה נעשתה בכוונה או בזדון. על אף האמור לעיל, יובהר כי הפטור האמור לא יחול על החלטה שקיבלו הדח"צים או על

עסקאות שאושרו על ידי הדח"צים בחברה ושלמקבל הפטור עניין אישי באישורה, או על עסקאות שלבעל השליטה בחברה או
לנושא משרה בחברה (אחר מזה שעבורו מוענק כתב הפטור) יש עניין אישי באישורן ושלא אושרו מראש על ידי הנאמן ו/או

מחזיקי אגרות החוב. תחולתו של הפטור הנ"ל מיום מינוי הדח"צים לתפקידם בחברה. התחייבויות מחזיקי אגרות החוב לפי
כתב זה יעמדו לזכות הדח"צים לרבות לזכות עזבונם וזאת גם לאחר סיום כהונתם כדח"צים, ובלבד שהפעולות בגינן ניתנת

התחייבות לפטור נעשו ו/או ייעשו בתקופת כהונתם כדח"צים. התחייבויות החברה על-פי כתב התחייבות זה יפורשו בהרחבה
ובאופן המיועד לקיימן, ככל שמותר על-פי דין, לשם התכלית שלה נועדו. במקרה של סתירה בין הוראה כלשהי בכתב התחייבות

זה לבין הוראת דין שלא ניתן להתנות עליה, לשנותה או להוסיף עליה, תגבר הוראת הדין האמורה, אך לא יהיה בכך כדי לפגוע או
לגרוע מתוקפן של שאר ההוראות בכתב פטור זה. שום וויתור, שיהוי או הימנעות מפעולה או מתן אורכה על ידי החברה ו/או על

ידי הדח"צים לא יפורשו בשום נסיבות כוויתור ולא ייפגעו בזכויות והתחייבויות הצדדים על פי כתב התחייבות זה ו/או על פי
כל דין ולא ימנעו מצד כאמור מלנקוט בצעדים המשפטיים והאחרים הדרושים לשם מימוש כתב התחייבות זה. הדין החל על
כתב התחייבות זה הינו הדין בישראל ולבית המשפט המוסמך בתל אביב מסורה הסמכות הבלעדית לדון במחלוקות שינבעו

מיישום כתב זה. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 שבזימון האסיפה, ולעניין זה יראו
את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

רובעבר
√לא99.15מיוחד

133

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1115/02/21אול-יר
16:00

אג"ח ללא
התכנסות

1.2 מתן פטור לנושאי המשרה מוצע כי מחזיקי אגרות החוב יפטרו את מר יואל בירן ואת מר אפרים דיאומנד אשר משמשים
נושאי משרה ב-All Year Holdings Limited (להלן: "נושאי המשרה" ו-"החברה"), מאחריות לנזק שיגרם למחזיקי אגרות החוב

וזאת בקשר עם מילוי תפקידם כנושאי משרה בשל כל פעולה שלהם כאורגן של החברה ו/או של חברות המוחזקות על ידי החברה
במישרין ו/או בעקיפין (להלן: "החברות הבנות"), אלא אם יוכח כי הפעולה נעשתה בכוונה או בזדון. על אף האמור לעיל, יובהר
כי הפטור האמור לא יחול על החלטה שקיבלו נושאי המשרה או על עסקאות שאושרו על ידי נושאי המשרה בחברה ושלמקבל
הפטור עניין אישי באישורה, או על עסקאות שלבעל השליטה בחברה או לנושא משרה בחברה (אחר מזה שעבורו מוענק כתב
הפטור) יש עניין אישי באישורן ושלא אושרו מראש על ידי הנאמן ו/או מחזיקי אגרות החוב. תחולתו של הפטור הנ"ל מיום

מינוי נושאי המשרה לתפקידם בחברה. התחייבויות מחזיקי אגרות החוב לפי כתב זה יעמדו לזכות נושאי המשרה לרבות לזכות
עזבונם וזאת גם לאחר סיום כהונתם כנושאי משרה בחברה ו/או בחברות הבנות, ובלבד שהפעולות בגינן ניתנת התחייבות

לפטור נעשו ו/או ייעשו בתקופת כהונתם כנושאי משרה בחברה ו/או בחברות הבנות. התחייבויות החברה על-פי כתב
התחייבות זה יפורשו בהרחבה ובאופן המיועד לקיימן, ככל שמותר על-פי דין, לשם התכלית שלה נועדו. במקרה של סתירה בין

הוראה כלשהי בכתב התחייבות זה לבין הוראת דין שלא ניתן להתנות עליה, לשנותה או להוסיף עליה, תגבר הוראת הדין
האמורה, אך לא יהיה בכך כדי לפגוע או לגרוע מתוקפן של שאר ההוראות בכתב פטור זה. שום וויתור, שיהוי או הימנעות

מפעולה או מתן אורכה על ידי החברה ו/או על ידי נושאי המשרה לא יפורשו בשום נסיבות כוויתור ולא ייפגעו בזכויות
והתחייבויות הצדדים על פי כתב התחייבות זה ו/או על פי כל דין ולא ימנעו מצד כאמור מלנקוט בצעדים המשפטיים והאחרים
הדרושים לשם מימוש כתב התחייבות זה. הדין החל על כתב התחייבות זה הינו הדין בישראל ולבית המשפט המוסמך בתל אביב

מסורה הסמכות הבלעדית לדון במחלוקות שינבעו מיישום כתב זה. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי
והמימון שבסעיף 9 שבזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

רובעבר
√לא99.79מיוחד

134

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

יומן
117000000.0015/02/21אקסטנשנס

רובעברבעד1. אישור מינויה של גב' סוזנה נחום זילברברג כדירקטורית חיצונית בחברהמיוחדת17:00
√לא100מיוחד

135

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

יומן
117000000.0015/02/21אקסטנשנס

רובעברבעד2. אישור מינויה של גב' תמר כפיר כדירקטורית חיצונית בחברהמיוחדת17:00
√לא99.65מיוחד

136

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

יומן
117000000.0015/02/21אקסטנשנס

רובעברבעד3. אישור מינויה של גב' שרית סוכרי בן יוחנן כדירקטורית בחברהמיוחדת17:00
√לארגיל

137

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

110000752320210.0116/02/21פז נפט
1. אישור תנאי כהונה והעסקה למר הראל לוקר, בגין כהונתו כיו"ר דירקטוריון החברה, החל מיום מינויו לתפקיד (1 בינואר 2021)מיוחדת15:00

רובעברבעדותיקון מדיניות התגמול לנושאי משרה בהתאם.
√לא97.73מיוחד

138

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.916/02/21אול-יר
אג"ח17:30

1. הצעת החלטה 1 – העמדת אגרות החוב לפרעון מידי מוצע להעמיד לפירעון מיידי את מלוא חוב החברה כלפי מחזיקי אגרות
החוב בסדרה הרלוונטית. ככל שההצעה תתקבל ואגרות החוב יועמדו לפירעון מיידי, בהיעדר הסכמה אחרת מצד החברה, בהתאם

לתנאי כתב ההתחייבות מיום 10.12.2021 אסמכתא 2020-01-126997 והתוספת לכתב ההתחייבות מיום 07.01.2021 אסמכתא
2021-01-003582 – כל התחייבויות החברה המפורטות בהן תתבטלנה. במקרה של העמדת אגרות החוב לפירעון מיידי (קרי,

שהצעה שבסעיף 1 זה תתקבל ברוב הנדרש) תפורסם אסיפת התייעצות ו/או אסיפת הצבעה לקבלת החלטות משלימות ככל
שידרש. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור

בסעיף 9 לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

רובעבר
√לארגיל

139

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.916/02/21אול-יר
אג"ח17:30

2. הצעת החלטה 2 – מתן אישור לחברה לנקיטה בהליכי חדלות פרעון בארה"ב מוצע לתת הסכמה לחברה, ככל שתחליט לעשות
כן משיקולים הנוגעים לטובת החברה, לנקוט בהליכי חדלות פרעון בארה"ב (Chapter 11) וזאת בהתאם ובכפוף לתנאים שייקבעו
על ידי נציגות מחזיקי אגרות החוב ככל שניתן ומותר ובהיקף המירבי האפשרי על פי הדין הרלוונטי. כחלק מהצעת החלטה זאת

מוצע להסמיך את נציגות מחזיקי אגרות לתת הסכמה לחברה, ככל שתבקש, לנקוט בהליכי חדלות פרעון בארה"ב גם ביחס
לחברות המוחזקות של החברה ולקבוע תנאים למתן הסכמה כאמור ובלבד שהליכים הנוגעים לנכס המשועבד לטובת הנאמן

למחזיקי אגרות החוב (סדרה ג') ולטובת הנאמן למחזיקי אגרות החוב (סדרה ה') ולחברות המוחזקות על ידי החברה אשר יש להן
זכויות כלשהן בנכסים המשועבדים הנ"ל ייעשו בתנאי שאושרו גם על ידי הנציג שנבחר על ידי הסדרה הרלוונטית לכהונה בנציגות.

מובהר כי אין באמור למנוע מכל אחת מהסדרות האמורות לנקוט בהליכי חדלות פירעון ו/או בהליכים למימוש השעבודים אם
תתקבל לכך החלטה באסיפת מחזיקי אגרות החוב בסדרה הרלוונטית. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי

רובעבר
√לא97.23מיוחד



והמימון שבסעיף 9 לזימון האס

140

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
1143304713607.916/02/21אול-יר

אג"ח17:30

3. הצעת החלטה 3 – הוראה לנאמן לנקוט בהליכים משפטיים מוצע להסמיך את הנציגות המשותפות להורות לנאמן לנקוט
בהליכים משפטיים, בהתאם להחלטת הנציגות המשותפת (אם וככל שתחליט) לאחר קבלת המלצת באי כח הנאמן ומחזיקי

אגרות החוב בישראל בארה"ב ובאיי הבתולה (לרבות הגשת בקשה למתן צו לפתיחת הליכים, בקשה למתן סעדים זמניים, בקשה
למינוי נאמנים זמניים ו/או נאמנים קבועים על נכסי החברה, צו הקפאת הליכים לפי חוק חדלות פירעון ושיקום כלכלי,

התשע"ח-2018, וכן נקיטת הליכים מתאימים בארה"ב או באיי הבתולה ככל שנדרש). למען הסר ספק, מובהר כי הנציגות תהיה
רשאית להורות על נקיטת הליכים בארה"ב ו/או באיי הבתולה וזאת גם ללא נקיטת הליכים בישראל, זאת ככל שלאחר קבלת

המלצת באי כח הנאמן כאמור סבורה הנציגות כי אופן פעולה זה יהיה היעיל לצורך הגנה על זכויות מחזיקי אגרות החוב. מובהר
כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9

לזימון, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

רובעבר
√לארגיל

141

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11294931836890.1117/02/21תומר אנרגיה
13:00

מיוחדת
נדחית

1. לאשר את הענקת כתב התחייבות לשיפוי וכתב פטור מאחריות לנושאי משרה ודירקטורים בחברה, המכהנים בחברה וכפי
שיכהנו בה מעת לעת (החל ממועד תחילת כהונתם), שהינם מקרב בעל השליטה בחברה ו/או קרובו ו/או שבעל השליטה בחברה

עשוי להיחשב כבעל עניין אישי באישור ההענקה להם, בנוסחים המקובלים בחברה.
רובעברנגד

√לא54.73מיוחד

142

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11294931836890.1117/02/21תומר אנרגיה
13:00

מיוחדת
רובעברבעד2. לעדכן את סעיף 12.1 (ביטוח) למדיניות התגמול לנושאי משרה בחברה כאמור בסעיף 2.2 לדוח זימון האסיפה.נדחית

√לא99.83מיוחד

143

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

115529060579460.0019/02/21אנרגיאן
רובעברTo approve the Acquisition as set out in the Notice of General Meeting .1.מיוחדת12:00

√לארגיל

144

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

115529060579460.0019/02/21אנרגיאן
מיוחדת12:00

THAT the Directors be empowered to allot such equity securities which may be issued pursuant to the Convertible .2
Loan Notes (as defined in the Circular) other than in accordance with statutory pre-emption rights as set out in the

Notice of General Meeting

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

145

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

תעשיות
מספנות

ישראל
116853300.0122/02/21

רובעברנגד1. אישור תנאי כהונה ועסקה למר נועם קצבמיוחדת12:00
√לא93.61מיוחד

146

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1123/02/21אול-יר
17:00

אג"ח
התייעצות

1. סדר היום 1. עדכון מאת נציגי החברה על מצב עסקיה של החברה לרבות הליכי משא ומתן בהם מצויה החברה עם צדדים
שלישיים ו/או עם נושי החברה ופירוט הפעולות שעל החברה לבצע על מנת לפרסם את דוחותיה הכספיים. 2. דיווח לגבי הצעות

שהתקבלו לרכישת נכסי החברה ו/או אגרות חוב של החברה . 3. דיווח של הנאמן, הנציגות המשותפת ובאי כוח המחזיקים על
הפעולות שבוצעו ממועד אספת מחזיקי אגרות החוב המשותפת לכלל סדרות אגרות החוב בחברה שהתכנסה ביום 14/2/2021

ועד למועד האסיפה הנוכחית. 4. דיון והתייעצות של מחזיקי אגרות החוב. 5. דיון בנושאים נוספים שיועלו ע"י הנאמן ו/או
הנציגות ו/או מחזיקי אגרות החוב.

√לא

147

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117024000.0224/02/21אקוואריוס
רובעברבעד1. מינוי דירקטורית חיצונית - גב' ברכה ליטבקמיוחדת12:00

√לא98.39מיוחד

148

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117024000.0224/02/21אקוואריוס
רובעברבעד2. מינוי דירקטורית חיצונית - גב' ורדה ליברמןמיוחדת12:00

√לא100מיוחד

149

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0125/02/21קב

מיוחדת12:00
1. בכפוף לאישור נושא ​2 שעל סדר היום להלן, לאשר את התקשרות החברה בהסכם לקבלת שירותי ייעוץ מאת ד"ר חדוה בר,

דירקטורית בחברה, החל ממועד אישור האסיפה. כמו כן, לאשרר את תנאי כהונתה והעסקתה של ד"ר חדוה בר, כמפורט בסעיף
2.3.1 לדוח זימון המצ"ב.

רובעברנגד
√לארגיל

150

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0125/02/21קב

מיוחדת12:00
2. לאשר את תיקון מדיניות התגמול של החברה, באופן שבו ניתן יהיה להעניק תגמול נוסף לדירקטורים רגילים (היינו, שאינם
דירקטורים חיצוניים ואינם דירקטורים בלתי תלויים) שאינם נמנים על בעלי השליטה בחברה, וזאת ככל שסך התגמול השנתי

הנוסף שישולם לאותו דירקטור כאמור לא יעלה על סך של 300,000 ש"ח (לא כולל מע"מ).
רובעברבעד

√לא56.07מיוחד

151

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים
אג"ח23:00

1. מספר חברי הנציגות המשותפת לקבוע כי הנציגות המשותפת למחזיקי אגרות החוב מכלל הסדרות תמנה חבר נציגות אחד או
שני חברי נציגות. בקשר עם הצעת ההחלטה שבסעיף זה, מובהר בזאת כי במערכת ההצבעות האלקטרונית: • הצבעה "בעד"

משמעה הצבעה על מינוי חבר נציגות משותפת אחד. • הצבעה "נגד" משמעה הצבעה על מינוי שני (2) חברי נציגות משותפת.
בקשר עם הצעת ההחלטה זו מובהר כדלקמן: ההצבעות במסגרת הצעת החלטה זו יספרו בספירה מצרפית של קולות מחזיקי

אגרות החוב מכלל הסדרות כך שמספר חברי הנציגות המשותפת שייבחר יהיה מספר חברי הנציגות המשותפת שקיבל את מירב
הקולות בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות החוב מכלל הסדרות כאמור. מובהר כי ההחלטה כפופה להתחייבות השיפוי

והמימון שבסעיף 9 לזימון לאסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה זו.

רובעברבעד
√לא73מיוחד

152

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים
אג"ח23:00

2. בחירת זהות חבר הנציגות המשותפת הראשון לבחור את זהות חבר הנציגות המשותפת הראשון, מבין המועמדים שבהצעות
החלטה מספר 2-6 שלהלן (סדר הופעת המועמדים הינו בהתאם לא'-ב'): המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לחבר הנציגות
המשותפת הראשון: אבי זיגלמן, רו"ח- בהתאם להצעת שכר הטרחה והצהרת המועמד, המצורפים כנספח ב'1 לכתב ההצבעה.
בקשר עם הצעת החלטה זו זו מובהר כדלקמן: • ניתן להצביע "בעד" עבור מועמד אחד בלבד מהמועמדים שבהצעות החלטה

מספר 2-6 שלהלן . מחזיק אשר יצביע "בעד" עבור יותר ממועמד אחד, הצבעתו תיפסל. • חבר הנציגות המשותפת שייבחר יהיה
חבר הנציגות המשותפת אשר קיבל את מירב הקולות במסגרת הצעת החלטה זו (בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות

החוב מכלל הסדרות). מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה
יראו את האמור בסעיף 9 האמור, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

רובלא עברנגד
√לאמיוחד

3. בחירת זהות חבר הנציגות המשותפת הראשון לבחור את זהות חבר הנציגות המשותפת הראשון, מבין המועמדים שבהצעות
החלטה מספר 2-6 שלהלן (סדר הופעת המועמדים הינו בהתאם לא'-ב'): המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לחבר הנציגות



153
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים
אג"ח23:00

המשותפת הראשון: גיל גזית, רו"ח – בהתאם להצעת שכר הטרחה והצהרת המועמד, המצורפים כנספח ב'2 לכתב ההצבעה
בקשר עם הצעת החלטה זו זו מובהר כדלקמן: • ניתן להצביע "בעד" עבור מועמד אחד בלבד מהמועמדים שבהצעות החלטה

מספר 2-6 שלהלן. מחזיק אשר יצביע "בעד" עבור יותר ממועמד אחד, הצבעתו תיפסל. • חבר הנציגות המשותפת שייבחר יהיה
חבר הנציגות המשותפת אשר קיבל את מירב הקולות במסגרת הצעת החלטה זו (בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות

החוב מכלל הסדרות). מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה
יראו את האמור בסעיף 9 האמור, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

רובלא עברנגד
√לאמיוחד

154

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים

אג"ח23:00

4. בחירת זהות חבר הנציגות המשותפת הראשון לבחור את זהות חבר הנציגות המשותפת הראשון, מבין המועמדים שבהצעות
החלטה מספר 2-6 שלהלן (סדר הופעת המועמדים הינו בהתאם לא'-ב'): המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לחבר הנציגות

המשותפת הראשון: מר יצחק סטופין- בהתאם להצעת שכר הטרחה והצהרת המועמד, המצורפים כנספח ב'3 לכתב ההצבעה.
בקשר עם הצעת החלטה זו זו מובהר כדלקמן: • ניתן להצביע "בעד" עבור מועמד אחד בלבד מהמועמדים. מחזיק אשר יצביע

"בעד" עבור יותר ממועמד אחד שבהצעות החלטה מספר 2-6 שלהלן, הצבעתו תיפסל. • חבר הנציגות המשותפת שייבחר יהיה
חבר הנציגות המשותפת אשר קיבל את מירב הקולות במסגרת הצעת החלטה זו (בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות

החוב מכלל הסדרות). מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה
יראו את האמור בסעיף 9 האמור, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

רובלא עברנגד
√לאמיוחד
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משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים
אג"ח23:00

5. בחירת זהות חבר הנציגות המשותפת הראשון לבחור את זהות חבר הנציגות המשותפת הראשון, מבין המועמדים שבהצעות
החלטה מספר 2-6 שלהלן (סדר הופעת המועמדים הינו בהתאם לא'-ב'): המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לחבר הנציגות

המשותפת הראשון: פרפורמנס שוקי הון (1992) בע"מ – באמצעות מר אדוארד קלר, בהתאם להצעת שכר הטרחה והצהרת
המועמד, המצורפים כנספח ב'4 לכתב ההצבעה. בקשר עם הצעת החלטה זו זו מובהר כדלקמן: • ניתן להצביע "בעד" עבור

מועמד אחד בלבד מהמועמדים שבהצעות החלטה מספר 2-6 שלהלן. מחזיק אשר יצביע "בעד" עבור יותר ממועמד אחד,
הצבעתו תיפסל. • חבר הנציגות המשותפת שייבחר יהיה חבר הנציגות המשותפת אשר קיבל את מירב הקולות במסגרת הצעת

החלטה זו (בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות החוב מכלל הסדרות). מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות
השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 האמור, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה

הנ"ל.

בעד

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד
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משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים
אג"ח23:00

6. בחירת זהות חבר הנציגות המשותפת הראשון לבחור את זהות חבר הנציגות המשותפת הראשון, מבין המועמדים שבהצעות
החלטה מספר 2-6 שלהלן (סדר הופעת המועמדים הינו בהתאם לא'-ב'): המחזיק מצביע עבור המועמד שלהלן לחבר הנציגות
המשותפת הראשון: רון הדסי, עו"ד – בהתאם להצעת שכר הטרחה והצהרת המועמד, המצורפים כנספח ב'5 לכתב ההצבעה.

בקשר עם הצעת החלטה זו זו מובהר כדלקמן: • ניתן להצביע "בעד" עבור מועמד אחד בלבד מהמועמדים שבהצעות החלטה
מספר 2-6 שלהלן. מחזיק אשר יצביע "בעד" עבור יותר ממועמד אחד, הצבעתו תיפסל. • חבר הנציגות המשותפת שייבחר יהיה

חבר הנציגות המשותפת אשר קיבל את מירב הקולות במסגרת הצעת החלטה זו (בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות
החוב מכלל הסדרות). מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה

יראו את האמור בסעיף 9 האמור, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

רובלא עברנגד
√לאמיוחד

157

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים
אג"ח23:00

7. בחירת זהות חבר הנציגות המשותפת השני ככל שמכוח הצעת החלטה 1 לעיל (=הצעת החלטה מספר 1.1 בכתב ההצבעה)
יוחלט (בספירה מצרפית של הקולות בהתאם להבהרה שלעיל) למנות שני חברי נציגות משותפת, לבחור את זהות חבר הנציגות

המשותפת השני, מבין המועמדים שבהצעות החלטה מספר 7-11 להלן (סדר הופעת המועדים הינו בהתאם לא'-ב'): המחזיק
מצביע עבור המועמד שלהלן לחבר הנציגות המשותפת השני: אבי זיגלמן, רו"ח- בהתאם להצעת שכר הטרחה והצהרת המועמד

המצורפים כנספח ב'1 לכתב ההצבעה. בקשר עם הצעת החלטה זו מובהר כדלקמן: • ניתן להצביע "בעד" עבור מועמד אחד בלבד
מהמועמדים שבהצעות החלטה מספר 7-11 להלן. מחזיק אשר יצביע "בעד" עבור יותר ממועמד אחד, הצבעתו תיפסל. • חבר
הנציגות המשותפת השני שייבחר יהיה חבר הנציגות המשותפת הנוסף אשר קיבל את מירב הקולות במסגרת הצעת החלטה זו

(בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות החוב מכלל הסדרות). מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי
והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 האמור, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

נגד
הורד

מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד
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משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים
אג"ח23:00

8. בחירת זהות חבר הנציגות המשותפת השני ככל שמכוח הצעת החלטה 1 לעיל (=הצעת החלטה מספר 1.1 בכתב ההצבעה)
יוחלט (בספירה מצרפית של הקולות בהתאם להבהרה שלעיל) למנות שני חברי נציגות משותפת, לבחור את זהות חבר הנציגות

המשותפת השני, מבין המועמדים שבהצעות החלטה מספר 7-11 להלן (סדר הופעת המועדים הינו בהתאם לא'-ב'): המחזיק
מצביע עבור המועמד שלהלן לחבר הנציגות המשותפת השני: גיל גזית, רו"ח –בהתאם להצעת שכר הטרחה והצהרת המועמד

המצורפים כנספח ב'2 לכתב ההצבעה. בקשר עם הצעת החלטה זו מובהר כדלקמן: • ניתן להצביע "בעד" עבור מועמד אחד בלבד
מהמועמדים שבהצעות החלטה מספר 7-11 להלן. מחזיק אשר יצביע "בעד" עבור יותר ממועמד אחד, הצבעתו תיפסל. • חבר
הנציגות המשותפת השני שייבחר יהיה חבר הנציגות המשותפת הנוסף אשר קיבל את מירב הקולות במסגרת הצעת החלטה זו

(בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות החוב מכלל הסדרות). מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי
והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 האמור, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

נגד
הורד

מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד
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משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים
אג"ח23:00

9. בחירת זהות חבר הנציגות המשותפת השני ככל שמכוח הצעת החלטה 1 לעיל (=הצעת החלטה מספר 1.1 בכתב ההצבעה)
יוחלט (בספירה מצרפית של הקולות בהתאם להבהרה שלעיל) למנות שני חברי נציגות משותפת, לבחור את זהות חבר הנציגות

המשותפת השני, מבין המועמדים שבהצעות החלטה מספר 7-11 להלן (סדר הופעת המועדים הינו בהתאם לא'-ב'): המחזיק
מצביע עבור המועמד שלהלן לחבר הנציגות המשותפת השני: מר יצחק סטופין- בהתאם להצעת שכר הטרחה והצהרת המועמד

המצורפים כנספח ב'3 לכתב ההצבעה. בקשר עם הצעת החלטה זו מובהר כדלקמן: • ניתן להצביע "בעד" עבור מועמד אחד בלבד
מהמועמדים שבהצעות החלטה מספר 7-11 להלן. מחזיק אשר יצביע "בעד" עבור יותר ממועמד אחד, הצבעתו תיפסל. • חבר
הנציגות המשותפת השני שייבחר יהיה חבר הנציגות המשותפת הנוסף אשר קיבל את מירב הקולות במסגרת הצעת החלטה זו

(בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות החוב מכלל הסדרות). מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי
והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 האמור, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

נגד
הורד

מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד
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משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים
אג"ח23:00

10. בחירת זהות חבר הנציגות המשותפת השני ככל שמכוח הצעת החלטה 1 לעיל (=הצעת החלטה מספר 1.1 בכתב ההצבעה)
יוחלט (בספירה מצרפית של הקולות בהתאם להבהרה שלעיל) למנות שני חברי נציגות משותפת, לבחור את זהות חבר הנציגות

המשותפת השני, מבין המועמדים שבהצעות החלטה מספר 7-11 להלן (סדר הופעת המועדים הינו בהתאם לא'-ב'): המחזיק
מצביע עבור המועמד שלהלן לחבר הנציגות המשותפת השני: פרפורמנס שוקי הון (1992) בע"מ – באמצעות מר אדוארד קלר

בהתאם להצעת שכר הטרחה והצהרת המועמד המצורפים כנספח ב'4 לכתב ההצבעה. בקשר עם הצעת החלטה זו מובהר
כדלקמן: • ניתן להצביע "בעד" עבור מועמד אחד בלבד מהמועמדים שבהצעות החלטה מספר 7-11 להלן. מחזיק אשר יצביע

"בעד" עבור יותר ממועמד אחד, הצבעתו תיפסל. • חבר הנציגות המשותפת השני שייבחר יהיה חבר הנציגות המשותפת הנוסף
אשר קיבל את מירב הקולות במסגרת הצעת החלטה זו (בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות החוב מכלל הסדרות). מובהר

כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9
האמור, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

נגד
הורד

מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד

11. בחירת זהות חבר הנציגות המשותפת השני ככל שמכוח הצעת החלטה 1 לעיל (=הצעת החלטה מספר 1.1 בכתב ההצבעה)
יוחלט (בספירה מצרפית של הקולות בהתאם להבהרה שלעיל) למנות שני חברי נציגות משותפת, לבחור את זהות חבר הנציגות



161
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

756004864723.250.3628/02/21פטרוכימיים
אג"ח23:00

המשותפת השני, מבין המועמדים שבהצעות החלטה מספר 7-11 להלן (סדר הופעת המועדים הינו בהתאם לא'-ב'): המחזיק
מצביע עבור המועמד שלהלן לחבר הנציגות המשותפת השני: רון הדסי, עו"ד –בהתאם להצעת שכר הטרחה והצהרת המועמד

המצורפים כנספח ב'5 לכתב ההצבעה בקשר עם הצעת החלטה זו מובהר כדלקמן: • ניתן להצביע "בעד" עבור מועמד אחד בלבד
מהמועמדים שבהצעות החלטה מספר 7-11 להלן. מחזיק אשר יצביע "בעד" עבור יותר ממועמד אחד, הצבעתו תיפסל. • חבר
הנציגות המשותפת השני שייבחר יהיה חבר הנציגות המשותפת הנוסף אשר קיבל את מירב הקולות במסגרת הצעת החלטה זו

(בספירה מצרפית של קולות מחזיקי אגרות החוב מכלל הסדרות). מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי
והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9 האמור, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל.

בעד
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מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד
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ני"ע

דלק קידוחים
475020120433390.01יהש

03/03/21
14:00

יחידת
עברבעד1. אישור תוספת תקציב למפקח לליווי הליך השינוי המבני.השתתפות

רוב
√לא95.15מיוחד

163

משפטנים
בניהול
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ני"ע

דלק קידוחים
475020120433390.0103/03/21יהש

14:00
יחידת

השתתפות
2. אישור הסתייעות המפקח ביועצים המשפטיים והכלכליים שמונו בעבורו גם לצורך פיקוח על הגנת השותפות בתביעה שכנגד

רובעברבעדבנושא מועד החזר ההשקעה בפרויקט תמר.
√לא95.66מיוחד
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ני"ע

ישראמקו
23201740152080.0004/03/21יהש

14:00

יחידת
השתתפות

מיוחדת
רובעברנגד1. אישור תנאי הכהונה והעסקה של מר רון מאור כמנכ"ל השותף הכללי

√לא95מיוחד
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משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1104/03/21אול-יר
אג"ח23:00

1. הצעת החלטה 1 - אישור אינדיקטיבי של הצעת MEADOW PARTNERS ו- MADISON CAPITAL ביום 23/02/2021
פרסמה החברה הצעה מאת MEADOW PARTNERS ו- MADISON CAPITAL לביצוע הסדר עם החברה ועם מחזיקי אגרות

של החברה. לפירוט בדבר תנאי ההצעה וההתחייבויות האמורות יש לעיין בהצעה. מוצע לתמוך (הצבעה בעד) או לא לתמוך
(הצבעה נגד) אינדיקטיבית בהצעה (לרבות כל עדכון להצעה אם יפורסם עד 48 שעות לפני מועד נעילת ההצבעה), ליטול את

ההתחייבויות והמגבלות הנובעות מאישורה האינדיקטיבי של ההצעה כפי שמופרטות בהצעה, ולהורות לנאמן, לשלוחיו ולנציגות
המשותפת לקדם גיבוש ואישור הסדר עם המציעים בכלל ועם החברה בפרט, ובכלל זאת להשלים את ניסוח הצעת ההסדר על
נספחיה לרבות הגשת בקשה לכינוס אסיפות נושים לאישור מסמכי ההסדר המלאים לרבות בהתאם לסעיף 320 לחוק חדלות

פירעון ושיקום כלכלי, תשע"ח-2018. בהצעת הסדר זו ישנן חלופות הייחודיות לסדרה ה' (יש לעיין בהצעה). מובהר, כי ככל
שתאושר הצעה זו באופן אינדיקטיבי על ידי המחזיקים, יועלה בהמשך, לאחר המשך מו"מ מול המציע, כתב הצבעה שעניינו

בחירה בין החלופות האפשריות כפי שיהיו בתוקף באותה עת. יודגש כי אין בעצ

רובלא עבר
√לא100מיוחד

166

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1104/03/21אול-יר
אג"ח23:00

2. הצעת החלטה 2 - אישור אינדיקטיבי של הצעת Churchill Real Estate Holdings LLC ו- Graph Group ביום 19/02/2021
פרסמה החברה הצעה מאת Churchill Real Estate Holdings LLC ו- Graph Group לביצוע הסדר עם החברה ועם מחזיקי

אגרות של החברה. לפירוט בדבר תנאי ההצעה וההתחייבויות האמורות יש לעיין בהצעה. ככל שהצעת החלטה מספר 1 לעיל לא
תתקבל, מוצע לתמוך (הצבעה בעד) או לא לתמוך (הצבעה נגד) אינדיקטיבית בהצעה (לרבות כל עדכון להצעה אם יפורסם עד 48

שעות לפני מועד נעילת ההצבעה), ליטול את ההתחייבויות והמגבלות הנובעות מאישורה האינדיקטיבי של ההצעה כפי
שמופרטות בהצעה, ולהורות לנאמן, לשלוחיו ולנציגות המשותפת לקדם גיבוש ואישור הסדר עם המציעים בכלל ועם החברה
בפרט, ובכלל זאת להשלים את ניסוח הצעת ההסדר על נספחיה לרבות הגשת בקשה לכינוס אסיפות נושים לאישור מסמכי

ההסדר המלאים לרבות בהתאם לסעיף 320 לחוק חדלות פירעון ושיקום כלכלי, תשע"ח-2018. מובהר, כי אופן ההצבעה של מחזיק
כלשהו בהצעת החלטה זו לא יגביל ולא יחייב אותו בצורה כלשהי בעת הצבעתו על ההסדר הסופי אשר יובא, בבוא המועד,

לאישור של מחזיקי אגרות החוב ברוב הדרוש על פי כל

רובלא עבר
√לא100מיוחד

167

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1104/03/21אול-יר
אג"ח23:00

3. הצעת החלטה 3 - אישור אינדיקטיבי של הצעת סילברסטין נכסים לימיטד ביום 24/02/2021 פרסמה החברה הצעה מאת
סילברסטין נכסים לימיטד לביצוע הסדר עם החברה ועם מחזיקי אגרות של החברה. לפירוט בדבר תנאי ההצעה וההתחייבויות

האמורות יש לעיין בהצעה. ככל שהצעות החלטה מספר 1 ו- 2 לעיל לא יתקבלו, מוצע לתמוך (הצבעה בעד) או לא לתמוך
(הצבעה נגד) אינדיקטיבית בהצעה (לרבות כל עדכון להצעה אם יפורסם עד 48 שעות לפני מועד נעילת ההצבעה), ליטול את

ההתחייבויות והמגבלות הנובעות מאישורה האינדיקטיבי של ההצעה כפי שמופרטות בהצעה, ולהורות לנאמן, לשלוחיו ולנציגות
המשותפת לקדם גיבוש ואישור הסדר עם המציעים בכלל ועם החברה בפרט, ובכלל זאת להשלים את ניסוח הצעת ההסדר על
נספחיה לרבות הגשת בקשה לכינוס אסיפות נושים לאישור מסמכי ההסדר המלאים לרבות בהתאם לסעיף 320 לחוק חדלות
פירעון ושיקום כלכלי, תשע"ח-2018. מובהר, כי אופן ההצבעה של מחזיק כלשהו בהצעת החלטה זו לא יגביל ולא יחייב אותו

בצורה כלשהי בעת הצבעתו על ההסדר הסופי אשר יובא, בבוא המועד, לאישור של מחזיקי אגרות החוב ברוב הדרוש על פי כל
דין. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות ה

רובלא עבר
√לארגיל
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משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1104/03/21אול-יר
אג"ח23:00

4. הצעת החלטה 4 – הסמכת הנציגות ליזום פניות ולקבל הצעות בקשר עם הסדר חוב בחברה, להורות על פרסומן לפי שיקול
דעתה ולנהל מו"מ מטעם מחזיקי אגרות החוב מעת לעת מתקבלות אצל מחזיקי אגרות החוב ו/או הנציגות המשותפת הצעות

להסדר חוב בחברה אשר לדעת הנציגות פרסומן עשוי להגביל ו/או לפגוע בניסיונות לגבש הצעה ראויה להסדר חוב. ככל שלא
יתקבלו הצעות החלטה 1-3 לעיל, מוצע להסמיך (הצבעה בעד) או לא להסמיך (הצבעה נגד) את הנציגות המשותפת לאחר

שקיבלה הצעות של מציעים שונים בעניין אגרות החוב ו/או רכישת נכסים ו/או הסדר חוב מלא ו/או חלקי, להחליט בדבר
הצורך בפרסום ההצעות כאמור על פי שיקול דעתה. עוד מוצע במסגרת הצעת החלטה זו להסמיך את הנציגות, בהתייעצות עם

היועצים הכלכליים ועורכי הדין, ככל שיידרש, לנהל מו"מ מטעם מחזיקי אגרות החוב עם מציעים בקשר להצעות כאמור ו/או
ליזום מגעים עם מציעים פוטנציאליים בהקשרים אלו. למען הסר ספק מובהר, כי הצעה שתגובש על בסיס מו"מ כאמור אשר
הנציגות סבורה כי הינה הצעה שהבשילה לקבלת עמדת המחזיקים תובא לאישור באסיפת מחזיקי אגרות החוב. להסרת ספק,

פרסום הצעות לאחר הסמכת הנציגות כאמור אין בו משום הב

רובעבר
√לארגיל

169

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מגדלי ים
113152310342740.0410/03/21תיכון

רובעברנגד1. אישור מדיניות תגמול מעודכנת לנושאי משרה בחברהמיוחדת16:00
√לא82.2מיוחד

170

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

113387546647130.0011/03/21שפיר הנדסה
רובעברבעד1. מינויו של ה"ה מאיר בר אל כדירקטור חיצוני בחברה, לתקופת כהונה שלישית בת שלוש שניםמיוחדת14:00

√לא99.78מיוחד

171

משפטנים
בניהול
113387546647130.0011/03/21שפיר הנדסהפסגות

רובעברבעד2. מינויו של ה"ה ירון קליין כדירקטור חיצוני בחברה, לתקופת כהונה ראשונה בת שלוש שנים החל ממועד כינוס האסיפהמיוחדת14:00
√לא99.88מיוחד



ני"ע

172

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

113387546647130.0011/03/21שפיר הנדסה
רובעברבעד3. אישור תיקון מדיניות התגמול של החברה, כמפורט בסעיף 2.3 לדוח הזימון.מיוחדת14:00

√לא87.79מיוחד

173

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

113387546647130.0011/03/21שפיר הנדסה
רובעברבעד4. אישור עדכון הגמול ליו"ר דירקטוריון החברה, מר יהודה שגב, החל מיום 1 בינואר 2021מיוחדת14:00

√לארגיל

174

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
1143163140788.50.1915/03/21מישורים

אג"ח16:00

1. תיקון שטר הנאמנות – החלטה מיוחדת [הרוב הדרוש לקבלת ההחלטה הינו רוב של שני שלישים (2/3) מסך הקולות
המשתתפים בהצבעה, למעט הנמנעים] לאשר את תיקון שטר הנאמנות לאגרות החוב (סדרה ח') בנוסח המצורף כנספח ב' לכתב
ההצבעה וכחלק בלתי נפרד מהחלטה זו להסמיך את הנאמן לחתום על התיקון לשטר הנאמנות ועל כל המסמכים הנוספים, ככל

שידרשו לביצוע החלטה זו. ההחלטה בסעיף 1 זה כפופה להתחייבות השיפוי המימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה, יראו
את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד מההחלטה הנ"ל.

רובעברבעד
√לא79.59מיוחד

175

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1115/03/21אול-יר
20:00

אג"ח
נדחית

1. התנגדות להגשת בקשה לצו לפתיחת הליכים בהתאם לסעיף 35ח(ד2ב)(1) לחוק ניירות ערך לרקע בדבר הצעת ההחלטה ראו
בזימון האסיפה המצורף. בהתאם לסעיף 35ח(ד2ב)(1) לחוק ניירות תשכ"ח 1968 מוצע בהצעת החלטה זו להתנגד (הצבעה "בעד")

להגשת בקשה לצו לפתיחת הליכים לגבי החברה לפי פרק ב' לחלק ב' לחוק חדלות פירעון ושיקום כלכלי. מובהר כי ההחלטה
בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון לאסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד

מהצעת ההחלטה זו.

רובעברבעד
√לא98.73מיוחד

176

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1115/03/21אול-יר
20:00

אג"ח
נדחית

2. . הצעת החלטה 2 - אישור ההסכמות המפורטות בכתב ההסכמה והוראה לנאמן לפעול לעיגון ההסכמות במסגרת שטר
רובעברבעדהנאמנות

√לא98.73מיוחד

177

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

77703758372140.0118/03/21שופרסל
רובעברבעד1. לאשר את תנאי התגמול של מר יקי ודמני, יו"ר הדירקטוריון של החברהמיוחדת13:30

√לארגיל

178

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

77703758372140.0118/03/21שופרסל
רובעברנגד2. לאשר מענק הסתגלות בסך של 348,000 ש"ח למר מאוריסיו ביאור, יו"ר הדירקטוריון לשעבר של החברהמיוחדת13:30

√לארגיל

179

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11476854516000.0521/03/21כלל משקאות
רובעברבעד1. אישור התקשרות החברה בתיקון להסכם לקבלת שירותי ניהול מכלל תעשיות בע"מ, במסגרתו יעודכן גובה דמי הניהולמיוחדת14:00

√לא99.2מיוחד

180

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11476854516000.0521/03/21כלל משקאות
רובעברבעד2. אישור עדכון מדיניות התגמול של החברהמיוחדת14:00

√לא99.2מיוחד

181

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0222/03/21חמת
רובעברבעדמינוי מר גדעון אלטמן כדירקטור חיצוני בחברה לתקופת כהונה שניה בת שלוש (3) שנים החל מיום 14 במרץ 2021.מיוחדת12:00

√לא98.08מיוחד

182

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0222/03/21חמת
רובעברבעד2. אישור תנאי כהונתו של מר ניר קליין, מנכ"ל החברה.מיוחדת12:00

√לא99.64מיוחד

183

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0222/03/21חמת
רובעברבעד3. חידוש ההתחייבות הקיימת למתן שיפוי למר ניר גולן, דירקטור בחברה ובנו של מר יואב גולן, בעל השליטה בחברה.מיוחדת12:00

√לא99.84מיוחד

184

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0222/03/21חמת
רובעברנגד4. שינוי תקנון החברה – מתן פטור מאחריות לנושאי המשרה בחברה.מיוחדת12:00

√לא87.17מיוחד

185

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0222/03/21חמת
5. מתן פטור מאחריות לנושאי המשרה המכהנים בחברה ובחברות בת וכפי שיכהנו בהן מעת לעת, שהם בעלי השליטה ו/אומיוחדת12:00

רובעברנגדקרוביהם ו/או מי מטעמם.
√לא76.4מיוחד

186

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0222/03/21חמת
6. מתן פטור מאחריות לדירקטורים המכהנים בחברה ובחברות בת וכפי שיכהנו בה מעת לעת, שאינם בעלי השליטה ו/אומיוחדת12:00

רובעברנגדקרוביהם.
√לארגיל

187

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בי
11076632533930.0131/03/21קומיונקיישנס

√לאל.רדיוןדיון1. דיון בדוחות כספיים ודוח הדירקטוריון ודיווח על שכרו של רואה החשבון המבקרשנתית12:00

משפטנים
רוב31/03/21ביבניהול



פסגות188
ני"ע

√לארגילעברנגד2. מינוי מחדש של רואה החשבון המבקר של החברה והסמכת הדירקטוריון לקבוע את שכרושנתית11076632533930.0112:00קומיונקיישנס

189

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בי
11076632533930.0131/03/21קומיונקיישנס

רובעברנגד3. מינוי מחדש של מר דארן גלאט כדירקטור בחברה עד לאסיפה השנתית הבאה.שנתית12:00
√לארגיל

190

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בי
11076632533930.0131/03/21קומיונקיישנס

רובעברנגד4. מינוי מחדש של מר תומר ראב"ד כדירקטור בחברה עד לאסיפה השנתית הבאהשנתית12:00
√לארגיל

191

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בי
11076632533930.0131/03/21קומיונקיישנס

רובעברנגד5. מינוי מחדש של מר פיל בקאל כדירקטור בחברה עד לאסיפה השנתית הבאהשנתית12:00
√לארגיל

192

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בי
11076632533930.0131/03/21קומיונקיישנס

רובעברנגד6. מינוי מחדש של מר רן פורר כדירקטור בחברה עד לאסיפה השנתית הבאהשנתית12:00
√לארגיל

193

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בי
11076632533930.0131/03/21קומיונקיישנס

רובעברנגד7. מינוי מחדש של מר סטיבן ג'וזף כדירקטור בלתי תלוי בחברה עד לאסיפה השנתית הבאהשנתית12:00
√לארגיל

194

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בי
11076632533930.0131/03/21קומיונקיישנס

8. אישור הגדלת הון המניות הרשום של החברה כך שלאחר הגדלת ההון הרשום כאמור יעמוד הונה הרשום של החברה עלשנתית12:00
רובעברבעד30,000,000 ש"ח, המחולק ל- 300,000,000 מניות רגילות בנות 0.1 ש"ח כל אחת וכן תיקון תקנון החברה בהתאם

√לארגיל

195

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11405734841880.0005/04/21מניבים ריט
שנתית13:00

הצגה ודיון בדוחות הכספיים ובדוחות הדירקטוריון של החברה לשנים 2019 ו-2020. ניתן לעיין בדוחות התקופתיים של החברה
לשנים 2019 ו-2020 אשר פורסמו בהתאמה במועדים 15.3.2020 ו-16.3.2021 באתר ההפצה של רשות ניירות ערך ובאתר האינטרנט

של הבורסה לניירות ערך בתל-אביב בע"מ (אסמכתאות בהתאמה 2020-01-021025 ו-2021-01-035511).
√לאל.רדיוןדיון

196

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11405734841880.0005/04/21מניבים ריט
רובעברבעד2. מינוי מחדש של משרד רואי החשבון זיו האפט (BDO) כמשרד רואי החשבון המבקר של החברה.שנתית13:00

√לארגיל

197

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

שירותי בנק
115816100.0106/04/21אוטו

רובעברבעד1. אישור תנאי העסקה של מר שלמה ביסטרי, יו"ר דירקטוריון החברהמיוחדת15:00
√לארגיל

198

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אנלייט
72001118469490.0307/04/21אנרגיה

רובעברבעד1. מינוי לראשונה של גב מיכל צוק כדירקטורית חיצונית בחברה ואישור תנאיה.מיוחדת14:00
√לא99.88מיוחד

199

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אנלייט
72001118469490.0307/04/21אנרגיה

רובעברבעד2. מינוי לראשונה של גב ליאת בנימיני כדירקטורית חיצונית בחברה ואישור תנאיה.מיוחדת14:00
√לא99.8מיוחד

200

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אנלייט
72001118469490.0307/04/21אנרגיה

3. להגדיל את הון המניות הרשום של החברה מ- 1,246,000,000 מניות רגילות בנות 0.01 ש"ח ע.נ. כל אחת, ל- 1,800,000,000 מניותמיוחדת14:00
רובעברבעדרגילות בנות 0.01 ש"ח ע.נ. כל אחת.

√לארגיל

201

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלביט
1081124239844380.0007/04/21מערכות

to approve the amended compensation policy of the Company, substantially in the form attached as Exhibit A to .1מיוחדת14:00
the Proxy Statementנגד

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

202

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלביט
1081124239844380.0007/04/21מערכות

to approve the amended employment agreement of the Company’s President and Chief Executive Officer, Mr. .2מיוחדת14:00
Bezhalel Machlisנגד

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

203

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלביט
1081124239844380.0007/04/21מערכות

to approve the provision of exemption letters, substantially in the form attached as Exhibit B to the Proxy Statement .3מיוחדת14:00
to Mr. Bezhalel Machlis, Mr. Michael Federmann and Mr. David Federmannנגד

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

204

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלביט
1081124239844380.0007/04/21מערכות

מיוחדת14:00
to approve the provision of Exemption Letters in the form attached as Exhibit B to the Proxy Statement to the .4

Company’s current and future Directors who are not direct or indirect controlling shareholders of the Company or
.relatives thereof

רובעברנגד
√לארגיל

205

משפטנים
√לא93.77רובעברבעד1. מינוי גב' איילת חייק כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופה של שלוש שנים החל ממועד האסיפהמיוחדת117166900.0407/04/21אייסבניהול



פסגות
ני"ע

מיוחד15:00קמעונאות

206

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אייס
117166900.0407/04/21קמעונאות

רובעברבעד2. מינוי מר גיא יקואל כדירקטור חיצוני בחברה לתקופה של שלוש שנים החל ממועד האסיפהמיוחדת15:00
√לא96.05מיוחד

207

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2580129452110.0012/04/21תדיראן גרופ
1. אישור מינויה של הגב' יעל רבהון כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופת כהונה שלישית, בת שלוש שנים, החל מיום 21 באפרילמיוחדת15:00

רובעברבעד2021, והכל כמפורט בסעיף 2.1 לדוח הזימון המצ"ב.
√לא99.23מיוחד

208

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
2580129452110.00תדיראן גרופ

12/04/21
מיוחדת15:00

2. אישור תשלום גמול שנתי וגמול השתתפות לגב' יעל רבהון בגין כהונתה כדירקטורית חיצונית בחברה, והכל כמפורט בסעיף 2.2
עברבעדלדוח הזימון המצ"ב.

רוב
√לארגיל

209

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2580129452110.0012/04/21תדיראן גרופ
רובעברנגד3. אישור הענקת כתבי פטור ושיפוי לגב' יעל רבהון והכול כמפורט בסעיף 2.3 לדוח הזימון המצ"ב.מיוחדת15:00

√לארגיל

210

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2580129452110.0012/04/21תדיראן גרופ
רובעברבעד4. שינוי שם החברה ועדכון תקנון ותזכיר החברה בהתאם, כמפורט בסעיף 2.4 לדוח הזימון.מיוחדת15:00

√לארגיל

211

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
110950330422.690.0512/04/21סנטרס

16:00
אג"ח

√לא1. דיווח ועדכון על ידי נציגי החברה בנוגע למצבה של החברה ולפעולות שנעשו ממועד האסיפות האחרונות.התייעצות

212

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
110950330422.690.0512/04/21סנטרס

16:00
אג"ח

√לא2. דיון בנושאים נוספים ככל שיועלו על ידי מחזיקי אגרות החוב ו/או הנאמנים.התייעצות

213

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

115740300.0412/04/21ישראכרט
17:00

מיוחדת
נדחית

אישור מדיניות תגמול מעודכנת לנושאי המשרה בחברה, בנוסח שצורף כנספח א' לדוח הזימון. מדיניות התגמול המעודכנת תהיה
רובעברנגדבתוקף למשך שלוש שנים החל מיום 1 בינואר 2021.

√לא83.62מיוחד

214

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

115740300.0412/04/21ישראכרט
17:00

מיוחדת
נדחית

2. אישור תנאי כהונתה והעסקתה של גברת תמר יסעור כיו"ר דירקטוריון החברה, בתוקף מיום 1 באפריל 2021. אישור החלטה זו
רובעברבעדהינו בכפוף לאישור האסיפה הכללית למדיניות התגמול המעודכנת של החברה, כמפורט בסעיף 1 לנושאים שעל סדר היום.

√לארגיל

215

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

115740300.0412/04/21ישראכרט
17:00

מיוחדת
נדחית

3. אישור חידוש התקשרות החברה עם מר רון וקסלר בהסכם העסקה כמנכ"ל החברה, בתוקף מיום 1 באפריל 2021, למעט נוסחת
המענק השנתי המעודכנת אשר תחול בגין כל שנת 2021. אישור החלטה זו הינו בכפוף לאישור האסיפה הכללית למדיניות התגמול

המעודכנת של החברה, כמפורט בסעיף 1 לנושאים שעל סדר היום.
רובעברנגד

√לא84.7מיוחד

216

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
5760176605285018/04/21לישראל

10:00
שנתית

ומיוחדת
1. עיון בדוח התקופתי לשנת 2019: דיון בדו"חות הכספיים המבוקרים של החברה ובדו"ח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה

√לאל.רדיוןלשנה שהסתיימה ביום 31 בדצמבר 2019.

217

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
5760176605285018/04/21לישראל

10:00
שנתית

ומיוחדת
2. מינוי רואה חשבון מבקר: מינוי מחדש של רואי החשבון המבקרים של החברה ובהתאם לתקנון החברה הסמכת דירקטוריון

רובעברנגדהחברה לקבוע את שכרם.
√לארגיל

218

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
5760176605285018/04/21לישראל

10:00
שנתית

ומיוחדת
3. לאשר את חידוש כהונתו של הדירקטור אביעד קאופמן, אשר ימשיך להיות זכאי לגמול ולתנאי כהונה כמפורט בסעיף 2 לדוח

רובעברבעדזימון האסיפה
√לארגיל

219

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
5760176605285018/04/21לישראל

10:00
שנתית

ומיוחדת
4. לאשר את חידוש כהונתו של הדירקטור אמנון ליאון, אשר ימשיך להיות זכאי לגמול ולתנאי כהונה כמפורט בסעיף 2 לדוח

רובעברבעדזימון האסיפה
√לארגיל

220

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
5760176605285018/04/21לישראל

10:00
שנתית

ומיוחדת
5. לאשר את חידוש כהונתו של הדירקטור יאיר כספי, אשר ימשיך להיות זכאי לגמול ולתנאי כהונה כמפורט בסעיף 2 לדוח זימון

רובעברבעדהאסיפה
√לארגיל

221

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
5760176605285018/04/21לישראל

10:00
שנתית

ומיוחדת
6. לאשר את חידוש כהונתה של הדירקטורית טלי בליש-מישוד, אשר תמשיך להיות זכאית לגמול ולתנאי כהונה כמפורט בסעיף 2

רובעברבעדלדוח זימון האסיפה
√לארגיל

222

משפטנים
√לארובעברבעד7. לאשר את חידוש כהונתו של הדירקטור ויקטור שוחט, אשר ימשיך להיות זכאי לגמול ולתנאי כהונה כמפורט בסעיף 2 לדוחשנתית5760176605285018/04/21חברהבניהול



פסגות
ני"ע

רגילזימון האסיפהומיוחדת10:00לישראל

223

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
5760176605285018/04/21לישראל

10:00
שנתית

רובעברבעד8. לאשר את הענקת כתב ההתחייבות לשיפוי למר ויקטור שוחט, כאמור בסעיף 3 לדוח זימון האסיפהומיוחדת
√לארגיל

224

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
5760176605285018/04/21לישראל

10:00
שנתית

רובעברבעד9. לעדכן את סעיף 11.2 (ביטוח נושאי משרה) למדיניות התגמול לנושאי משרה בחברה כאמור בסעיף 4 לדוח זימון האסיפהומיוחדת
√לא100מיוחד

225

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
11015670.0618/04/21הדלק

16:00
אג"ח ללא
רובעברבעד1. דחייה של מועד תשלום הקרן והריבית למחזיקי אגרות החוב (סדרה א '''')התכנסות

√לא96.44מיוחד

226

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

12601155142970.0020/04/21גזית גלוב
מיוחדת15:00

1. הנושא: אישור תנאי העסקתו של מנכ"ל החברה, מר חיים כצמן. פרטים: מוצע לאשר את תנאי כהונתו והעסקתו של מר
כצמן, בעל השליטה בחברה, בגין כהונתו כמנכ"ל החברה, לתקופה של 3 שנים, בתוקף החל מיום 1 בפברואר 2021. התגמול השנתי

הכולל יעמוד על סך מקסימלי של 5,600 אלפי ש"ח ("תקרת התגמול") והוא יהיה מורכב מ: (א) שכר שוטף ותנאים נלווים וכן (ב)
מענק שנתי תלוי ביצועים ומענק נדחה, כמפורט להלן. מר כצמן יהיה זכאי לשכר חודשי, נכון למועד דוח זה, בעלות מקסימאלית

של כ-280 אלפי ש"ח בחודש (הכולל שכר בסיס ותנאים סוציאליים ונלווים מקובלים בחברה (כפי שיעודכן מעת לעת)), המשקף
עלות שנתית לחברה, בסך של כ-3,360 אלפי ש"ח (בהנחה כי החברה סולו נושאת במלוא התגמול השנתי של מר כצמן לבדה).

השכר הקבוע שישולם למר כצמן מידי החברה סולו, יחושב כסך השווה ל-60% מתוך ההפרש בין תקרת התגמול (5,600 אלפי ש"ח)
לבין העלות הכוללת של התגמולים שישולמו למר כצמן על ידי חברות הבת שאינן בבעלותה המלאה של החברה, כפי שיהיו מעת

לעת, אשר נכון למועד הדוח הינו בסך של סך של 700 אלפי יורו בשנה בגין כהונתו כיו"ר ATR וסך של כ- 165 אלפי יורו בשנה
בשל כהונתו

רובעברנגד
√לא80.37מיוחד

227

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

12601155142970.0020/04/21גזית גלוב
מיוחדת15:00

הנושא: הענקה מחדש של פטור לסגן יו"ר הדירקטוריון, מנכ"ל החברה ובעל השליטה בה, מר חיים כצמן. פרטים: בהתאם
למדיניות התגמול של החברה, שאושרה באסיפה הכללית של החברה ביום 15 במרץ 2020 (לפרטים ר' דוח זימון אסיפה כללית של

החברה מיום 9 בפברואר 2020 (אסמכתה: 2020-01-014232) ("מדיניות התגמול"), נקבע כי החברה תשאף להעניק לכל נושא משרה
כתב פטור מאחריות, בכפוף לכל דין, וכן כי כתבי פטור, ככל שיוענקו, לא יחולו על החלטה או עסקה שלבעל השליטה או לנושא

משרה כלשהו בחברה (גם נושא משרה אחר מזה שעבורו מוענק כתב הפטור) יש בה עניין אישי (למעט עניין אישי הנובע מכהונה
כנושא משרה בחברה וגם כנושא משרה בחברה קשורה של החברה). באסיפה הכללית של החברה שנערכה בחודש יוני 2018, הוענק
למר כצמן פטור בנוסח ובהיקף זהה לנוסח שהוענק ליתר נושאי המשרה בחברה, המצורף כנספח ב' לדוח זימון האסיפה. בהתאם

להוראות סעיפים 270(4) ו-275 לחוק החברות, תנאי כהונה והעסקה של בעל שליטה טעונים אישור ועדת התגמול, הדירקטוריון
והאסיפה הכללית, אחת לשלוש שנים. בהתאם, ביום 9 במרץ 2021 אישר דירקטוריון החברה, לאחר אישור ועדת התגמול, הענקה

מחדש של כתב הפטור למר כצמן, בנוסח זהה לנוסח שהוענק ליתר הדירקטורים ונושאי המשרה בחברה ובהתאם להוראות
מדיניות התגמול של החברה. לפרטים נוספים, לרבות בדבר נימוקי ועדת התגמול והדירקטוריון לאישור העסקה, ר' סעיפים 2
ו-6.2 בדוח זימון האסיפה. ההחלטה: להעניק למר כצמן כתב פטור מאחריות בהתאם להוראות מדיניות התגמול של החברה,

לתקופה של שלוש שנים, החל מיום 1 בפברואר 2021.

רובעברנגד
√לא87.21מיוחד

228

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

12601155142970.0020/04/21גזית גלוב
מיוחדת15:00

3. הנושא: הענקה מחדש של כתב התחייבות לשיפוי לסגן יו"ר הדירקטוריון, מנכ"ל החברה ובעל השליטה בה, מר חיים כצמן.
פרטים: בהתאם למדיניות התגמול, מדיניות החברה היא ליתן התחייבות לשיפוי לכל נושאי המשרה בחברה עם כניסתם
לתפקיד. ביום 17 באוקטובר 2017 אישרה האסיפה הכללית, לאחר אישור ועדת התגמול ודירקטוריון החברה, הענקת כתב

התחייבות לשיפוי למר כצמן, בנוסח ובהיקף שהוענק ליתר נושאי המשרה בחברה, המצורף כנספח ב' לדוח זימון האסיפה ("כתב
ההתחייבות לשיפוי"). בהתאם להוראות סעיפים 270(4) ו-275 לחוק החברות, תנאי כהונה והעסקה של בעל שליטה טעונים אישור

ועדת התגמול, הדירקטוריון והאסיפה הכללית, אחת לשלוש שנים. בהתאם, ביום 9 במרץ 2021 אישר דירקטוריון החברה, לאחר
אישור ועדת התגמול, הענקה מחדש של כתב ההתחייבות לשיפוי למר כצמן, בנוסח זהה לנוסח שהוענק ליתר הדירקטורים ונושאי

המשרה בחברה ובהתאם להוראות מדיניות התגמול של החברה. לפרטים נוספים, לרבות בדבר נימוקי ועדת התגמול
והדירקטוריון לאישור העסקה, ר' סעיפים 2 ו-6.2 בדוח זימון האסיפה הכללית. החלטה: להעניק מחדש למר חיים כצמן כתב

התחייבות לשיפוי בהתאם להוראות מדיניות התגמ

רובעברנגד
√לא94.7מיוחד

229

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108116540101210.0021/04/21מגדל ביטוח
רובעברנגד1. מינוי מר איתן בן אליהו לדירקטור חיצוני בחברה לתקופת כהונה של שלוש שנים שתחל במועד אישור האסיפה.מיוחדת12:00

√לא87.17מיוחד

230

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108116540101210.0021/04/21מגדל ביטוח
2. מינוי מר כרמי גילון כדירקטור בחברה, החל ממועד אישור האסיפה ועד תום האסיפה הכללית השנתית הבאה שתכונס לאחרמיוחדת12:00

רובעברנגדדוח זה.
√לארגיל

231

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108116540101210.0021/04/21מגדל ביטוח
3. אישור תנאי התגמול והפיצוי של מנכ"ל החברה, מר מרדכי (מוטי) רוזן ("מר רוזן"), אשר מכהן גם כיו"ר דירקטוריון חברת הבת,מיוחדת12:00

רובעברנגדמגדל חברה לביטוח בע"מ ("מגדל ביטוח"), כמפורט בדוח זימון זה להלן.
√לא66.11מיוחד

232

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109135431827840.0121/04/21אפי נכסים
√לאדיוןדיוןדיון בדוחות הכספיים של החברה ובדו"ח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה, לשנה שהסתיימה ביום 31.12.2019מיוחדת14:00

233

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109135431827840.0121/04/21אפי נכסים
2. מינוי מחדש של מר איתן בר זאב כדירקטור בחברה נוסח ההחלטה המוצעת: לאשר את מינויו מחדש של מר איתן בר זאבמיוחדת14:00

רובעברבעדכדירקטור בחברה, החל ממועד אישור האסיפה הכללית.
√לארגיל

234

משפטנים
בניהול
109135431827840.0121/04/21אפי נכסיםפסגות

3. מינוי מחדש של מר צחי נחמיאס כדירקטור בחברה נוסח ההחלטה המוצעת: לאשר את מינויו מחדש של מר צחי נחמיאסמיוחדת14:00
רובעברבעדכדירקטור בחברה, החל ממועד אישור האסיפה הכללית.

√לארגיל



ני"ע

235

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109135431827840.0121/04/21אפי נכסים
4. מינוי מחדש של גב' מיכל קמיר כדירקטורית בחברה נוסח ההחלטה המוצעת: לאשר את מינויה מחדש של גב' מיכל קמירמיוחדת14:00

רובעברבעדכדירקטורית בחברה, החל ממועד אישור האסיפה הכללית.
√לארגיל

236

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109135431827840.0121/04/21אפי נכסים
מיוחדת14:00

5. הגדלת ההון הרשום של החברה נוסח ההחלטה המוצעת: להגדיל את ההון הרשום של החברה ב- 20,000,000 ש"ח, מחולקים ל-
20,000,000 מניות רגילות של החברה בנות 1 ש"ח ע.נ. כל אחת, באופן שלאחר ההגדלה האמורה יעמוד ההון הרשום של החברה על

60,000,000 ש"ח, מחולק ל- 60,000,000 מניות רגילות של החברה בנות 1 ש"ח ע.נ. כל אחת
רובעברבעד

√לארגיל

237

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109135431827840.0121/04/21אפי נכסים
6. מינוי רואי חשבון מבקרים ודיווח על שכרם . נוסח ההחלטה המוצעת: למנות מחדש את קוסט פורר גבאי את קסירר (EY),מיוחדת14:00

רובעברבעדכרואה החשבון המבקר של החברה.
√לארגיל

238

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
109135431827840.0121/04/21אפי נכסים

מיוחדת14:00

7. אישור תוכנית תגמול הוני למנכ"ל החברה ולנושאי משרה נוספים נוסח ההחלטה המוצעת: לאשר הקצאה מכח תוכנית תגמול
הוני למנכ"ל החברה (להלן: "המנכ"ל"), למשנה למנכ"ל החברה ומנהל הכספים הראשי (להלן: "המשנה למנכ"ל") ול- 8 עובדים ונושאי

משרה נוספים בחברה ובחברות בת של החברה, לפיה, בין היתר, מנכ"ל החברה יהיה זכאי לקבלת 40,000 כתבי אופציה ניתנים
למימוש למניות החברה, המשנה למנכ"ל יהיה זכאי לקבלת 30,000 כתבי אופציה ניתנים למימוש למניות החברה.

רובעברנגד
√לא71.06מיוחד

239

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109135431827840.0121/04/21אפי נכסים
מיוחדת14:00

8. אישור עדכון לתוכנית תגמול הוני משנת 2019 למנכ"ל החברה ולנושאי משרה נוספים נוסח ההחלטה המוצעת: לאשר הכללתו
של מנגנון האצה למועד ההבשלה של ני"ע ההמירים בקרות אירועים מסוימים בתוכנית התגמול ההוני שאושרה על ידי ועדת

התגמול ודירקטוריון החברה בחודש מאי 2019 (אשר מכוחה הוקצו למנכ"ל החברה ולניצעים נוספים ני"ע המירים של החברה), וכן
לעדכן את המנגנון לקביעת סכום ההטבה הכספי, בהתאם לרולינג שהתקבל ממס הכנסה

נגד

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לא70.1מיוחד

240

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

גנריישן
115692600.1121/04/21קפיטל

√לאדיוןדיון1. דיון בדוח התקופתי של החברה לשנת 2020, כמפורט בסעיף 1.1 לדוח זימון האסיפה.שנתית15:00

241

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

גנריישן
115692600.1121/04/21קפיטל

2. מינוי מחדש של משרד KPMG סומך חייקין רואי חשבון, כרואה החשבון המבקר של החברה, החל ממועד אישור האסיפה ועדשנתית15:00
רובעברבעדתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה.

√לארגיל

242

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109726037118270.0021/04/21ביג
√לאדיון1. הצגה ודיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה לשנה שנסתיימה ביום 31 בדצמבר 2020שנתית17:00

243

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109726037118270.0021/04/21ביג
אישור מינוי מחדש של קוסט פורר גבאי את קסירר (Ernst and Young), כרואי החשבון המבקרים של החברה עד לתום האסיפהשנתית17:00

רובעברנגדהכללית השנתית הבאה ודיווח על שכרם בשנת 2020
√לארגיל

244

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109726037118270.0021/04/21ביג
3. אישור מינוי מחדש של מר איתן בר זאב לתקופת כהונה נוספת בדירקטוריון החברה ועד לתום האסיפה הכללית השנתיתשנתית17:00

רובעברבעדהבאה
√לארגיל

245

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109726037118270.0021/04/21ביג
4. אישור מינוי מחדש של מר ישראל יעקבי לתקופת כהונה נוספת בדירקטוריון החברה ועד לתום האסיפה הכללית השנתיתשנתית17:00

רובעברבעדהבאה
√לארגיל

246

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109726037118270.0021/04/21ביג
5. אישור מינוי מחדש של מר דניאל נפתלי לתקופת כהונה נוספת בדירקטוריון החברה ועד לתום האסיפה הכללית השנתיתשנתית17:00

רובעברבעדהבאה
√לארגיל

247

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109726037118270.0021/04/21ביג
רובעברנגד6. אישור מינוי מחדש של גב' נועה נפתלי לתקופת כהונה נוספת בדירקטוריון החברה ועד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאהשנתית17:00

√לארגיל

248

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

109726037118270.0021/04/21ביג
רובעברבעד7. עדכון התקשרויות החברה מעת לעת בפוליסות לביטוח אחריות נושאי משרה של החברהשנתית17:00

√לארגיל

249

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

1. לאשר את חידוש מינויו של יו"ר הדירקטוריון, מר דורון שנידמן, לתקופת כהונה נוספת, עד לאסיפה הכללית השנתית הבאה שלמיוחדת12:00
רובעברבעדבעלי המניות של החברה.

√לארגיל

250

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

2. לאשר את חידוש מינויו של סגן יו"ר הדירקטוריון, מר משה (מוקי) שנידמן, לתקופת כהונה נוספת, עד לאסיפה הכלליתמיוחדת12:00
רובעברבעדהשנתית הבאה של בעלי המניות של החברה.

√לארגיל

251

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

3. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור, מר יוסי קוצ'יק, לתקופת כהונה נוספת, עד לאסיפה הכללית השנתית הבאה של בעלימיוחדת12:00
רובעברבעדהמניות של החברה.

√לארגיל



252

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

4. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור, מר בצלאל לבנה, לתקופת כהונה נוספת, עד לאסיפה הכללית השנתית הבאה של בעלימיוחדת12:00
רובעברבעדהמניות של החברה.

√לארגיל

253

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

5. לאשר את חידוש מינויה של הדירקטורית, ד"ר חדוה בר, לתקופת כהונה נוספת, עד לאסיפה הכללית השנתית הבאה של בעלימיוחדת12:00
מבוטלתהמניות של החברה.

הורד
מסדר
היום

רוב
√לארגיל

254

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

6. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור, מר שמואל מאיר מסנברג, לתקופת כהונה נוספת, עד לאסיפה הכללית השנתית הבאהמיוחדת12:00
רובעברבעדשל בעלי המניות של החברה.

√לארגיל

255

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.01קב

22/04/21
מיוחדת12:00

7. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור, מר ברוך טנה, לתקופת כהונה נוספת, עד לאסיפה הכללית השנתית הבאה של בעלי
עברבעדהמניות של החברה.

רוב
√לארגיל

256

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

8. לאשר את חידוש מינויה של הדירקטורית הבלתי תלויה, גב' הילה בן חיים, לתקופת כהונה נוספת, עד לאסיפה הכלליתמיוחדת12:00
רובעברבעדהשנתית הבאה של בעלי המניות של החברה.

√לארגיל

257

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

9. לאשר את חידוש מינויו של משרד קוסט פורר גבאי את קסירר, רואי חשבון, כרואה החשבון המבקר של החברה לתקופתמיוחדת12:00
רובעברבעדכהונה נוספת, עד האסיפה הכללית השנתית הבאה של בעלי המניות של החברה.

√לארגיל

258

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

√לאדיוןדיון10. דיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון של החברה, לשנה שהסתיימה ביום 31 בדצמבר, 2020.מיוחדת12:00

259

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

11. לאשר את עדכון שכר הבסיס של מר ערן וולף, מנכ"ל החברה, לשכר בסיס חודשי בסך של 85,000 ש"ח (חלף סך של 76,950מיוחדת12:00
רובעברבעדש"ח), צמוד למדד המחירים לצרכן.

√לא94.18מיוחד

260

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

מיוחדת12:00
12. לאשר הענקת מענק בשיקול דעת למר ערן וולף, מנכ"ל החברה, בגובה של 3 משכורות חודשיות (כ-231 אלפי ש"ח), בהתאם

למדיניות התגמול (כהגדרת המונח בדוח הזימון המצ"ב), וזאת בגין תרומתו במהלך שנת 2020 וכן לאור שביעות רצון דירקטוריון
החברה מתפקידו.

רובעברבעד
√לא99.82מיוחד

261

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

מיוחדת12:00
13. לאשר להסמיך את דירקטוריון החברה (בכפוף לקבלת אישור ועדת התגמול) להעניק מידי שנה קלנדרית מענק בשיקול דעת
בהיקף שלא יעלה על 3 משכורות חודשיות, בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי ובכפוף להוראות מדיניות התגמול (כהגדרת המונח

בדוח הזימון המצ"ב), למר ערן וולף, מנכ"ל החברה.
רובלא עברנגד

√לא51.28מיוחד

262

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מימון ישיר
116818600.0122/04/21קב

רובעברנגד14. לאשר תכנית מענק שנתי עבור מר ערן וולף, מנכ"ל החברה, לשנת 2021.מיוחדת12:00
√לא52.75מיוחד

263

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117207100.0622/04/21אנרגין טכנו
רובעברבעד1. מינוי דירקטורית חיצונית - גב' ענבר מימון פומרנצ'יקמיוחדת13:00

√לא100מיוחד

264

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117207100.0622/04/21אנרגין טכנו
רובעברבעד2. מינוי דירקטור חיצוני - מר אורן מוהרמיוחדת13:00

√לא100מיוחד

265

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117207100.0622/04/21אנרגין טכנו
רובעברבעד3. אישור שינוי שמה של החברהמיוחדת13:00

√לארגיל

266

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1105543108659.625/04/21דלק קבוצה
16:30

אג"ח
√לא1. דיון והתייעצות בנוגע להצעת החברה לתיקון שטרי הנאמנות לאגרות החוב. התיקון המוצע מצורף כנספח א ' לזימון המצ"ב.התייעצות

267

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1115823357673.225/04/21דלק קבוצה
16:30

אג"ח
√לא1. דיון והתייעצות בנוגע להצעת החברה לתיקון שטרי הנאמנות לאגרות החוב. התיקון המוצע מצורף כנספח א ' לזימון המצ"ב.התייעצות

268

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004876325.5827/04/21פטרוכימיים
10:00

אג"ח
התייעצות

1. סדר היום 1.1. סקירה מאת נציגי החברה בדבר מצב עסקיה של החברה. 1.2. דיווח מאת הנציגות המשותפת וב"כ הנאמנים
בדבר מסמך עקרונות ההסדר המוצע המצ"ב כנספח א' לזימון האסיפה. 1.3. דיון בנושאים נוספים ככל שיועלו ע"י הנאמנים ו/או

מחזיקי אגרות החוב.
√לא



269
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

תעשיות
מספנות

ישראל
116853300.0127/04/21

√לאדיון1. דיון בדוחות הכספיים ובדו"ח הדירקטוריון של החברה לשנת 2020.מיוחדת12:00

270

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

תעשיות
מספנות

ישראל
116853300.0127/04/21

2. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור (שאינו חיצוני) מר שלמה פוגל, לתקופת כהונה נוספת עד לאסיפה השנתית הבאה שלמיוחדת12:00
רובעברנגדבעלי המניות של החברה.

√לארגיל

271

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

תעשיות
מספנות

ישראל
116853300.0127/04/21

3. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור (שאינו חיצוני) מר סמי קצב, לתקופת כהונה נוספת עד לאסיפה השנתית הבאה שלמיוחדת12:00
רובעברנגדבעלי המניות של החברה.

√לארגיל

272

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

תעשיות
מספנות

ישראל
116853300.0127/04/21

4. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור (שאינו חיצוני) מר אסי שמלצר, לתקופת כהונה נוספת עד לאסיפה השנתית הבאה שלמיוחדת12:00
רובעברנגדבעלי המניות של החברה.

√לארגיל

273

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

תעשיות
מספנות

ישראל
116853300.0127/04/21

5. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור (שאינו חיצוני) גל יוסף תורן, לתקופת כהונה נוספת עד לאסיפה השנתית הבאה שלמיוחדת12:00
רובעברנגדבעלי המניות של החברה.

√לארגיל

274

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

תעשיות
מספנות

ישראל
116853300.0127/04/21

6. לאשר את חידוש מינויו של מר אלכס טל כדירקטור בלתי תלוי בחברה עד למועד האסיפה השנתית הבאה של בעלי מניותמיוחדת12:00
רובעברנגדהחברה.

√לארגיל

275

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

תעשיות
מספנות

ישראל
116853300.0127/04/21

רובעברבעד7. אישור מינוי מחדש של משרד רוה"ח המבקר.מיוחדת12:00
√לארגיל

276

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

תעשיות
מספנות

ישראל
116853300.0127/04/21

8. עדכון מנגנון המענק השנתי למר ארז כץ, נושא משרה בחברה בת של החברה שהינו קרוב של אחד מבעלי השליטה בחברה החלמיוחדת12:00
רובעברבעדמהמענק בגין שנת 2021 וכן אישור מענק שנתי בגין שנת 2020.

√לא99.95מיוחד

277

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

תעשיות
מספנות

ישראל
116853300.0127/04/21

רובעברנגד9. אישור למפרע מתן מענק מיוחד למר ארז כץ בעבור שנת 2020 עקב תרומתו להנפקת מניות החברהמיוחדת12:00
√לא90.36מיוחד

278

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

73903735479720.0127/04/21אלקטרה
15:00

מיוחדת
רובלא עברנגד1. אישור מדיניות תגמול לנושאי משרהנדחית

√לא96.1מיוחד

279

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

73903735479720.0127/04/21אלקטרה
15:00

מיוחדת
רובעברנגדאישור התקשרות בהסכם לקבלת שירותי ניהול בין החברה לבין אלקו בע"מ לתקופה של 3 שנים החל מיום 21 במרץ 2021נדחית

√לא80.04מיוחד

280

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

73903735479720.0127/04/21אלקטרה
15:00

מיוחדת
נדחית

3. אישור מינוי מחדש של מר אריאל אבן כדירקטור חיצוני בחברה בהתאם לאמור בסעיף 245(א) לחוק החברות, לתקופת כהונה
רובעברבעדשלישית, בת שלוש (3) שנים, שתחילתה עם מועד סיום כהונתו השניה ביום 19 ביוני 2021

√לא82.73מיוחד

281

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

273011308955120.0028/04/21נייס
רובעברבעדTo approve the reelection of Mr. David Kostman as a director .1שנתית15:00

√לארגיל

282

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

273011308955120.0028/04/21נייס
רובעברבעדTo approve the reelection of Mr. Rimon Ben-Shaoul as a director .2שנתית15:00

√לארגיל

283

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

273011308955120.0028/04/21נייס
רובעברבעדTo approve the reelection of Mr. Yehoshua (Shuki) Ehrlich as a director .3שנתית15:00

√לארגיל

284

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

273011308955120.0028/04/21נייס
רובעברבעדTo approve the reelection of Mr. Leo Apotheker as a director .4שנתית15:00

√לארגיל

285

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

273011308955120.0028/04/21נייס
רובעברבעדTo approve the reelection of Mr. Joseph (Joe) Cowan as a director .5שנתית15:00

√לארגיל

משפטנים



בניהול286
פסגות

ני"ע

273011308955120.0028/04/21נייס
15:00

רובעברבעדTo approve the reelection of Ms. Zehava Simon as an outside director .6שנתית
רגיל

√לא

287

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

273011308955120.0028/04/21נייס
נגדTo reapprove the Company's Compensation Policy .7שנתית15:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

288

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

273011308955120.0028/04/21נייס
נגדTo approve CEO Equity Plan .8שנתית15:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

289

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

273011308955120.0028/04/21נייס
רובעברנגדTo re-appoint the Company’s independent auditors and to authorize the Board to set their remuneration .9שנתית15:00

√לארגיל

290

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
273011308955120.0028/04/21נייס

√לאל.רדיוןThe consideration of the annual financial statements .10שנתית15:00

291

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

110000752320210.0128/04/21פז נפט
רובעברנגד1. לאשר הקצאת כתבי אופציה למנכ"ל החברה, מר ניר שטרןמיוחדת15:00

√לא66.75מיוחד

292

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
5760176605285029/04/21לישראל

מיוחדת10:00

1. תיקון תנאי סף לצורך רכיב מענק שנתי מבוסס יעדים לנושאי המשרה בחברה - ביחס למענק השנתי בגין השנים 2021 ו-2022
במסגרת נוסחת המענק השנתי לנושאי המשרה בחברה נכלל תנאי סף לצורך הענקת רכיב מענק מבוסס יעדים בדבר רווח נקי
מינימלי לחברה. מוצע לתקן את תנאי הסף האמור באופן נקודתי לצורך המענק השנתי בגין השנים 2021 ו-2022, וזאת ביחס

למנכ"ל החברה וביחס ליתר נושאי המשרה בחברה, הכל כמפורט בסעיף 2 לדוח זימון האסיפה להלן. מובהר, כי ביחס ליתר רכיבי
המענק השנתי החלים על נושאי המשרה האמורים לא יחול כל שינוי .

רובעברנגד
√לא75.83מיוחד

293

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117349100.0002/05/21דיפלומט
מיוחדת12:00

1. לאשר את מינויו של מר יונתן עירוני כדירקטור חיצוני בחברה לתקופה של 3 שנים שתחילתה במועד כינוס האסיפה על פי
דוח זה, ובכלל זה לאשר למר יונתן עירוני תנאי כהונה והעסקה בתפקידו כדירקטור חיצוני בחברה (כתב התחייבות לשיפוי
והכללתו בפוליסת ביטוח אחריות נושאי משרה, וזאת בתנאים המקובלים בחברה), וזאת כמפורט בסעיף 1.1 לדוח זימון

האסיפה המצ"ב.

הצבעה
רובעברסותרת

√לא99.45מיוחד

294

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117349100.0002/05/21דיפלומט
מיוחדת12:00

2. לאשר את מינויה של גב' דליה רבין כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופה של 3 שנים שתחילתה במועד כינוס האסיפה על פי
דוח זה, ובכלל זה לאשר לגב' דליה רבין תנאי כהונה והעסקה בתפקידה כדירקטורית חיצונית בחברה (כתב התחייבויות לשיפוי

והכללתה בפוליסת ביטוח אחריות נושאי משרה, וזאת בתנאים המקובלים בחברה), וזאת כמפורט בסעיף 1.2 לדוח הזימון
המצ"ב.

רובעברנגד
√לא99.54מיוחד

295

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117349100.0002/05/21דיפלומט
3. בכפוף לאישור נושא 1.1 שעל סדר היום לעיל, לאשר את הענקת כתב פטור מאחריות למר יונתן עירוני, וזאת בתנאיםמיוחדת12:00

רובעברנגדהמקובלים בחברה.
√לא72.2מיוחד

296

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117349100.0002/05/21דיפלומט
4. בכפוף לאישור נושא 1.2 שעל סדר היום לעיל, לאשר את הענקת כתב פטור מאחריות לגב' דליה רבין, וזאת בתנאים המקובליםמיוחדת12:00

רובעברנגדבחברה.
√לא75.97מיוחד

297

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108061321633902/05/21אנליסט
15:00

שנתית
רובבעד1. אשרור מינוי גב' נעמי מאיר כדירקטורית חיצונית בחברהומיוחדת

√לאמיוחד

298

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108061321633902/05/21אנליסט
15:00

שנתית
ומיוחדת

2. תיקון מדיניות התגמול של החברה (כפי שאושרה ביום 12.9.2019 על ידי האסיפה הכללית של בעלי המניות של החברה),
רובעברנגדבהתאם לנוסח מדיניות התגמול המתוקנת, המצורפת כנספח ב' לדוח זה

√לאמיוחד

299

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

114015150190002/05/21נובולוג
15:00

שנתית
√לאל.רדיוןדיון1. דיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה לשנה שהסתיימה ביום 31 בדצמבר 2020.ומיוחדת

300

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

114015150190002/05/21נובולוג
15:00

שנתית
ומיוחדת

2. אישור מינויו מחדש של משרד רואי החשבון דלויט – ברייטמן, אלמגור, זהר ושות', כרואה החשבון המבקר של החברה עד
רובעברבעדלתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה.

√לארגיל

301

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

114015150190002/05/21נובולוג
15:00

שנתית
ומיוחדת

3. אישור מינויו מחדש של רמי דר (יו"ר הדירקטוריון), המכהן כדירקטור בחברה, לתקופת כהונה נוספת עד לתום האסיפה הכללית
רובעברבעדהשנתית הבאה של החברה, כמפורט בסעיף 2.3 לדוח הזימון.

√לארגיל

302

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

114015150190002/05/21נובולוג
15:00

שנתית
ומיוחדת

4. אישור מינויו מחדש של דורון שטיגר, המכהן כדירקטור בחברה, לתקופת כהונה נוספת עד לתום האסיפה הכללית השנתית
רובעברבעדהבאה של החברה, כמפורט בסעיף 2.3 לדוח הזימון.

√לארגיל

משפטנים



בניהול303
פסגות

ני"ע

114015150190002/05/21נובולוג
15:00

שנתית
ומיוחדת

5. אישור מינויו מחדש של ניתאי טל, המכהן כדירקטור בחברה, לתקופת כהונה נוספת עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה
רובעברבעדשל החברה, כמפורט בסעיף 2.3 לדוח הזימון.

√לארגיל

304

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

114015150190002/05/21נובולוג
15:00

שנתית
ומיוחדת

6. אישור מינויו מחדש של יהונתן קפלן (דירקטור בלתי תלוי), המכהן כדירקטור בחברה, לתקופת כהונה נוספת עד לתום האסיפה
רובעברבעדהכללית השנתית הבאה של החברה, כמפורט בסעיף 2.3 לדוח הזימון.

√לארגיל

305

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

114015150190002/05/21נובולוג
15:00

שנתית
ומיוחדת

7. אישור מדיניות תגמול חדשה לנושאי משרה בחברה, בהתאם להוראות סעיף 267א לחוק החברות, בנוסח המצורף כנספח א'
רובעברנגדלדוח הזימון, וכמפורט בסעיף 2.4 לדוח הזימון.

√לא91.85מיוחד

306

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

114015150190002/05/21נובולוג
15:00

שנתית
רובעברנגד8. אישור עדכון תנאי כהונתו והעסקתו של מר עירן טאוס, מנכ"ל החברה, כמפורט בסעיף 2.5 לדוח הזימון.ומיוחדת

√לא94.92מיוחד

307

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
108348425218340.0103/05/21פרטנר

שנתית14:00
Approval of the re-appointment of Kesselman &amp; Kesselman, independent certified public accountants in Israel .1

and a member of PricewaterhouseCoopers International Limited group, as the Company's auditor for the period ending
at the close of the next annual general meeting

רובעברנגד
√לארגיל

308

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108348425218340.0103/05/21פרטנר
שנתית14:00

Discussion of the auditor’s remuneration for the year ended December 31, 2020, as determined by the Audit Committee
and by the Board of Directors, and the report of the Board of Directors with respect to the remuneration paid to the

auditor and its affiliates for the year ended December 31, 2020
√לאל.רדיוןדיון

309

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108348425218340.0103/05/21פרטנר
Discussion of the Company’s audited financial statements for the year ended December 31, 2020 and the report of the .3שנתית14:00

Board of Directors for such periodלאל.רדיוןדיון√

310

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108348425218340.0103/05/21פרטנר
שנתית14:00

Approval of the re-election of the following directors to the Company’s Board of Directors until the close of the next .4
annual general meeting: Mr. Richard Hunter, Mr. Yehuda Saban, Mr. Yossi Shachak, Mr. Shlomo Zohar and Mr. Ori

Yaron
רובעברבעד

√לארגיל

311

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108348425218340.0103/05/21פרטנר
Re-appoint Dr. Jonathan Kolodny as an external director (Dahatz) of the Company for an additional term of three .5שנתית14:00

years in accordance with the Israeli Companies Law, commencing on May 3, 2021בעד

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

312

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11294931836890.1104/05/21תומר אנרגיה
13:00

שנתית
ומיוחדת

1. דיון בדוח התקופתי של החברה לשנת 2020, הכולל, בין היתר, את הדוחות הכספיים ודוח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה
√לאל.רדיוןלשנה שהסתיימה ביום 31 בדצמבר 2020

313

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11294931836890.1104/05/21תומר אנרגיה
13:00

שנתית
ומיוחדת

2. למנות מחדש את זיו האפט, רואי חשבון, ביחד עם קוסט פורר גבאי את קסירר, רואי חשבון, לרואי החשבון המבקרים של
רובעברבעדהחברה לתקופה שסיומה בתום האסיפה השנתית הבאה של החברה, ולהסמיך את דירקטוריון החברה לקבוע את שכרם

√לארגיל

314

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11294931836890.1104/05/21תומר אנרגיה
13:00

שנתית
רובעברבעד3. לאשר את מינויה מחדש של גב' מרים גז כדירקטורית בחברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברהומיוחדת

√לארגיל

315

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11294931836890.1104/05/21תומר אנרגיה
13:00

שנתית
רובעברבעד4. לאשר את מינויו מחדש של מר יוני ליימן כדירקטור בחברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברהומיוחדת

√לארגיל

316

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11294931836890.1104/05/21תומר אנרגיה
13:00

שנתית
רובעברבעד5. לאשר את מינויו מחדש של מר אורן חזן כדירקטור בחברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברהומיוחדת

√לארגיל

317

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11294931836890.1104/05/21תומר אנרגיה
13:00

שנתית
הצבעה6. לאשר את מינויו מחדש של מר שמעון גל כדירקטור בלתי תלוי בחברה עד לתום האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברהומיוחדת

רובעברסותרת
√לארגיל

318

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11294931836890.1104/05/21תומר אנרגיה
13:00

שנתית
הצבעה7. לאשר את מינויה של הגב' ריקי גרנות כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופה בת 3 שנים, אשר תחל ביום 16 במאי 2021ומיוחדת

רובעברסותרת
√לא97.9מיוחד

319

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11294931836890.1104/05/21תומר אנרגיה
13:00

שנתית
ומיוחדת

8. לשנות את שם החברה לשם תומר תמלוגים בע"מ ובאנגלית ל- Tomer Royalties Ltd או לכל שם דומה אחר שיאושר על-ידי
רובעברבעדרשם החברות ולהסמיך את הנהלת החברה לאשר שם דומה כאמור וכן בהתאם לעדכן את שם החברה בתקנון החברה

√לארגיל

משפטנים



בניהול320
פסגות

ני"ע

11294931836890.1104/05/21תומר אנרגיה
13:00

שנתית
ומיוחדת

9. לאשר את התקשרות החברה בהסכם מתן שירותים עם אסנס פרטנרס, בעלת השליטה בחברה, לפיו תספק אסנס פרטנרס
לחברה שירותי דירקטורים, לתקופה בת 3 שנים החל מיום 30 בדצמבר 2020, בתנאים המפורטים בסעיף ​3.1 לדוח זימון האסיפה

רובעברבעד
מיוחד

√לא100

321

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

39001379817040.0104/05/21אלוני חץ
רובעברבעד1. מינוי מחדש של פרופ' צבי אקשטיין לכהונה כדירקטור חיצוני בחברה לתקופת כהונה נוספת של שלוש שניםמיוחדת14:00

√לא99.57מיוחד

322

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

39001379817040.0104/05/21אלוני חץ
רובעברבעד2. מינוי מחדש של רו"ח שלומי שוב לכהונה כדירקטור חיצוני בחברה לתקופת כהונה נוספת של שלוש שנים.מיוחדת14:00

√לא99.51מיוחד

323

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הכשרת
6120108802750.0104/05/21הישוב

15:00
מיוחדת
רובעברנגד1. לאשר את התקשרות החברה בהסכם הניהול עם חברת הניהול, כמפורט בדוח המצ"ב.נמשכת

√לא67.06מיוחד

324
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

הכשרת
הישוב

6120108802750.0104/05/21
15:00

מיוחדת
נמשכת

רובעברנגד2. לאשר את חידוש התקשרות החברה בהסכם העסקה עם דנית, כמפורט בדוח העסקה המצ"ב.
מיוחד

√לא98.78

325

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הכשרת
6120108802750.0104/05/21הישוב

15:00
מיוחדת
רובעברנגד3. אישור תשלום מענק חד פעמי מיוחד לדנית, כמפורט בדוח העסקה המצ"ב.נמשכת

√לא97.65מיוחד

326

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
רובעברנגדElection of Director Isaac Angel .1כללית10:00

√לארגיל

327

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
רובעברנגדElection of Director Albertus Bruggink .2כללית10:00

√לארגיל

328

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
רובעברנגדElection of Director Dan Falk .3כללית10:00

√לארגיל

329

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
רובעברנגדElection of Director David Granot .4כללית10:00

√לארגיל

330

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
רובעברנגדElection of Director Mike Nikkel .5כללית10:00

√לארגיל

331

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
רובעברבעדElection of Director Dafna Sharir .6כללית10:00

√לארגיל

332

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
רובעברנגדElection of Director Stanley B. Stern .7כללית10:00

√לארגיל

333

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
רובעברנגדElection of Director Hidetake Takahashi .8כללית10:00

√לארגיל

334

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
רובעברנגדElection of Director Byron G. Wong .9כללית10:00

√לארגיל

335

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
To ratify the appointment of Kesselman Kesselman, a member firm of PricewaterhouseCoopers International .10כללית10:00

Limited, as independent auditors of the Company for 2021רובעברבעד
√לארגיל

336

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1134402114293730.0005/05/21אורמת טכנו
רובעברנגדTo approve, in a non-binding, advisory vote, the compensation of our named executive officers .11כללית10:00

√לארגיל

משפטנים
רוב05/05/21בניהול



פסגות337
ני"ע

√לארגילעברבעד1. אישור החלפת רואה החשבון המבקר של החברהמיוחדת32301485161390.0114:00מליסרון

338

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

32301485161390.0105/05/21מליסרון
רובעברנגד2. אישור מדיניות התגמול של החברהמיוחדת14:00

√לא79.11מיוחד

339

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

32301485161390.0105/05/21מליסרון
נגד3. אישור ביטול כתבי אופציה קיימים והקצאת כתבי אופציה חדשים למנכ"ל החברהמיוחדת14:00

הורד
מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד

340

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

גלוברנדס
11474873898440.0205/05/21גרופ

1. אישור מינויו של מר שלמה לירן כדירקטור חיצוני בחברה, לתקופת כהונה אחת נוספת (שניה) בת שלוש (3) שנים, שתחילתהמיוחדת15:00
רובעברבעדביום 13 במאי 2021, והכל כמפורט בסעיף 1.1 לדוח הזימון

√לא100מיוחד

341

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

גלוברנדס
11474873898440.0205/05/21גרופ

2. אישור מינויו של מר יצחק קרינסקי כדירקטור חיצוני בחברה, לתקופת כהונה אחת נוספת (שניה) בת שלוש (3) שנים,מיוחדת15:00
רובעברבעדשתחילתה ביום 29 ביולי 2021, והכל כמפורט בסעיף 1.2 לדוח הזימון

√לא100מיוחד

342

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11216072524131006/05/21בראק אן וי
לא1. מינויו של מר רון הדסי כדירקטור חיצוני לדירקטוריון החברהמיוחדת15:00

רובעברמשתתף
√לא92.22מיוחד

343

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פתאל
114342959442450.0006/05/21החזקות

1. דיון בדו"ח התקופתי של החברה לשנת 2020 , הכולל בין היתר את הדו"חות הכספיים המבוקרים של החברה ואת דו"חשנתית16:00
√לאל.רדיוןדיוןהדירקטוריון על מצב ענייני החברה, המוגש לאסיפה הכללית (ללא החלטה)

344

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פתאל
114342959442450.0006/05/21החזקות

2. מינוי רואי חשבון מבקרים וקבלת דיווח בדבר שכרם (החלטה) - מוצע למנות מחדש את קוסט פורר גבאי את קסירר, ארנסטשנתית16:00
רובעברנגדאנד יאנג כרואי החשבון המבקרים של החברה;

√לארגיל

345

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פתאל
114342959442450.0006/05/21החזקות

3. מינוי מחדש של מר דוד פתאל המכהן כיו"ר ומנכ"ל החברה לתקופת כהונה נוספת כדירקטור (החלטה) – מוצע למנות מחדששנתית16:00
רובעברנגדאת מר דוד פתאל (בעל השליטה בחברה) כדירקטור בדירקטוריון החברה

√לארגיל

346

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פתאל
114342959442450.0006/05/21החזקות

4. מינוי מחדש של מר שמשון הראל המכהן כדירקטור בדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת כדירקטור (החלטה) – מוצעשנתית16:00
רובעברנגדלמנות מחדש את מר שמשון הראל (להלן: "הראל") כדירקטור בדירקטוריון החברה;

√לארגיל

347

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פתאל
114342959442450.0006/05/21החזקות

5. מינויו מחדש של מר אמיר חיאק המכהן כדירקטור בלתי תלוי בדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת כדירקטור בלתי תלוישנתית16:00
רובעברנגד(החלטה) – מוצע למנות מחדש את מר אמיר חיאק (להלן: "חיאק") כדירקטור בלתי תלוי בדירקטוריון החברה

√לארגיל

348

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פתאל
114342959442450.0006/05/21החזקות

6. מינויו מחדש של מר שחר עקה המכהן כדירקטור בדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת כדירקטור (החלטה) – מוצעשנתית16:00
רובעברנגדלמנות מחדש את מר שחר עקה (להלן: "עקה") כדירקטור בדירקטוריון החברה;

√לארגיל

349

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פתאל
114342959442450.0006/05/21החזקות

7. חידוש כהונתה של הגב' יוכבד יעקובי כדירקטורית חיצונית בחברה - לאשר את מינויה של הגב' יוכבד יעקובי לתקופת כהונהשנתית16:00
רובעברבעדשניה כדירקטורית חיצונית בחברה, וזאת החל מיום 8 במאי 2021 ועד ליום 7 במאי 2024;

√לא99.83מיוחד

350

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פתאל
114342959442450.0006/05/21החזקות

8. חידוש כהונתו של מר שמשון אדלר כדירקטור חיצוני בחברה - לאשר את מינויו של מר שמשון אדלר לתקופת כהונה שניהשנתית16:00
רובעברבעדכדירקטור חיצוני בחברה, וזאת החל מיום 8 במאי 2021 ועד ליום 7 במאי 2024

√לא99.83מיוחד

351

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

22601931298210.0112/05/21מבנה
1. אישור מינויה מחדש של הגב' ברכה ליטבק, כדירקטורית חיצונית בדירקטוריון החברה, לתקופת כהונה נוספת (שניה) בת שלושמיוחדת14:00

רובבעדשנים.
√לאמיוחד

352

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

16801310986790.0113/05/21נטו אחזקות
15:00

שנתית
√לאל.רדיון1. דיון בדוח התקופתי לשנה שהסתיימה ביום 31 בדצמבר 2020. הכל כמפורט בסעיף 1.1 בדוח זימון האסיפה.ומיוחדת

353

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

16801310986790.0113/05/21נטו אחזקות
15:00

שנתית
ומיוחדת

2. מינוי מחדש של רו"ח BDO זיו האפט כרואה חשבון המבקר של החברה והסמכת הדירקטוריון לקבוע את שכרו והכל כמפורט
רובעברבסעיף 1.2 לדוח זימון האסיפה.

√לארגיל

משפטנים
רובשנתית13/05/21בניהול



פסגות354
ני"ע

√לארגילעבר3. מינוי מחדש של הדירקטור המכהן כיו"ר הדירקטוריון ,דוד עזרא והכל כמפורט בסעיף 1.3 לדוח זימון האסיפה.ומיוחדת16801310986790.0115:00נטו אחזקות

355

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

16801310986790.0113/05/21נטו אחזקות
15:00

שנתית
רובעבר4. מינוי מחדש של הדירקטור המכהן עמיהוד גולדין והכל כמפורט בסעיף 1.3 לדוח זימון האסיפה.ומיוחדת

√לארגיל

356

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

16801310986790.0113/05/21נטו אחזקות
15:00

שנתית
רובעבר5. מינוי מחדש של הדירקטור המכהן דוד זרנצ'נסקי והכל כמפורט בסעיף 1.3 לדוח זימון האסיפה.ומיוחדת

√לארגיל

357

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

16801310986790.0113/05/21נטו אחזקות
15:00

שנתית
רובעבר6. מינוי מחדש של הדירקטור המכהן אריה פלדמן (דב"ת) והכל כמפורט בסעיף 1.3 לדוח זימון האסיפה.ומיוחדת

√לארגיל

358

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

16801310986790.0113/05/21נטו אחזקות
15:00

שנתית
ומיוחדת

7. אישור מענק שנתי למר עמיהוד גולדין דירקטור ומנכ"ל החברה בגובה 3 משכורות בעלות של כ-292 אלפי ש"ח והכל כמפורט
רובעברבסעיף 1.4 לדוח זימון האסיפה.

√לארגיל

359

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
10818438346660.0213/05/21השקעות

רובעברבעד1. אישור התקשרות החברה בפוליסת אחריות דירקטורים ונושאי משרהמיוחדת15:00
√לארגיל

360

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בכורי שדה
117261800.0313/05/21אחז

√לאדיון1. דיון בדוח התקופתי של החברה לשנת 2020מיוחדת15:00

361

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בכורי שדה
117261800.0313/05/21אחז

2. מינוי משרד רואי החשבון החשבון דלויט בריטמן אלמגור זהר (Deloitte) כמשרד רואי החשבון המבקר של החברה וקבלת דיווחמיוחדת15:00
רובעברבעדבדבר שכרו של רואה החשבון

√לארגיל

362

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בכורי שדה
117261800.0313/05/21אחז

רובעברנגד3. מינוי מחדש של מר אילן שבע כדירקטור בדירקטוריון החברהמיוחדת15:00
√לארגיל

363

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בכורי שדה
117261800.0313/05/21אחז

רובעברנגד4. מינוי מחדש של מר ששון שבע כדירקטור בדירקטוריון החברהמיוחדת15:00
√לארגיל

364

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בכורי שדה
117261800.0313/05/21אחז

רובעברנגד5. מינוי מחדש של מר שאול גבע כדירקטור בדירקטוריון החברהמיוחדת15:00
√לארגיל

365

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בכורי שדה
117261800.0313/05/21אחז

רובעברנגד6. מינוי מחדש של הגב' מיכל פתאל קמאי כדירקטורית בלתי תלויה בדירקטוריון החברהמיוחדת15:00
√לארגיל

366

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בכורי שדה
117261800.0313/05/21אחז

מיוחדת15:00

7. מינוי מר נח וולפסון כדירקטור חיצוני בחברה. מוצע לאשר את מינויו, לרבות תנאי כהונתו, של מר נח וולפסון כדירקטור
חיצוני בחברה, לתקופת כהונה בת שלוש שנים, שתחילתה במועד אישור האסיפה המזומנת על פי דוח מיידי זה. בכפוף למינויו
כדירקטור חיצוני, יכהן כחבר ועדות הדירקטוריון (ועדת הביקורת, ועדת התגמול). בהתאם לקבוע בסעיף 241 (א) לחוק החברות,

התשנ"ט-1999 (להלן: "חוק החברות"), הצהיר מר נח וולפסון כי מתקיימים לגביו התנאים הנדרשים למינויו כדירקטור חיצוני
בחברה וכן כי מתקיימים לגביו התנאים הנדרשים למינויו כדירקטור בחברה, בהתאם להוראות סעיף 224ב לחוק החברות. כמו כן,

הצהיר מר נח וולפסון, כי לא מתקיימות לגביו ההגבלות הקבועות בסעיפים 226 ,227 ו-240(ב)-(ו) לחוק החברות וכי יש לו את
הכישורים הדרושים והיכולת להקדיש את הזמן הראוי לשם ביצוע תפקידו כדירקטור חיצוני בחברה ופירט את הכישורים כאמור,

בהתאם להוראות סעיף 224א לחוק החברות. מצ"ב כנספח ב' לדוח הזימון הצהרתו כאמור (להלן: "הצהרת המועמד"). בכפוף
לאישור האסיפה את מינויו, יהיה מר נח וולפסון זכאי לתנאי הכהונה כדלקמן: מר וולפסון יהא זכאי לגמול שנתי ולגמול השתתפ

רובעברבעד
√לא100מיוחד

367

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

בכורי שדה
117261800.0313/05/21אחז

מיוחדת15:00

8. מינוי מר אודי ארז כדירקטור חיצוני בחברה מוצע לאשר את מינויו, לרבות תנאי כהונתו, של מר אודי ארז כדירקטור חיצוני
בחברה, לתקופת כהונה בת שלוש שנים, שתחילתה במועד אישור האסיפה המזומנת על פי דוח מיידי זה. יצוין כי בהתאם לקבוע

בסעיף 241 (א) לחוק החברות, התשנ"ט-1999 , הצהיר מר אודי ארז כי מתקיימים לגביו התנאים הנדרשים למינויו כדירקטור
חיצוני בחברה וכן כי מתקיימים לגביו התנאים הנדרשים למינויו כדירקטור בחברה, בהתאם להוראות סעיף 224ב לחוק החברות.

מו כן, הצהיר מר אודי ארז, כי לא מתקיימות לגביו ההגבלות הקבועות בסעיפים 226 ,227 ו-240(ב)-(ו) לחוק החברות וכי יש לו
את הכישורים הדרושים והיכולת להקדיש את הזמן הראוי לשם ביצוע תפקידו כדירקטור חיצוני בחברה ופירט את הכישורים
כאמור, בהתאם להוראות סעיף 224א לחוק החברות. מצ"ב כנספח ג' לדוח הזימון הצהרתו כאמור (להלן: "הצהרת המועמד").

בכפוף לאישור האסיפה את מינויו, יהיה מר אודי ארז זכאי לתנאי הכהונה כדלקמן: מר אודי ארז יהא זכאי לגמול שנתי ולגמול
השתתפות בגובה הסכומים המזעריים לדירקטור חיצוני, המפורטים בתוספת השניה והשלישית בתקנות הגמול ובהתאם לדרגתה

של החברה,

רובעברבעד
√לא94.45מיוחד

368

משפטנים
בניהול
2080176834130.0219/05/21נאויפסגות

15:00
שנתית

√לאדיון1. דיון בדוח התקופתי של החברה ליום 31 בדצמבר 2020.ומיוחדת



ני"ע

369

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2080176834130.0219/05/21נאוי
15:00

שנתית
רובעברנגד2. מינויו מחדש של מר דורי נאוי כדירקטור בדירקטוריון החברה עד לאסיפה השנתית הבאה.ומיוחדת

√לארגיל

370

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2080176834130.0219/05/21נאוי
15:00

שנתית
רובעברבעד3. מינויו מחדש של מר יצחק פינגולד כדירקטור בלתי תלוי בדירקטוריון החברה עד לאסיפה השנתית הבאה.ומיוחדת

√לארגיל

371

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2080176834130.0219/05/21נאוי
15:00

שנתית
רובעברבעד4. מינויה מחדש של גב' מירב בר-קימא לכהונה נוספת כדירקטורית בלתי תלויה בדירקטוריון החברה עד לאסיפה השנתית הבאה.ומיוחדת

√לארגיל

372

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2080176834130.0219/05/21נאוי
15:00

שנתית
נגד5. אישור מינויו מחדש של יעקב נאוי לכהונה נוספת כדירקטור בדירקטוריון החברה עד לאסיפה השנתית הבאה.ומיוחדת

הורד
מסדר
היום

רוב
√לארגיל

373

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
2080176834130.0219/05/21נאוי

15:00
שנתית

נגד6. אישור מינויו מחדש של אסף נאוי לכהונה נוספת כדירקטור בדירקטוריון החברה עד לאסיפה השנתית הבאהומיוחדת
הורד

מסדר
היום

רוב
√לארגיל

374

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2080176834130.0219/05/21נאוי
15:00

שנתית
ומיוחדת

7. מינוי משרד רואי החשבון BDO, זיו האפט, כמשרד רואי החשבון המבקר של החברה לשנת 2021 וקבלת דיווח בדבר שכרו של
רובעברבעדרואה החשבון.

√לארגיל

375

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2080176834130.0219/05/21נאוי
15:00

שנתית
רובעברנגד8. אישור מינויו של מר שחר אושרי ליו"ר דירקטוריון החברה ותנאי כהונתו והעסקתוומיוחדת

√לארגיל

376

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117297200.0320/05/21מאסיבית
מיוחדת10:00

1. מוצע לאשר את מינויו של מר זיו ארז ("מר ארז") כדירקטור חיצוני בחברה לתקופת כהונה של שלוש שנים שתחילתה במועד
האסיפה. הגמול השנתי וגמול ההשתתפות שישולמו למר ארז במסגרת כהונתו בחברה יהיו בהתאם ל"סכום הקבוע", לפי דירוג

החברה, כפי שיהיה מעת לעת, כאמור בתקנות הגמול.
רובעברבעד

√לא100מיוחד

377

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117297200.0320/05/21מאסיבית
מיוחדת10:00

2. מוצע לאשר את מינויו של גב'' דורית בן סימון ("גב'' דורית בן סימון") כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופת כהונה של שלוש
שנים שתחילתה במועד האסיפה. הגמול השנתי וגמול ההשתתפות שישולמו לגב'' בן סימון במסגרת כהונתה בחברה יהיו

בהתאם ל"סכום הקבוע", לפי דירוג החברה, כפי שיהיה מעת לעת, כאמור בתקנות הגמול.
רובעברבעד

√לא100מיוחד

378

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117297200.0320/05/21מאסיבית
3. . מוצע לאשר הקצאה פרטית מהותית לכל אחד ממר זיו ארז וגב'' דורית בן סימון של 30,000 אופציות לא רשומות אשר כלמיוחדת10:00

רובעברנגדאחת מהן ניתנת למימוש למניה רגילה אחת של החברה בת 0.01 ש"ח ע.נ
√לארגיל

379

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

691212170062880.0123/05/21דיסקונט
√לאדיון1. דיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון של הבנק לשנה שנסתיימה ביום 31 בדצמבר 2020.שנתית12:30

380

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

691212170062880.0123/05/21דיסקונט
שנתית12:30

2. למנות מחדש את משרד רואי חשבון זיו האפט כרואה חשבון מבקר ואת משרד רואי חשבון סומך חייקין כרואה חשבון מבקר
עד תום האסיפה הכללית לשנת 2022, ולהסמיך את דירקטוריון הבנק לקבוע את שכרם של רואי החשבון המבקרים. באסיפה

ידווח על שכר רואי החשבון המבקרים לשנת 2020, עבור פעולות הביקורת ועבור שירותים נוספים, לפי סעיפים 165 ו-167 לחוק
החברות.

רובעברנגד
√לארגיל

381

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

691212170062880.0123/05/21דיסקונט
שנתית12:30

3. למנות את גב' יודפת הראל בוכריס כדירקטורית,במעמד 'דירקטור אחר' כמשמעו בסעיף 11ד(א)(2) לפקודת הבנקאות 1941,
לתקופה נוספת של שלוש שנים, החל מיום 15 בפברואר 2022, בכפוף לקבלת הסכמת המפקח על הבנקים למינוי או אי התנגדותו.

באסיפה ייבחרו שלושה (3) מתוך ארבעה (4) מועמדים לכהונת דירקטור במעמד 'דירקטור אחר' כאמור בסעיף 11ד(א)(2) לפקודת
הבנקאות, אשר הוצעו על ידי הוועדה למינוי דירקטורים בתאגידים בנקאיים. ההצבעה לגבי כל דירקטור תעשה בנפרד.
המשתתפים בהצבעה רשאים להצביע עבור כל אחד מהמועמדים לכהונה כדירקטור. לפרטים נוספים בקשר עם מינוי

הדירקטורים לדירקטוריון הבנק, ראו סעיף 2 לדוח זימון האסיפה המצ"ב, וכן ההצהרות וקורות החיים של המועמדים המצורפים
לדיווח מיידי זה.

רובעברבעד
√לארגיל

382

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

691212170062880.0123/05/21דיסקונט
שנתית12:30

4. למנות את פרופ' בן ציון זילברפרב כדירקטור, במעמד 'דירקטור אחר' כמשמעו בסעיף 11ד(א)(2) לפקודת הבנקאות 1941,
לתקופה נוספת של שלוש שנים, החל מיום 1 באוגוסט 2021, בכפוף לקבלת הסכמת המפקח על הבנקים למינוי או אי התנגדותו.
באסיפה ייבחרו שלושה (3) מתוך ארבעה (4) מועמדים לכהונת דירקטור במעמד 'דירקטור אחר' כאמור בסעיף 11ד(א)(2) לפקודת

הבנקאות, אשר הוצעו על ידי הוועדה למינוי דירקטורים בתאגידים בנקאיים. ההצבעה לגבי כל דירקטור תעשה בנפרד.
המשתתפים בהצבעה רשאים להצביע עבור כל אחד מהמועמדים לכהונה כדירקטור. לפרטים נוספים בקשר עם מינוי

הדירקטורים לדירקטוריון הבנק, ראו סעיף 2 לדוח זימון האסיפה המצ"ב, וכן ההצהרות וקורות החיים של המועמדים המצורפים
לדיווח מיידי זה.

רובעברנגד
√לארגיל

383

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

691212170062880.0123/05/21דיסקונט
שנתית12:30

5. למנות את ד"ר דורון אביטל כדירקטור במעמד 'דירקטור אחר' כמשמעו בסעיף 11ד(א)(2) לפקודת הבנקאות 1941, לתקופה של
שלוש שנים. מועד תחילת הכהונה יהיה לאחר קבלת הסכמת המפקח על הבנקים למינוי או אי התנגדותו, ובשים לב לאמור

בסעיף 2.5 לדוח זימון האסיפה, בדבר סדר תחילת הכהונה של הדירקטורים הנבחרים. באסיפה ייבחרו שלושה (3) מתוך ארבעה
(4) מועמדים לכהונת דירקטור במעמד 'דירקטור אחר' כאמור בסעיף 11ד(א)(2) לפקודת הבנקאות, אשר הוצעו על ידי הוועדה

למינוי דירקטורים בתאגידים בנקאיים. ההצבעה לגבי כל דירקטור תעשה בנפרד. המשתתפים בהצבעה רשאים להצביע עבור כל
אחד מהמועמדים לכהונה כדירקטור. לפרטים נוספים בקשר עם מינוי הדירקטורים לדירקטוריון הבנק, ראו סעיף 2 לדוח זימון

רובעברבעד
√לארגיל



האסיפה המצ"ב, וכן ההצהרות וקורות החיים של המועמדים המצורפים לדיווח מיידי זה.

384

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

691212170062880.0123/05/21דיסקונט
שנתית12:30

6. למנות את מר רונן לגו כדירקטור במעמד 'דירקטור אחר' כמשמעו בסעיף 11ד(א)(2) לפקודת הבנקאות 1941, לתקופה של שלוש
שנים. מועד תחילת הכהונה יהיה לאחר קבלת הסכמת המפקח על הבנקים למינוי או אי התנגדותו, ובשים לב לאמור בסעיף 2.5

לדוח זימון האסיפה, בדבר סדר תחילת הכהונה של הדירקטורים הנבחרים. באסיפה ייבחרו שלושה (3) מתוך ארבעה (4) מועמדים
לכהונת דירקטור במעמד 'דירקטור אחר' כאמור בסעיף 11ד(א)(2) לפקודת הבנקאות, אשר הוצעו על ידי הוועדה למינוי דירקטורים
בתאגידים בנקאיים. ההצבעה לגבי כל דירקטור תעשה בנפרד. המשתתפים בהצבעה רשאים להצביע עבור כל אחד מהמועמדים

לכהונה כדירקטור. לפרטים נוספים בקשר עם מינוי הדירקטורים לדירקטוריון הבנק, ראו סעיף 2 לדוח זימון האסיפה המצ"ב, וכן
ההצהרות וקורות החיים של המועמדים המצורפים לדיווח מיידי זה.

רובלא עברבעד
√לארגיל

385

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

691212170062880.0123/05/21דיסקונט
שנתית12:30

7. למנות את גב' סיגל ברמק כדירקטורית, במעמד של דירקטור חיצוני כמשמעו בחוק החברות, לתקופה של שלוש שנים. מועד
תחילת הכהונה יהיה ביום 1 באוגוסט 2021, בכפוף לקבלת הסכמת המפקח על הבנקים למינוי או אי התנגדותו. באסיפה יבחר
דירקטור אחד (1) מתוך שני (2) מועמדים לכהונת דירקטור במעמד דירקטור חיצוני כמשמעו בחוק החברות, אשר הוצעו על ידי
הוועדה למינוי דירקטורים בתאגידים בנקאיים. ההצבעה לגבי כל דירקטור תעשה בנפרד. המשתתפים בהצבעה רשאים להצביע

עבור כל אחד מהמועמדים לכהונה כדירקטור. לפרטים נוספים בקשר עם מינוי הדירקטורים לדירקטוריון הבנק, ראו סעיף 2 לדוח
זימון האסיפה המצ"ב, וכן ההצהרות וקורות החיים של המועמדים המצורפים לדיווח מיידי זה.

רובעברבעד
√לא95.29מיוחד

386

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

691212170062880.0123/05/21דיסקונט
שנתית12:30

8. למנות את ד"ר עקיבא שטרנברג כדירקטור, במעמד של דירקטור חיצוני כמשמעו בחוק החברות, לתקופה של שלוש שנים. מועד
תחילת הכהונה יהיה ביום 1 באוגוסט 2021, בכפוף לקבלת הסכמת המפקח על הבנקים למינוי או אי התנגדותו. באסיפה יבחר
דירקטור אחד (1) מתוך שני (2) מועמדים לכהונת דירקטור במעמד דירקטור חיצוני כמשמעו בחוק החברות, אשר הוצעו על ידי
הוועדה למינוי דירקטורים בתאגידים בנקאיים. ההצבעה לגבי כל דירקטור תעשה בנפרד. המשתתפים בהצבעה רשאים להצביע

עבור כל אחד מהמועמדים לכהונה כדירקטור. לפרטים נוספים בקשר עם מינוי הדירקטורים לדירקטוריון הבנק, ראו סעיף 2 לדוח
זימון האסיפה המצ"ב, וכן ההצהרות וקורות החיים של המועמדים המצורפים לדיווח מיידי זה.

רובעברנגד
√לא74.77מיוחד

387

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
691212170062880.01דיסקונט

23/05/21
שנתית12:30

9. לאשר תיקון למדיניות התגמול לנושאי משרה בבנק בנושא ביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה (סעיף 10), לפי סעיף
267א לחוק החברות, התשנ"ט - 1999, במסגרתה יעודכנו ההוראות הנוגעות לביטוח דירקטורים ונושאי משרה כאמור בסעיף 3

לדוח הזימון.
עברבעד

רוב
√לא99.39מיוחד

388

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
To receive and adopt the Company’s annual accounts for the financial year ended 31 December 2020, together with .1שנתית13:00

.the Directors’ report and the Auditors report on those accountsרובעבר
√לארגיל

389

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובלא עברTo approve the Directors’ Remuneration Report .2.שנתית13:00

√לארגיל

390

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובלא עברTo approve the Directors’ Remuneration Policy .3.שנתית13:00

√לארגיל

391

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo re-appoint Ms Karen Simon as a director of the Company .4.שנתית13:00

√לארגיל

392

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo re-appoint Mr Matthaios Rigas as a director of the Company .5.שנתית13:00

√לארגיל

393

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo re-appoint Mr Panagiotis Benos as a director of the Company .6.שנתית13:00

√לארגיל

394

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo re-appoint Mr Andrew Bartlett as a director of the Company .7.שנתית13:00

√לארגיל

395

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo re-appoint Mr Robert Peck as a director of the Company .8.שנתית13:00

√לארגיל

396

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo re-appoint Mr Efstathios Topouzoglou as a director of the Company .9.שנתית13:00

√לארגיל

397

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo re-appoint Ms Amy Lashinsky as a director of the Company .10.שנתית13:00

√לארגיל

398

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo appoint Ms Kimberley Wood as a director of the Company .11.שנתית13:00

√לארגיל



399
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo appoint Mr Andreas Persianis as a director of the Company .12.שנתית13:00

√לארגיל

400

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo re-appoint Ernst &amp; Young LLP as auditors of the Company .13.שנתית13:00

√לארגיל

401

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo authorise the Directors to set the remuneration of the auditors .14.שנתית13:00

√לארגיל

402

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo authorise the Directors to allot relevant securities .15.שנתית13:00

√לארגיל

403

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo authorise the Directors to disapply pre-emption rights .16.שנתית13:00

√לא77.87מיוחד

404

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
1155290605794624/05/21אנרגיאן

רובעברTo authorise the Directors to further disapply pre-emption rights .17.שנתית13:00
√לא77.87מיוחד

405

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברThat a general meeting, other than an Annual General Meeting, may be called on not less than 14 clear days’ notice .18.שנתית13:00

√לא77.87מיוחד

406

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1155290605794624/05/21אנרגיאן
רובעברTo authorise the Company to make market purchases of its own ordinary shares .19.שנתית13:00

√לא77.87מיוחד

407

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004883757.0224/05/21פטרוכימיים
אג"ח16:00

1.1 הצעת החלטה 1- קבלת מימון לכיסוי הוצאות שוטפות של החברה מוצע לאשר נטילת הלוואה על ידי החברה בסך קרן של
750 אלפי ₪ (בס"ק זה: "כספי המימון"), בהתאם לעקרונות הלוואה המפורטים בנספח 1 לכתב ההצבעה, כפי יגובשו לכדי הסכם
מפורט מחייב בין החברה למלווה ("הסכם המימון"), וזאת כנגד שעבוד מניות בז"ן ("מניות הבטוחה") המשועבדות לטובת נאמני
אגרות החוב (סדרות 1, ב', ג' ו- ח') של החברה ("נאמני האג"ח") בשעבוד ראשון בדרגה ללא הגבלה בסכום. היקף מניות הבטוחה
שישועבדו להבטחת ההלוואה, בעת העמדת כספי המימון וכן מעת לעת ככל שתידרש החברה להשלים בטוחות להבטחת כספי

המימון על פי הסכם המימון, יחושב בהתאם לעקרונות הסכם המימון המפורטים בנספח 1 המצ"ב לכתב ההצבעה. יחס החלוקה
של מניות הבטוחה בין מניות הנאמנות המשועבדות ("מניות הנאמנות המשועבדות" כהגדרתן בשטר הנאמנות לאגרות החוב

(סדרה ב') במובחן מהמניות המשועבדות ספציפית כהגדרתן בשטר הנאמנות) לבין המניות המשועבדות להבטחת אגרות החוב
(סדרה ח') יהא שווה ליחס החובות הלא מובטחים של אגרות החוב (סדרות 1, ב' ו- ג') ושל אגרות החוב (סדרה ח') אשר יחושב

בהתאם למפורט להלן: החוב הלא מובטח של סדרות 1, ב' ו- ג' ייקבע על פי הערך ההתחייבותי המצטבר של כל סדרות אלו
(קרי, קרן, הפרשי הצמדה (ככל שישנם) וריבית שנצברה - לא כולל ריבית פיגורים (ככל שקיימת)) במועד הרלוונטי בניכוי שווי

המניות המשועבדות ספציפית לכל סדרה במועד הרלוונטי ובניכוי שווי סך מניות הנאמנות המשועבדות במועד הרלוונטי. החוב
הלא מובטח של סדרה ח' ייקבע על פי הערך ההתחייבותי של הסדרה (קרי, קרן, וריבית שנצברה - לא כולל ריבית פיגורים (ככל

שקיימת)) במועד הרלוונטי בניכוי שווי המניות המשועבדות לטובת סדרה ח' במועד הרלוונטי. "המועד הרלוונטי" משמעו – שני
ימי עסקים עובר למועד שחרור מניות הנאמנות המשועבדות לצורך העמדתם למלווה כמניות הבטוחה (בין במועד הקלוזינג
הראשון של הסכם המימון ובין בעת שתידרש החברה להשלים בטוחות להבטחת כספי המימון). שווי המניות המשועבדות

ספציפית, שווי מניות הנאמנות המשועבדות ושווי המניות המשועבדות לטובת סדרה ח' יחושב בהתאם לממוצע של מחירי
הסגירה המתואמים של מניית בז"ן ב- 60 ימי מסחר בבורסה אשר קדמו למועד הרלוונטי. בהתאם, חלקן של מניות הנאמנות
המשועבדות שתשוחררנה מתוך סך מניות הבטוחה יהא שווה לחלקו של החוב הלא מובטח (שיחושב בהתאם למפורט לעיל)

המצטבר של סדרות 1, ב' ו- ג' מתוך סך החוב הלא מובטח (שיחושב בהתאם למפורט לעיל) של סדרות 1, ב', ג' ו- ח', והכל
למועד הרלוונטי. מניות הנאמנות המשועבדות והמניות המשועבדות לטובת סדרה ח', אשר תידרשנה להשתחרר מהשעבודים

בהתאם לכמות מניות הבטוחה שתידרשנה ויחס החלוקה כמפורט לעיל יכונו בהתאמה: "מניות 1, ב' ו- ג' המשוחררות" ו- "מניות
ח' המשוחררות". בנוסף וכחלק בלתי נפרד מהחלטה זו, לאשר ולהורות לנאמן: 1. במקביל לחתימה על הסכם המימון ולהעמדת

כספי המימון לחברה, לשחרר את מניות 1 ב' ו- ג' המשוחררות מתוך מניות הנאמנות המשועבדות מהשעבוד לטובת נאמני
הסדרות האמורות, ומחשבון הנאמנות המשותף, ולהעבירן לחשבון על שם המלווה ולשעבדן לטובת להבטחת כספי המימון. 2.

להסכים לשחרור מניות ח' המשוחררות מהשעבוד לטובת נאמן סדרה ח' ולהעבירן לחשבון על שם המלווה ולשעבדן לטובת
להבטחת כספי המימון. 3. לחתום על כל מסמך שיידרש לצורך הסרת השעבודים ממניות 1, ב' ו- ג' המשוחררות מהשעבוד
לטובת הנאמן ולשם העברתן לידי המלווה. 4. ככל שתתקבל לכך הסכמת המלווה, לשעבד את מניות 1, ב' ו- ג' המשוחררות

לטובת הנאמנים לסדרות 1, ב' ו- ג, בשעבוד שני (נחות ונדחה בפני השעבוד הראשון לטובת המלווה, אשר לא יקנה לנאמנים
ו/או למחזיקי אגרות החוב כל זכויות למעט הזכות השיורית לקבלת כל יתרה שתיוותר מהמניות האמורות ו/או מתמורת מכירת

המניות האמורות, ככל שתימכרנה אגב מימושן ע"י המלווה) ולהורות לנאמן לחתום על כל מסמך שיידרש בקשר עם השעבוד
השני האמור, לרבות אישור למלווה בדבר נחיתות השעבוד בהתאם למפורט להלן. מובהר בזאת כי כל הוראות שטר הנאמנות

והסכמי השעבוד בקשר עם מניות הנאמנות המשועבדות תחולנה, בשינויים המחויבים, גם על השעבוד השני האמור. בנוסף, ככל
שתתקבל לכך הסכמת המלווה כאמור, להסכים לכך שמניות ח' המשוחררות ישועבדו בשעבוד שני לטובת נאמן אג"ח ח' (שעבוד

נחות ונדחה כאמור לעיל). הרוב הדרוש לקבלת ההחלטה בסעיף 1.1 זה הינו רוב של שני שלישים (2/3) מיתרת הערך הנקוב של
אגרות החוב המיוצג בהצבעה, למעט הנמנעים. ההחלטה שבסעיף 1.1 זה, ככל שתתקבל, כפופה לאישור ההחלטה גם על ידי

אסיפות מחזיקי אגרות החוב (סדרות 1, ג' ו- ח'). ככל שאיזו מהסדרות האחרות לא תאשר את ההחלטה בסעיף 1.1 לעיל תחשב
החלטה זו כהחלטה שלא התקבלה וחסרת כל תוקף. מובהר כי ההחלטה בסעיף 1.1 זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון

שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל. להבהרות נוספות

רובעברנגד
√לא69.46מיוחד
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1.2 הצעת החלטה 2 - מכירת מניות בז"ן משועבדות לכיסוי הוצאות שוטפות של החברה לאשר ולהורות לנאמן, לשחרר מניות
נאמנות משועבדות בכמות בהתאם למפורט להלן, מהשעבוד, ולהעביר אותן לחברה, לצורך מכירתן על ידי החברה לשם כיסוי

הוצאותיה השוטפות של החברה. כמות מניות הנאמנות המשועבדות שתשוחררנה מהשעבוד ותעוברנה לחברה תהא החלק היחסי
של המניות אשר יידרש על מנת שלאחר מכירת כל מניות בז"ן שתועברנה לחברה מתוך מניות הנאמנות המשועבדות והמניות

המשועבדות להבטחת אגרות החוב (סדרה ח') (בהתאם למפורט להלן; "המניות הנמכרות") יהיה בידי החברה סך של לפחות
750,000 ש"ח. יחס החלוקה של המניות הנמכרות בין מניות הנאמנות המשועבדות לבין המניות המשועבדות להבטחת אגרות

החוב (סדרה ח') יהא שווה ליחס החובות הלא מובטחים של אגרות החוב (סדרות 1, ב' ו- ג') ושל אגרות החוב (סדרה ח') אשר
יחושב בהתאם למפורט להלן: החוב הלא מובטח של סדרות 1, ב' ו- ג' ייקבע על פי הערך ההתחייבותי המצטבר של כל סדרות
אלו (קרי, קרן, הפרשי הצמדה (ככל שישנם) וריבית שנצברה - לא כולל ריבית פיגורים (ככל שקיימת)) במועד הרלוונטי בניכוי שווי
המניות המשועבדות ספציפית לכל סדרה במועד הרלוונטי ובניכוי שווי סך מניות הנאמנות המשועבדות במועד הרלוונטי. החוב
הלא מובטח של סדרה ח' ייקבע על פי הערך ההתחייבותי של הסדרה (קרי, קרן, וריבית שנצברה - לא כולל ריבית פיגורים (ככל

שקיימת)) במועד הרלוונטי בניכוי שווי המניות המשועבדות לטובת סדרה ח' במועד הרלוונטי. "המועד הרלוונטי" משמעו – שני
ימי עסקים עובר למועד שחרור מניות הנאמנות המשועבדות לצורך העמדתם למלווה כמניות הבטוחה (בין במועד הקלוזינג
הראשון של הסכם המימון ובין בעת שתידרש החברה להשלים בטוחות להבטחת כספי המימון). שווי המניות המשועבדות

ספציפית, שווי מניות הנאמנות המשועבדות ושווי המניות המשועבדות לטובת סדרה ח' יחושב בהתאם לממוצע של מחירי
הסגירה המתואמים של מניית בז"ן ב- 60 ימי מסחר בבורסה אשר קדמו למועד הרלוונטי. בהתאם, חלקן של מניות הנאמנות

המשועבדות שתשוחררנה מתוך סך המניות הנמכרות יהא שווה לחלקו של החוב הלא מובטח (שיחושב בהתאם למפורט לעיל)
המצטבר של סדרות 1, ב' ו- ג' מתוך סך החוב הלא מובטח (שיחושב בהתאם למפורט לעיל) של סדרות 1, ב', ג' ו- ח', והכל
למועד הרלוונטי. ובלבד ש: 1. במקביל לשחרור המניות האמורות תשוחררנה מניות בז"ן המשועבדות לטובת נאמן אג"ח ח'

מהשעבוד, בכמות בהתאם ליחס המפורט לעיל, ותועבר לחברה לצורך מכירתן לשם כיסוי הוצאותיה השוטפות של החברה. 2.
החברה תמסור לנאמן התחייבות בכתב עובר להעברת המניות לחברה כי החברה תמכור את המניות האמורות במחיר למניה

שאינו נמוך ביותר מאשר 2.5% משער הנעילה של מניית בז"ן ביום המסחר בבורסה אשר קדם למועד המכירה. 3. החברה תעביר
לנאמן, בתוך 2 ימי עסקים לאחר ביצוע מכירת המניות האמורות (או כל חלק מהן שימכר), אסמכתאות ואישורים ביחס

למכירות שבוצעו כולל היקף המניות שנמכרו בכל עסקה, התמורה בכל עסקה ומחיר המניה בכל עסקה. ככל שהתמורה הכוללת
שתתקבל בידי החברה ממכירת המניות הנמכרות עלתה על סך של 750,000 ש"ח תעביר החברה את הסכום העודף לחשבון

הנאמנות המשותף ולחשבון הנאמנות לסדרה ח' באותו יחס חלוקה שהועברו המניות הנמכרות. ככל שהתמורה הכוללת שתתקבל
בידי החברה ממכירת המניות הנמכרות יפחת מסך של 750,000 ₪, יעביר הנאמן כמות מניות נאמנות משועבדות נוספות בכמות

שתידרש לצורך השלמת תמורת המכירה לסך של 750,000 ₪ באותו מנגנון ואותו יחס המפורטים בהצעת החלטה זו. 4. החברה
תמסור לנאמן התחייבות בכתב עובר להעברת המניות לחברה כי כלל מכירות מניות בז"ן שתבוצענה כאמור לעיל תבוצענה על
ידי חבר בורסה שיפעל כנאמן של החברה, אשר אין בינו לבין החברה או בעלי השליטה בחברה או בז"ן או נושא משרה בכירה
בחברה או בבז"ן, קשר עסקי מהותי (לרבות קשרי בעלות או שליטה וקשרים עסקיים נמשכים ולמעט אחזקה שאינה עולה כדי
"בעל עניין" בתאגיד), עימו תתקשר החברה לשם ביצוע מכירות כאמור, לרבות בדרך של נאמנות עיוורת, והכל לפי שיקול דעתו

המוחלט של חבר הבורסה האמור, וללא התערבותה של החברה. הרוב הדרוש לקבלת ההחלטה בסעיף 1.2 זה הינו רוב של שני
שלישים (2/3) מיתרת הערך הנקוב של אגרות החוב המיוצג בהצבעה, למעט הנמנעים. ההחלטה שבסעיף 1.2 זה, ככל שתתקבל,
כפופה לאישור ההחלטה גם על ידי אסיפות מחזיקי אגרות החוב (סדרות 1, ג' ו- ח'). ככל שאיזו מהסדרות האחרות לא תאשר

את ההחלטה בסעיף 1.2 לעיל תחשב החלטה זו כהחלטה שלא התקבלה וחסרת כל תוקף. מובהר כי ההחלטה בסעיף 1.2 זה
כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד מהצעת

ההחלטה הנ"ל. להבהרות נוספות בהתייחס להצעות ההחלטה 1.1 ו- 1.2 אנא ראה כתב ההצבעה.

רובלא עברנגד
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למנות את גב' גליה מאור כדירקטורית חיצונית בדירקטוריון השותף הכללי של השותפות, לתקופת כהונה בת שלוש (3) שנים, החל
רובעברמיום 1.6.2021.
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2. לאשר את הסדר שירותי ניהול בין השותף הכללי לבין השותפות, לפיו, עבור העמדתם לרשות השותפות של שירותי ניהול,
שירותי ייעוץ, שירותי פיתוח עסקי ושירותים אחרים הדרושים לשם ניהול עסקי השותפות, אשר יינתנו באמצעות נושאי משרה
בשותף הכללי שהשותפות והשותף הכללי נוהגים בהם כבעלי שליטה בשותף הכללי, השותף הכללי יהא זכאי לקבל מהשותפות דמי

ניהול בסך של 100,000 דולר ארה"ב, בתוספת מע"מ, בכל חודש. כל יתר הוצאות ניהול השותפות והשותף הכללי, מכל מין וסוג
שהוא, תחולנה על השותפות. כמו כן, ובהתאם לאמור בסעיף 65נא(ז)(1) לפקודת השותפויות, השותפות תחזיר לשותף הכללי את

כל הוצאות ניהול השותפות בהן נשא השותף הכללי בפועל, למעט הוצאות כאמור שישולמו, במישרין או בעקיפין, לבעלי
השליטה בשותף הכללי והוצאות שלבעלי השליטה בשותף הכללי עניין אישי בתשלומן ובלבד שהוצאות כאמור שישולמו לשם
התקשרות עם דירקטור באשר לתנאי כהונתו והעסקתו יהיו בהתאם לדין; לעניין זה, "עניין אישי" - למעט עניין אישי הנובע
מעצם החזקתם של בעלי השליטה בשותף הכללי, ולעניין התקשרות עם נושא משרה או עם עובד - למעט עניין אישי הנובע

מעצם הכהונה או ההעסקה בשותף הכל

רובעבר
√לא74.09מיוחד
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3. לאשר תיקון להסכם השותפות, כך שחלף סעיף 10.2 להסכם יבוא: "השותף הכללי לא יהיה זכאי לקבל מהשותפות דמי ניהול או
תשלומים אחרים, למעט תמלוגים כאמור בסעיף 10.1 בהסכם השותפות ולמעט תשלומים אשר יאושרו מעת לעת על פי הוראות

פקודת השותפויות." וכן סעיף 10.3 להסכם השותפות יבוטל, בהתאם לנוסח המצורף כנספח ב' לדוח זימון האסיפה.
רובעבר
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4. לאשר תיקון להסכם השותפות המוגבלת לפיו יתווסף סעיף 29 להסכם השותפות, בנוסח כדלקמן: "השותפות רשאית לתרום
סכומים סבירים למטרות ראויות, אף אם התרומה אינה מיועדת להשיא רווחים לשותפות. דירקטוריון השותף הכללי מוסמך

לקבוע, לפי שיקול דעתו, את סכומי התרומות, את המטרות שלשמן יבוצעו, את זהות מקבלי התרומות, וכל תנאי אחר בקשר
לכך. כן רשאי דירקטוריון השותף הכללי להסמיך את המנהל הכללי של השותף הכללי או השותפות, לפי העניין, להחליט על

תרומות במסגרת סכומים שיקבע הדירקטוריון.", כמפורט בנוסח המצורף כנספח ב' לדוח זימון האסיפה.

רובעבר
√לא89.18מיוחד

משפטנים



בניהול415
פסגות

ני"ע

39401529496450.0127/05/21רציו יהש
14:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

5. לאשר כי שכרו החודשי של מפקח השותפות יעמוד על סך בשקלים השווה ל-6,000 דולר ארה"ב בצירוף מע"מ (חלף 3,000 דולר),
רובעברללא שינוי ביתר תנאי השכר של המפקח.

√לא99.64מיוחד

416

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

39401529496450.0127/05/21רציו יהש
14:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית

6. לאשר תיקון לסעיף 22.1 להסכם הנאמנות, כך שחלף שתי הפסקאות הראשונות לסעיף, תכלל פסקה, כדלקמן: "תנאי השכר של
המפקח, לרבות זכאותו לתשלומים מיוחדים כלשהם לרבות בגין הנפקות, ייקבע מעת לעת על פי החלטות האסיפה הכללית

ובהתאם להוראות הדין.".
רובעבר

√לא99.17מיוחד

417

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

רבוע כחול
109856517782930.0127/05/21נדלן

17:00
מיוחדת
רובנגד1. אישור מענק בסך של 1,541,000 ש"ח למר מיכאל (מיקי) זיסמן, המכהן כממלא מקום מנכ"ל החברה בגין פועלו בשנת 2020בוטלה

√לאמיוחד

418

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1105543110276.10.2530/05/21דלק קבוצה
16:00

אג"ח
נדחית

1. לאשר את התיקון המוצע על ידי החברה לשטר הנאמנות רקע: לבקשת החברה הנאמנים מינו את הראל חברה לביטוח בע"מ
(באמצעות מר יוני שר) ומנורה מבטחים בע"מ (באמצעות מר שמואל אשל) כנציגות זמנית מטעם מחזיקי אגרות החוב

והנאמנים ("הנציגות הזמנית"), לניהול משא ומתן עם החברה בנוגע להצעתה לתיקון שטרי הנאמנות לאגרות החוב. עם פרסום
כתב הצבעה זה, מסתיימת כהונת הנציגות הזמנית. נוסח ההחלטה: לאשר את התיקון המוצע על ידי החברה לשטר הנאמנות,
המצורף כ- נספח ב' לכתב ההצבעה או כל נוסח מעודכן שיפורסם עד למועד ההצבעה ("התיקון לשטר הנאמנות"). כחלק בלתי

נפרד מהחלטה זו, ככל שתתקבל, מורים מחזיקי אגרות החוב לנאמן לחתום על התיקון לשטר הנאמנות ו/או על כל מסמך אחר
לצורך הוצאתה אל הפועל של הצעת החלטה זו. החלטה זו כפופה לכך שהצעת החלטה דומה תאושר גם על ידי מחזיקי אגרות

החוב כלל סדרות אגרות החוב של החברה - סדרות יג', יח', יט', כב', לא', לג' ו-סדרה לד'. ככל שהתיקון לשטר הנאמנות לא יאושר
באיזה מסדרות אגרות החוב האחרות המנויות לעיל, אזי יראו החלטה זו כהחלטה שנדחתה וזאת גם במקרה בו יתקבל הרוב

הנדרש באסיפה זו "בעד" הצעת ההחלטה. ההחל

רובעבר
√לא86.26מיוחד

419

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1115823372039.60.0030/05/21דלק קבוצה
16:00

אג"ח
נדחית

1. רקע: לבקשת החברה, הנאמנים לכלל אגרות החוב של החברה מינו את הראל חברה לביטוח בע"מ (באמצעות מר יוני שר)
ומנורה מבטחים בע"מ (באמצעות מר שמואל אשל) כנציגות זמנית מטעם מחזיקי אגרות החוב והנאמנים ("הנציגות הזמנית"),

לניהול משא ומתן עם החברה בנוגע להצעתה לתיקון שטרי הנאמנות לאגרות החוב. עם פרסום כתב הצבעה זה, מסתיימת
כהונת הנציגות הזמנית. לאשר את התיקון המוצע על ידי החברה לשטר הנאמנות (הרוב הדרוש לקבלת ההחלטה הינו רוב של

לפחות 75% מקולות מחזיקי אגרות החוב או באי כוחם המשתתפים בהצבעה, למעט נמנעים) לאשר את התיקון המוצע על ידי
החברה לשטר הנאמנות, המצורף כנספח ב'' לכתב ההצבעה או כל נוסח מעודכן שיפורסם עד למועד ההצבעה ("התיקון לשטר

הנאמנות"). כחלק בלתי נפרד מהחלטה זו, ככל שתתקבל, מורים מחזיקי אגרות החוב לנאמן לחתום על התיקון לשטר הנאמנות
ו/או על כל מסמך אחר לצורך הוצאתה אל הפועל של הצעת החלטה זו. החלטה זו כפופה לכך שהצעת החלטה דומה תאושר גם

על ידי מחזיקי אגרות החוב כלל סדרות אגרות החוב של החברה - סדרות יג'', יח'', יט'', כב'', לא'', לג'' ו-סדרה לד''. ככל שהתיקון
לשטר הנאמנות לא יאושר באיזה מסדרות אגרות

רובעברבעד
√לא97.73מיוחד

420

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1030/05/21קוויק סופר
17:00

מיוחדת
√לא1. הצגת הדוח התקופתי של החברה לשנת 2020בוטלה

421

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1030/05/21קוויק סופר
17:00

מיוחדת
רוב2. מינוי רואה חשבון מבקר והסמכת הדירקטוריון לקבוע את שכרובוטלה

√לארגיל

422

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1030/05/21קוויק סופר
17:00

מיוחדת
רוב3. מינוי דירקטורים לדירקטוריון החברה (שאינם דירקטורים חיצוניים)בוטלה

√לארגיל

423

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1030/05/21קוויק סופר
17:00

מיוחדת
רוב4. מינוי גב' אסנת רונן כדירקטורית חיצונית בחברהבוטלה

√לאמיוחד

424

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1030/05/21קוויק סופר
17:00

מיוחדת
רוב5. מינוי מר מאיר לוי כדירקטור חיצוני בחברהבוטלה

√לאמיוחד

425

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלטשולר
115903700.0231/05/21שחם גמל

√לאל.רדיוןדיון1. דיון בדוח הדירקטוריון ובדוח הכספי של החברה לשנת 2020שנתית14:00

426

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלטשולר
115903700.0231/05/21שחם גמל

שנתית14:00
2. למנות מחדש את משרד רו"ח קוסט פורר גבאי את קסירר (EY), כרואי החשבון המבקרים של החברה המנהלת לתקופה שתחל
ממועד אישור האסיפה השנתית הנוכחית ועד לתום האסיפה השנתית הבאה של החברה, ולהסמיך את הדירקטוריון לקבוע את

שכרם.
רובעברבעד

√לארגיל

427

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלטשולר
115903700.0231/05/21שחם גמל

שנתית14:00
3. למנות מחדש את משרד רו"ח זיו האפט (BDO), כרואי החשבון המבקרים של קופת הגמל וקרנות הפנסיה לתקופה שתחל

ממועד אישור האסיפה השנתית הנוכחית ועד לתום האסיפה השנתית הבאה של החברה, ולהסמיך את הדירקטוריון לקבוע את
שכרם.

רובעברבעד
√לארגיל

428

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלטשולר
115903700.0231/05/21שחם גמל

רובעברבעד4. מינוי מחדש של מר יעקב רוזין כדירקטור חיצוני לחברה לתקופת כהונה נוספת שתחל מיום 1 ביוני, 2021שנתית14:00
√לא99.71מיוחד

משפטנים



בניהול429
פסגות

ני"ע

אלטשולר
שחם גמל

115903700.0231/05/21
14:00

5. מינוי מחדש של מר רן שחם כיו"ר הדירקטוריון (שאינו דירקטור חיצוני) החל ממועד אישור מינויו על ידי האסיפה הכלליתשנתית
המזומנת לפי דוח מיידי זה ועד לתום האסיפה השנתית הבאה.

רובעברבעד
רגיל

√לא

430

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלטשולר
115903700.0231/05/21שחם גמל

6. מינוי מחדש של הגב' דפנה בסה כדירקטורית (שאינה דירטורית חיצונית) החל ממועד אישור מינויה על ידי האסיפה הכלליתשנתית14:00
רובעברבעדהמזומנת לפי דוח מיידי זה ועד לתום האסיפה השנתית הבאה

√לארגיל

431

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלטשולר
115903700.0231/05/21שחם גמל

7. מינוי מחדש של מר ראובן אלקס כדירקטור (שאינו דירטור חיצוני) החל ממועד אישור מינויו על ידי האסיפה הכללית המזומנתשנתית14:00
רובעברבעדלפי דוח מיידי זה ועד לתום האסיפה השנתית הבאה

√לארגיל

432

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלטשולר
115903700.0231/05/21שחם גמל

8. מינוי מחדש של מר תומר כהן כדירקטור (שאינו דירטור חיצוני) החל ממועד אישור מינויו על ידי האסיפה הכללית המזומנתשנתית14:00
רובעברבעדלפי דוח מיידי זה ועד לתום האסיפה השנתית הבאה

√לארגיל

433

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלטשולר
115903700.0231/05/21שחם גמל

9. מינוי מחדש של מר ארל צין כדירקטור (שאינו דירטור חיצוני) החל ממועד אישור מינויו על ידי האסיפה הכללית המזומנת לפישנתית14:00
רובעברבעדדוח מיידי זה ועד לתום האסיפה השנתית הבאה

√לארגיל

434

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלטשולר
115903700.0231/05/21שחם גמל

10. אישור תנאי תגמול לעובד שהינו קרוב של בעל השליטהשנתית14:00
נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לא93.07מיוחד

435
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

ווישור
גלובלטק

117322800.0631/05/21
15:00

רובעברבעד1. אישור גמול דירקטוריםמיוחדת
מיוחד

√לא94.21

436

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ווישור
117322800.0631/05/21גלובלטק

רובעברבעד2. מינוי גב' קרן קיבוביץ כדירקטורית חיצונית בחברהמיוחדת15:00
√לא99.96מיוחד

437

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ווישור
117322800.0631/05/21גלובלטק

רובעברבעד3. מינוי מר גיל דודקביץ כדירקטור חיצוני בחברהמיוחדת15:00
√לא99.96מיוחד

438

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ווישור
117322800.0631/05/21גלובלטק

רובעברבעד4. אישור רכישת פוליסת ביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה, ביחס לכלל נושאי המשרה בחברהמיוחדת15:00
√לא100מיוחד

439

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ווישור
117322800.0631/05/21גלובלטק

רובעברבעד5. תיקון מדיניות התגמול של החברהמיוחדת15:00
√לא100מיוחד

440

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אפקון
5780138683550.0002/06/21החזקות

√לאל.רדיוןדיון1. דיון בדוחות הכספיים השנתיים של החברה ובדוח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה ליום 31 בדצמבר 2020שנתית14:00

441

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אפקון
5780138683550.0002/06/21החזקות

2. מוצע לאשר את מינויו מחדש של מר ישראל רייף המכהן כדירקטור בדירקטוריון החברה, וזאת עד לתום האסיפה השנתיתשנתית14:00
רובעברבעדהבאה

√לארגיל

442

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אפקון
5780138683550.0002/06/21החזקות

3. מוצע לאשר את מינויו מחדש של מר אייל בן יוסף המכהן כדירקטור בדירקטוריון החברה, וזאת עד לתום האסיפה השנתיתשנתית14:00
רובעברבעדהבאה

√לארגיל

443

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אפקון
5780138683550.0002/06/21החזקות

4. מוצע לאשר את מינויו מחדש של מר חזי דברת המכהן כדירקטור בדירקטוריון החברה, וזאת עד לתום האסיפה השנתיתשנתית14:00
רובעברבעדהבאה

√לארגיל

444

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אפקון
5780138683550.0002/06/21החזקות

5. מוצע לאשר מינויים מחדש של משרד קוסט, פורר, גבאי את קסירר (EY) כרואי החשבון המבקרים של החברה, עד למועדשנתית14:00
רובעברנגדהאסיפה השנתית הבאה של החברה, ולהסמיך את דירקטוריון החברה לקבוע את שכרם

√לארגיל

445

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אפקון
5780138683550.0002/06/21החזקות

6. אישור מענק חד פעמי למנכ"ל החברה - מר ירון קריסי - בסך של 750 אלפי ש"ח (ברוטו), וזאת לאור ובהתאם לאמור בדוחשנתית14:00
רובעברנגדלזימון האסיפה הכללית

√לא76.97מיוחד

משפטנים
רובשנתית02/06/21בניהול



פסגות446
ני"ע

√לא99.8מיוחדעברבעד1. מינוי של מר זאב ילינק כדירקטור חיצוני בחברה לתקופת כהונה שנייה.ומיוחדת108168622660010.0115:00סאמיט

447

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108168622660010.0102/06/21סאמיט
15:00

שנתית
√לאדיוןדיון בדוחות הכספיים של החברה לשנת 2020ומיוחדת

448

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108168622660010.0102/06/21סאמיט
15:00

שנתית
3. אישור מינוי מחדש של רואה החשבון המבקר של החברה, והסמכת הדירקטוריון לקבוע את שכרו.ומיוחדת

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לארגיל

449

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108168622660010.0102/06/21סאמיט
15:00

שנתית
ומיוחדת

4. למנות את מר זוהר לוי כדירקטור בחברה, לתקופת כהונה נוספת שתחילתה במועד אישור האסיפה ועד לתום האסיפה
רובעברבעדהשנתית הבאה של החברה.

√לארגיל

450

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108168622660010.0102/06/21סאמיט
15:00

שנתית
ומיוחדת

5. למנות את מר אילן רייזנר כדירקטור בחברה, לתקופת כהונה נוספת שתחילתה במועד אישור האסיפה ועד לתום האסיפה
רובעברבעדהשנתית הבאה של החברה.

√לארגיל

451

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108168622660010.0102/06/21סאמיט
15:00

שנתית
ומיוחדת

6. למנות את מר אמיר שגיא כדירקטור בחברה, לתקופת כהונה נוספת שתחילתה במועד אישור האסיפה ועד לתום האסיפה
רובעברנגדהשנתית הבאה של החברה.

√לארגיל

452

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
113413939381330.0203/06/21קנון הולדינגס

שנתית11:00
To re-elect each of the following Directors to the Board of Directors: a) Mr. Cyril Pierre-Jean Ducau; (b) Mr. Antoine .1

Bonnier; (c) Mr. Laurence N. Charney; (d) Mr. Barak Cohen; (e) Mr. N. Scott Fine; (f) Dr. Bill Foo; (g) Mr. Aviad
.Kaufman; and (h) Mr. Arunava Sen

רובעברנגד
√לארגיל

453

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

113413939381330.0203/06/21קנון הולדינגס
Re-Appointment of Statutory Auditor (KPMG LLP) for the Financial Year Ending December 31, 2021 and .2שנתית11:00

Authorisation of Our Directors (which may act through the Audit Committee) to Fix Their Remunerationרובעברנגד
√לארגיל

454

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

113413939381330.0203/06/21קנון הולדינגס
נגדTo authorize the ordinary share issuances .3.שנתית11:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

455

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

113413939381330.0203/06/21קנון הולדינגס
To Authorize the Grant of Awards Under the Kenon Holdings Ltd. Share Incentive Plan 2014 and/or Options Under .4שנתית11:00

the Kenon Holdings Ltd. Share Option Plan 2014 and the Allotment and Issuance of Ordinary Sharesנגד

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

456

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

113413939381330.0203/06/21קנון הולדינגס
בעדTo Approve the Renewal of the Share Purchase Authorization .5שנתית11:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

457

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1124080109636.30.5303/06/21אגוד הנפקות
אג"ח16:00

1. תיקון שטר הנאמנות לרקע כפי שנמסר לנאמן על ידי החברה אנא ראו הזימון לאסיפה. נוסח הצעת ההחלטה: לאשר את
התיקון המוצע לשטר הנאמנות המצורף כנספח א' לכתב ההצבעה (להלן: "התיקון לשטר") וכן להסמיך את הנאמן לחתום על

המסמכים הנדרשים, לרבות התיקון לשטר הנאמנות, באופן שישקף את העברת תעודות ההתחייבות מהחברה למזרחי טפחות
הנפקות, הפקדת כספי הפקדונות בבנק מזרחי טפחות, והעברת התחייבויות כלפי הנאמן למחזיקי תעודות ההתחייבות מבנק

אגוד לבנק מזרחי טפחות. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה תכנס לתוקף ומותנית בהתמלאות כל התנאים המתלים שנקבעו בהסכם
המיזוג לרבות אישור אסיפות על מחזיקי תעודות ההתחייבות של החברה. לא התקיימו כל התנאים המתלים עד תום 12 חודשים

ממועד חתימת הסכם המיזוג או מועד מאוחר יותר שיקבע על ידי הצדדים בהסכמה, יהיה הסכם המיזוג בטל ומבוטל. על אף
האמור לעיל, הצדדים להסכם המיזוג יהיו רשאים לוותר על קיומו של איזה מהתנאים המתלים (למעט תנאים אשר על פי הדין

לא ניתן להשלים את המיזוג ללא קיומם), ובמקרה זה יושלם המיזוג אף ללא קיום התנאי/ם עליו/הם ויתרו הצדדים ויחולו
השינויים המחויבים. בכל מקרה של ביטול הסכם המיזוג

רובעברבעד
√לא100מיוחד

458

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1139492691089.10.1303/06/21אגוד הנפקות
אג"ח16:00

1. תיקון שטר הנאמנות לרקע כפי שנמסר לנאמן על ידי החברה אנא ראו הזימון לאסיפה. נוסח הצעת ההחלטה: לאשר את
התיקון לשטר הנאמנות לאגרות החוב בנוסח המצורף כנספח א' לכתב הצבעה זה ("תיקון שטר הנאמנות") וכן להסמיך את

הנאמן לחתום על המסמכים הנדרשים, לרבות התיקון לשטר הנאמנות באופן שישקף את העברת תעודות ההתחייבות מהחברה
למזרחי טפחות הנפקות, לרבות ביטול הסכמי הפיקדונות תוך העברת כספי פירעון הפיקדונות לחברה והפקדתם בבנק מזרחי
טפחות, והעברת התחייבויות כלפי הנאמן למחזיקי תעודות ההתחייבות מבנק אגוד לבנק מזרחי טפחות. מובהר כי ההחלטה
בסעיף זה תכנס לתוקף ומותנית בהתמלאות כל התנאים המתלים שנקבעו בהסכם המיזוג לרבות אישור אסיפות על מחזיקי

תעודות ההתחייבות של החברה. לא התקיימו כל התנאים המתלים עד תום 12 חודשים ממועד חתימת הסכם המיזוג או מועד
מאוחר יותר שיקבע על ידי הצדדים בהסכמה, יהיה הסכם המיזוג בטל ומבוטל. על אף האמור לעיל, הצדדים להסכם המיזוג יהיו
רשאים לוותר על קיומו של איזה מהתנאים המתלים (למעט תנאים אשר על פי הדין לא ניתן להשלים את המיזוג ללא קיומם),

ובמקרה זה יושלם המיזוג אף ללא קיום התנאי/ם עליו/הם ו

רובעברבעד
√לא100מיוחד

459

משפטנים
בניהול
1161538819338.303/06/21אגוד הנפקותפסגות

אג"ח16:00

1. תיקון שטר הנאמנות לרקע כפי שנמסר לנאמן על ידי החברה אנא ראו הזימון לאסיפה. נוסח הצעת ההחלטה: לאשר את
התיקון לשטר הנאמנות לאגרות החוב בנוסח המצורף כנספח א' לכתב הצבעה זה ("תיקון שטר הנאמנות") וכן להסמיך את

הנאמן לחתום על המסמכים הנדרשים, לרבות התיקון לשטר הנאמנות באופן שישקף את העברת תעודות ההתחייבות מהחברה
למזרחי טפחות הנפקות, לרבות ביטול הסכמי הפיקדונות תוך העברת כספי פירעון הפיקדונות לחברה והפקדתם בבנק מזרחי
טפחות, והעברת התחייבויות כלפי הנאמן למחזיקי תעודות ההתחייבות מבנק אגוד לבנק מזרחי טפחות. מובהר כי ההחלטה
רובעברבעדבסעיף זה תכנס לתוקף ומותנית בהתמלאות כל התנאים המתלים שנקבעו בהסכם המיזוג לרבות אישור אסיפות על מחזיקי

√לא100מיוחד



תעודות ההתחייבות של החברה. לא התקיימו כל התנאים המתלים עד תום 12 חודשים ממועד חתימת הסכם המיזוג או מועדני"ע
מאוחר יותר שיקבע על ידי הצדדים בהסכמה, יהיה הסכם המיזוג בטל ומבוטל. על אף האמור לעיל, הצדדים להסכם המיזוג יהיו
רשאים לוותר על קיומו של איזה מהתנאים המתלים (למעט תנאים אשר על פי הדין לא ניתן להשלים את המיזוג ללא קיומם),

ובמקרה זה יושלם המיזוג אף ללא קיום התנאי/ם עליו/הם ו

460

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
110950331891.130.0507/06/21סנטרס

אג"ח16:00

1. דחיית מועדי תשלום (הרוב הדרוש לקבלת ההחלטה הינו רוב של שני שלישים (2/3) מסך הקולות המשתתפים בהצבעה, למעט
הנמנעים) לאשר דחייה של מלוא תשלום הקרן וכן של 99.16% מסכום הריבית (המורכב מסך הריבית שנצברה בגין יתרת קרן

אגרות החוב שטרם נפרעה, לרבות הריבית בגין חלק מתשלום הקרן אשר נדחה מיום 18.2.2019 , בתוספת ריבית פיגורים בגין
חלק הקרן אשר היה קבוע ליום 18.2.2019 ולא שולם על ידי החברה; לרבות הריבית בגין תשלום הקרן וחלק מהריבית אשר נדחו
מיום 1.7.2019 , בתוספת ריבית פיגורים בגין תשלומים אלו ; לרבות הריבית בגין תשלום הקרן וחלק מהריבית אשר נדחו מיום

31.12.2019 בתוספת ריבית פיגורים בגין תשלומים אלו ; לרבות הריבית בגין תשלום הקרן וחלק מהריבית אשר נדחו מיום
1.7.2020 בתוספת ריבית פיגורים בגין תשלומים אלו ; ולרבות הריבית בגין תשלום הקרן וחלק מהריבית אשר נדחו מיום

1.1.2021 בתוספת ריבית פיגורים בגין תשלומים אלו, והכל בהתאם להוראות שטר הנאמנות (להלן: "מלוא סכום הריבית"); אשר
מועד התשלום בגינן קבוע ליום 1.7.2021 (החברה תשלם במועד האמור סך השווה לשיעור של 0.84% בלבד ממלוא סכום הריבית).

מועד הפדיון הסופי ש

רובעברבעד
√לא100מיוחד

461

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

59303888260340.0010/06/21בינלאומי
מינוי מר אילן עייש לתקופת כהונה שלישית בת שלוש שנים כדירקטור חיצוני בבנק, לפי הוראת ניהול בנקאי תקין 301,מיוחדת14:00

רובעברבעדשתחילתה ביום 10 ביוני 2021.
√לארגיל

462

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

59303888260340.0010/06/21בינלאומי
מינוי מר חנוך דב גולדפריינד לתקופת כהונה שלישית בת שלוש שנים כדירקטור חיצוני בבנק, לפי הוראת ניהול בנקאי תקין 301,מיוחדת14:00

רובעברבעדשתחילתה ביום 16 ביולי 2021.
√לארגיל

463

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

59303888260340.0010/06/21בינלאומי
3. מינוי מר רונן הראל לתקופת כהונה שנייה בת שלוש שנים כדירקטור חיצוני בבנק, לפי חוק החברות, שתחילתה ביום 10 ביונימיוחדת14:00

רובעברבעד2021.
√לא98.14מיוחד

464
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

59303888260340.0010/06/21בינלאומי
14:00

4. לאשר תיקונים לעסקת המסגרת הקיימת בקשר להתקשרות הבנק בפוליסות ביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה ותיקוןמיוחדת
מדיניות התגמול לנושאי המשרה בהתאם.

רובעברבעד
מיוחד

√לא99.95

465

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004880051.890.3610/06/21פטרוכימיים
אג"ח16:00

1. הצעת החלטה 1- הגשת התנגדות לבקשה למתן צו לפתיחת הליכים להורות לנאמן להגיש, באמצעות ב"כ הנאמן ומחזיקי
אגרות החוב, התנגדות לבקשה למתן צו לפתיחת הליכים שהוגשה על ידי אמות השקעות בע"מ כנגד החברה בתיק חדל"ת -40671
05-21. מובהר, כי הצעת החלטה דומה מובאת בפני מחזיקי אגרות החוב מסדרות 1', ג' ו-ח' של החברה. ככל שרק חלק מהסדרות
יאשרו הגשת התנגדות כמפורט לעיל, ההתנגדות לבקשה האמורה תוגש רק בשם סדרות אגרות החוב שהורו על הגשת ההתנגדות
ועלות ההליכים בגין ההתנגדות כאמור, ככל שלא תשולם על ידי החברה, תושת על הסדרות שהורו על הגשת התנגדות. ההחלטה

בסעיף 1 זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 8 שבזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 8 לזימון, כחלק
בלתי נפרד מהצעת ההחלטה הנ"ל. הרוב הדרוש לקבלת ההחלטה הינו רוב רגיל של הקולות המשתתפים בהצבעה, למעט הנמנעים.

רובעברבעד
√לארגיל

466

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004880051.890.3610/06/21פטרוכימיים
אג"ח16:00

2. שינוי סיווג של המניות המשועבדות לטובת הנאמנים לאגרות החוב (סדרות 1, ב' ו-ג') לצורך שעבודן לטובת המממן רקע
להחלטה: ההחלטה שלהלן מובאת בהמשך להחלטת מחזיקי אגרות החוב במסגרת אסיפה מיום 25.5.2021 ("ההחלטה"), לאשר

קבלת מימון לכיסוי הוצאות שוטפות של החברה ובתוך כך, בין היתר, להסכים כי חלק ממניות הנאמנות המשועבדות (כהגדרתן
בשטר הנאמנות), בכמות שתידרש בהתאם למפורט בהחלטה ("המניות המשתחררות"), תשוחררנה מהשעבוד לטובת הנאמנים
לאגרות החוב (סדרות 1, ב' – ג') ותשועבדנה לטובת המממן. נוסח ההחלטה לאשר לחברה, בהתאם להוראות סעיף 7.8 לשטר
הנאמנות, לשנות את סיווגן של עד 200,000 מניות בז"ן המשועבדות לטובת הנאמנים לסדרות אגרות החוב ב', ג, ו – 1, כחלק

ממניות הנאמנות המשועבדות ממניות שאינן כפופות לזכות הסירוב הראשונה, למניות הכפופות לזכות הסירוב הראשונה (כלומר
– ממניות שאינן מניות גרעין שליטה בהתאם להסכם השליטה המשותפת, למניות שהינן מניות גרעין שליטה) והכל ככל שתידרש

החברה להעמיד מניות כבטוחה להלוואה שתיטול בהתאם להחלטה. יצוין, כי בכפוף לאישור ההחלטה לעיל (ובהתאם למפורט
להלן), בכוונת החברה לשנות את סיווגן ש

רובעברנגד
√לא69.34מיוחד

467

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סלע קפיטל
110964414802750.0613/06/21נדלן

1. דיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון של החברה לשנה שנסתיימה ביום 31 בדצמבר 2020, הכולל דיווח על שכר טרחתשנתית12:00
√לאדיוןדיוןרואה החשבון המבקר ותנאי ההתקשרות עמו.

468

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סלע קפיטל
110964414802750.0613/06/21נדלן

2. מינוי מחדש של משרד רואי החשבון ברייטמן אלמגור זהר ושות' כרואה החשבון המבקר של החברה עד לאסיפה הכלליתשנתית12:00
רובעברבעדהשנתית הבאה, והסמכת דירקטוריון החברה לקבוע את שכרו.

√לארגיל

469

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סלע קפיטל
110964414802750.0613/06/21נדלן

3. מינויו מחדש של מר שמואל סלבין כדירקטור בחברה החל ממועד קבלת אישור האסיפה הכללית ועד למועד כינוס האסיפהשנתית12:00
רובעברבעדהכללית השנתית הבאה (או אסיפה כללית אחרת שעל סדר יומה מינוי דירקטורים).

√לארגיל

470

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סלע קפיטל
110964414802750.0613/06/21נדלן

4. מינויו מחדש של מר אלי בן חמו כדירקטור בחברה החל ממועד קבלת אישור האסיפה הכללית ועד למועד כינוס האסיפהשנתית12:00
רובעברבעדהכללית השנתית הבאה (או אסיפה כללית אחרת שעל סדר יומה מינוי דירקטורים).

√לארגיל

471

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סלע קפיטל
110964414802750.0613/06/21נדלן

5. מינויו מחדש של מר ברי בר ציון כדירקטור בחברה החל ממועד קבלת אישור האסיפה הכללית ועד למועד כינוס האסיפהשנתית12:00
רובעברבעדהכללית השנתית הבאה (או אסיפה כללית אחרת שעל סדר יומה מינוי דירקטורים).

√לארגיל

472

משפטנים
בניהול
פסגות

סלע קפיטל
110964414802750.0613/06/21נדלן

6. מינויו מחדש של מר יעקב אלינב כדירקטור בחברה החל ממועד קבלת אישור האסיפה הכללית ועד למועד כינוס האסיפהשנתית12:00
רובעברבעדהכללית השנתית הבאה (או אסיפה כללית אחרת שעל סדר יומה מינוי דירקטורים).

√לארגיל



ני"ע

473

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סלע קפיטל
110964414802750.0613/06/21נדלן

7. מינויו מחדש של ד"ר אביטל שטיין כדירקטורית בלתי תלויה בחברה ממועד קבלת אישור האסיפה הכללית ועד למועד כינוסשנתית12:00
רובעברבעדהאסיפה הכללית השנתית הבאה (או אסיפה כללית אחרת שעל סדר יומה מינוי דירקטורים).

√לארגיל

474

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סלע קפיטל
110964414802750.0613/06/21נדלן

רובעברבעד8. תיקון תקנון החברהשנתית12:00
√לארגיל

475

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1113/06/21אול-יר
אג"ח16:00

1. הצעת החלטה 1 - הסכמה לשיפוי לנושאי משרה מסוימים בחברה לרקע אנא ראו הזימון לאסיפה. מוצע להסכים ("הצבעה
בעד") להסדר השיפוי המפורט ב"הסכמה לכתב השיפוי לנושאי משרה מסויימים" (לעיל ולהלן: "כתב ההסכמה לשיפוי") המצורף כ-

כנספח א' לכתב ההצבעה, ולהורות לנאמן לפעול בהתאם לכתב ההסכמה לשיפוי. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה
להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון לאסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה

הנ"ל. הרוב הדרוש לקבלת ההחלטה לעיל זו הינו רוב של לפחות חמישים אחוזים (50%) מכל הקולות של המשתתפים בהצבעה,
למעט הנמנעים.

רובעברבעד
√לארגיל

476

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1113/06/21אול-יר
אג"ח16:00

2. הצעת החלטה 2 - מתן פטור למר אסף רביד לרקע אנא ראו הזימון לאסיפה. מחזיקי אגרות החוב פוטרים את מר אסף רביד
(להלן: "מר אסף רביד" או "נושא המשרה"), מאחריות לנזק שיגרם למחזיקי אגרות החוב וזאת בקשר עם מילוי תפקידו כנושא

משרה בשל כל פעולה שלו כאורגן של החברה ו/או של חברות המוחזקות על ידי החברה במישרין ו/או בעקיפין (להלן: "החברות
הבנות"), אלא אם יוכח כי הפעולה נעשתה בכוונה או בזדון. על אף האמור לעיל, יובהר כי הפטור האמור לא יחול על החלטה
שקיבל מר אסף רביד או על עסקאות שאושרו על ידו ושלמקבל הפטור עניין אישי באישורה, או על עסקאות שלבעל השליטה

בחברה או לנושא משרה בחברה (אחר מזה שעבורו מוענק כתב הפטור) יש עניין אישי באישורן ושלא אושרו מראש על ידי
הנאמן ו/או מחזיקי אגרות החוב. תחולתו של הפטור הנ"ל מיום מינוי של מר אסף רביד לתפקידו בחברה. התחייבויות מחזיקי

אגרות החוב לפי כתב זה יעמדו לזכות למר אסף רביד לרבות לזכות עזבונו וזאת גם לאחר סיום כהונתו כנושא משרה בחברה
ו/או בחברות הבנות, ובלבד שהפעולות בגינן ניתנת התחייבות לפטור נעשו ו/או ייעשו בתקופת כהונתו כנושא משרה בחברה

ו/או בחברות הבנות. התחייבויו

רובעברבעד
√לא100מיוחד

477

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

נורסטאר
72300713106210.0214/06/21החזקות

נגד1. אישור תיקון תקנון החברהמיוחדת15:00

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

478

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

נורסטאר
72300713106210.0214/06/21החזקות

רובעברבעד2. תיקון מדיניות התגמול של החברהמיוחדת15:00
√לא100מיוחד

479

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

629014332218450.0014/06/21טבע
רובעברבעדTo appoint Rosemary A. Crane to serve on the Board of Directors until the 2024 annual meeting of shareholder .1שנתית16:00

√לארגיל

480

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

629014332218450.0014/06/21טבע
רובעברבעדTo appoint Abbas Hussain to serve on the Board of Directors until the 2024 annual meeting of shareholder .2שנתית16:00

√לארגיל

481

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

629014332218450.0014/06/21טבע
רובעברבעדTo appoint Gerald M. Lieberman to serve on the Board of Directors until the 2024 annual meeting of shareholder .3שנתית16:00

√לארגיל

482

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

629014332218450.0014/06/21טבע
רובעברבעדTo appoint Prof. Ronit Satchi-Fainaro to serve on the Board of Directors until the 2024 annual meeting of shareholder .4שנתית16:00

√לארגיל

483

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

629014332218450.0014/06/21טבע
רובעברנגדTo approve, on a non-binding advisory basis, the compensation for Teva’s named executive officers .5שנתית16:00

√לארגיל

484

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

629014332218450.0014/06/21טבע
To appoint Kesselman &amp; Kesselman, a member of PricewaterhouseCoopers International Ltd., as Teva’s .6שנתית16:00

independent registered public accounting firm until the 2022 annual meeting of shareholders

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לארגיל

485

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

629014332218450.0014/06/21טבע
√לאל.רדיוןדיוןPresentation of Teva’s annual consolidated financial statements for the year ended December 31, 2020 .7שנתית16:00

486

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

עזריאלי
115660336825460.0214/06/21קבוצה

√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי מטעם הנאמן לאגרות החוב (סדרה ה') שהונפקו על ידי החברה.אג"ח16:30

487

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

עזריאלי
115660336825460.0214/06/21קבוצה

רובעברבעד2. מינוי הנאמן נוסח ההחלטה: לאשר את מינויו של הנאמן המכהן, כנאמן למחזיקי אגרות החוב ליתרת תקופת הנאמנות.אג"ח16:30
√לארגיל



488
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

116064716909840.0316/06/21כללביט
√לאל.רדיוןדיון1. דיון בדוח השנתי מטעם הנאמן לאגרות החוב (סדרה יא') שהונפקו על ידי החברה.אג"ח15:00

489

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

116064716909840.0316/06/21כללביט
רובעברבעד2. לאשר את מינויו של הנאמן המכהן, כנאמן למחזיקי אגרות החוב ליתרת תקופת הנאמנות.אג"ח15:00

√לארגיל

490

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברנגד1. אישור מדיניות תגמולנמשכת

√לא71.51מיוחד

491

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברבעד2. מינוי מר מאיר בן חמו לכהונה שנייה כדירקטור חיצוני בדירקטוריון החברהנמשכת

√לא100מיוחד

492

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברנגד3. מינוי מר יגאל דן לכהונה ראשונה כדירקטור חיצוני בדירקטוריון החברהנמשכת

√לא84.43מיוחד

493

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברנגד4. אישור תנאי כהונה למר יגאל דן בגין כהונתו כדירקטור בחברהנמשכת

√לארגיל

494

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברבעד5. עדכון הסכם הניהול עם יו"ר דירקטוריון החברה, מר גיא פרגנמשכת

√לארגיל

495

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
3130154394710.0316/06/21אספן גרופ

16:00
שנתית
רובעברבעד6. עדכון הסכם העסקה עם מנכ"לית החברה, גב' צופית הראלנמשכת

√לא97.77מיוחד

496

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברבעד7. אישור מענק מיוחד בגין שנת 2020 למנכ"לית החברה, גב' צופית הראלנמשכת

√לא98.11מיוחד

497

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברבעד8. אישור מענק מיוחד בגין שנת 2020 ליו"ר דירקטוריון החברה, מר גיא פרגנמשכת

√לארגיל

498

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברבעד9. אישור בונוס מותנה ביעדים לשנת 2021 ליו"ר דירקטוריון החברה, מר גיא פרגנמשכת

√לארגיל

499

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברבעד10. מינוי מר גיא פרג כדירקטור בדירקטוריון החברהנמשכת

√לארגיל

500

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברבעד11. מינוי גב' מיכל גור כדירקטורית בדירקטוריון החברהנמשכת

√לארגיל

501

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברבעד12. מינוי מר עמיחי קרנר כדירקטור בדירקטוריון החברהנמשכת

√לארגיל

502

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
רובעברבעד13. מינוי רואה חשבון מבקר וקבלת דיווח בדבר שכרו של רואה החשבוןנמשכת

√לארגיל

503

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3130154394710.0316/06/21אספן גרופ
16:00

שנתית
√לאדיוןדיון14. דיון בדוח התקופתי של החברה לשנת 2020נמשכת

504

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

שירותי בנק
115816100.0117/06/21אוטו

מיוחדת15:00
1. נושא מספר 1 - אישור תנאי כהונה והעסקה של מר איתן לב טוב מנכ"ל החברה הנכנס נוסח החלטה מוצעת: מוצע לאשר את
תנאי כהונתו והעסקתו של מר איתן לב טוב בגין כהונתו כמנכ"ל החברה, לתקופה שאינה קצובה בזמן, והכל כמפורט בסעיף ​1.2

לדוח זימון האסיפה נשוא כתב הצבעה זה.
רובעברנגד

√לא98.81מיוחד



505
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0017/06/21ביטוח

16:00
מיוחדת

נדחית
1. אישור תנאי כהונתו של מר חיים סאמט, יו"ר דירקטוריון החברה, על פי הקבוע בסעיף 273 לחוק החברות ובסעיף 2 לחוק

תגמול לנושאי משרה בתאגידים פיננסיים (אישור מיוחד ואי-התרת הוצאה לצורכי מס בשל תגמול חריג, התשע"ו-2016 ובהתאם
למדיניות התגמול של החברה. לפרטים ראו חלק א לדוח המיידי

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לא98.35מיוחד

506

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0017/06/21ביטוח

16:00
מיוחדת

נדחית
2. בחירה ומינוי של מר אוסאמה חסן לכהונה כדירקטור חיצוני, לתקופת כהונה של שלוש שנים שתחל במועד אישור האסיפה

הכללית, בהתאם לסעיפים 239 ו- 245 לחוק החברות.

נבחרה
חלופה
אחרת

הורד
מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד

507

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0017/06/21ביטוח

16:00
מיוחדת

נדחית
3. בחירה ומינוי של מר שמואל שוורץ לכהונה כדירקטור חיצוני, לתקופת כהונה של שלוש שנים שתחל במועד אישור האסיפה

הכללית, בהתאם לסעיפים 239 ו- 245 לחוק החברות.

נבחרה
חלופה
אחרת

הורד
מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד

508

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

כלל עסקי
22401431957850.0017/06/21ביטוח

16:00
מיוחדת

נדחית
4. . בחירה ומינוי של מר אמיר חיאק לכהונה כדירקטור חיצוני, לתקופת כהונה של שלוש שנים שתחל במועד אישור האסיפה

נגדהכללית, בהתאם לסעיפים 239 ו- 245 לחוק החברות.
הורד

מסדר
היום

רוב
√לאמיוחד

509

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ריט אזורים
116277500.0417/06/21ליוי

1. דיון בדוח התקופתי של החברה, הכולל, בין היתר, את הדוחות הכספיים של החברה ואת דוח הדירקטוריון על מצב עניינישנתית17:00
√לאל.רדיוןהחברה לשנה שהסתימה ביום 31 בדצמבר 2020.

510

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ריט אזורים
116277500.0417/06/21ליוי

2. מינוי מחדש של משרד בריטמן אלמגור זהר ושות' רואי חשבון, כרואה החשבון המבקר של החברה, החל ממועד אישורשנתית17:00
רובעברבעדהאסיפה ועד למועד תום האסיפה הכללית השנתית הבאה.

√לארגיל

511

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ריט אזורים
116277500.0417/06/21ליוי

3. אישור הארכת כהונתו של מר רון מאור כדירקטור בדירקטוריון החברה, לתקופת כהונה נוספת עד למועד תום האסיפה הכלליתשנתית17:00
רובעברבעדהשנתית הבאה של החברה.

√לארגיל

512
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

ריט אזורים
ליוי

116277500.0417/06/21
17:00

4. אישור הענקת מענק שנתי בשיקול דעת על סך של שלוש (3) משכורות חודשיות למר ערן ענבים, המכהן כמנכ"ל החברה, בגיןשנתית
שנת 2020 בהתאם להוראות סעיף 7 למדיניות התגמול של החברה והוראות סעיף 272(ג1)(1) לחוק החברות.

רובעברבעד
מיוחד

√לא99.6

513

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

נאוויטס
11419695311220.0720/06/21פטרו

12:00

יחידת
השתתפות

מיוחדת

1. לאשר ביצוע הצעות לא אחידות של יחידות השתתפות של השותפות, בהיקף, בתנאים ובמתכונת כמפורט בסעיף 2.1 לדוח
רובעברבעדזימון האסיפה המצ"ב.

√לא99.96מיוחד

514

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1120/06/21אול-יר
17:30

אג"ח
התייעצות

1. סדר היום 1. עדכון מאת נציגי החברה על מצב עסקיה של החברה לרבות הליכי משא ומתן והליכים משפטיים בהם מצויה
החברה עם צדדים שלישיים ו/או עם נושי החברה ותהליכים סדורים שהיא מנהלת למכירת דניזן ולמציאת משקיע. 2. דיווח לגבי
תהליכים ו/או הצעות שהתקבלו להשקעה ו/או ניהול ו/או רכישה של נכסי החברה ו/או איזה מהם ו/או אגרות חוב של החברה,
וכן דיון בנושא תכנית הפעלה עצמית והצגת מצגת השוואה וניתוח כלכלי שהוכנה על ידי היועץ הכלכלי למחזיקי אגרות החוב. 3.
דיווח של הנאמן, הנציגות המשותפת ובאי כוח המחזיקים על הפעולות שבוצעו ממועד אסיפת הדיווח והתייעצות האחרונה ועד

למועד האסיפה הנוכחית. 4. דיון בנושאים נוספים שיועלו ע"י הנאמן ו/או הנציגות ו/או מחזיקי אגרות החוב.

√לאדיון

515

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1161264127027100.0121/06/21יוחננוף
√לאדיוןדיון1. דיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון של החברה ליום 31 בדצמבר 2020שנתית12:00

516

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1161264127027100.0121/06/21יוחננוף
2. מינוי מחדש של משרד רואי החשבון זיו האפט - BDO כמשרד רואי החשבון המבקר של החברה עד למועד האסיפה הכלליתשנתית12:00

רובעברבעדהשנתית הבאה, והסמכת הדירקטוריון לקביעת שכרו
√לארגיל

517

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1161264127027100.0121/06/21יוחננוף
3. לאשר את מינויו מחדש של יו"ר דירקטוריון החברה, מר מרדכי יוחננוב, כדירקטור בחברה וזאת עד לאסיפה הכללית שנתיתשנתית12:00

רובעברנגדהבאה של בעלי מניות החברה
√לארגיל

518

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1161264127027100.0121/06/21יוחננוף
4. לאשר את מינויו מחדש של מר איתן יוחננוב כדירקטור בחברה וזאת עד לאסיפה הכללית שנתית הבאה של בעלי מניותשנתית12:00

רובעברנגדהחברה
√לארגיל

519

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1161264127027100.0121/06/21יוחננוף
5. לאשר את מינויה מחדש של הגב' שרית יוחננוף כדירקטור בחברה וזאת עד לאסיפה הכללית שנתית הבאה של בעלי מניותשנתית12:00

רובעברנגדהחברה
√לארגיל

520

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1161264127027100.0121/06/21יוחננוף
6. לאשר את מינויו מחדש של מר גיורא יוחננוף כדירקטור בחברה וזאת עד לאסיפה הכללית שנתית הבאה של בעלי מניותשנתית12:00

רובעברנגדהחברה
√לארגיל

521

משפטנים
בניהול
1161264127027100.0121/06/21יוחננוףפסגות

7. לאשר את מינויה מחדש של הגב' אתי לנגרמן כדירקטור בחברה וזאת עד לאסיפה הכללית שנתית הבאה של בעלי מניותשנתית12:00
רובעברבעדהחברה

√לארגיל



ני"ע

522

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1161264127027100.0121/06/21יוחננוף
8. לקבוע תקרת מענקים למר אלעד חרזי, בתפקידו כמשנה למנכ"ל החברה, כחלק מחבילת התגמול הכוללת, בהתאם לאמור בדוחשנתית12:00

רובעברנגדזימון האסיפה
√לא71.16מיוחד

523

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

32301485161390.0123/06/21מליסרון
1. הארכת תקופת המימוש של כתבי האופציה הקיימים של מנכ"ל החברה, אשר הוענקו לו עם מינוי לתפקיד המנכ"ל, בשנתייםמיוחדת14:00

רובעברבעדנוספות, וזאת ללא כל שינוי ביתר תנאי כתבי האופציה, והכל כמפורט בסעיף 2 לדוח זימון האסיפה.
√לא86.52מיוחד

524

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117445700.0524/06/21פריים אנרגי
רובעברבעד1. מינוי גב' נעמה קיהן כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופת כהונה ראשונה בת שלוש שנים החל ממועד אישור האסיפהמיוחדת17:00

√לא100מיוחד

525

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117445700.0524/06/21פריים אנרגי
רובעברבעד2. מינוי מר שרון רייך כדירקטור חיצוני בחברה לתקופת כהונה ראשונה בת שלוש שנים החל ממועד אישור האסיפה.מיוחדת17:00

√לא99.05מיוחד

526

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.90.1127/06/21אול-יר
אג"ח16:00

1. הצעת החלטה 1- אישור ההסכמות המפורטות בכתב ההסכמה מוצע בהצעת החלטה זו לאשר להאריך את מנגנון ההסכמות
שאושר על ידי מחזיקי אגרות החוב לעניין ריבית הפיגורים [לתוצאות סדרה ב' ראה אסמכתא מס': 2021-10-036855. לתוצאות
סדרה ד' ראה אסמכתא מס': 2021-10-036879. לתוצאות סדרה ג' ראה אסמכתא מס': 2021-10-035802. לתוצאות סדרה ה' ראה
אסמכתא מס': 2021-10-035841] ב- 4 חודשים נוספים, כמפורט בכתב ההסכמה שצורף כנספח א' לזימון האסיפה [לתשומת לב

כי בסעיף 3 לכתב ההסכמה עודכן המצג ביחס למצבה המשפטי העדכני של החברה]. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה
להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון לאסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד מהצעת ההחלטה

זו. הרוב הדרוש לקבלת החלטה זו הינו רוב של לפחות שני שלישים (2/3) מיתרת הערך הנקוב של אגרות החוב (סדרה ה') המיוצג
בהצבעה, למעט הנמנעים. אישורה של הצעת החלטה זו מותנה בכך שאושרה גם על ידי סדרות אגרות החוב האחרות שהנפיקה

החברה.

רובעברבעד
√לא100מיוחד

527

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פתאל
11617856679800.0028/06/21החזקות

√לאל.רדיוןדיון1. דיון בדוח השנתי מטעם הנאמן לאגרות החוב (סדרה ג') שהונפקו על ידי החברה.אג"ח15:30

528

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פתאל
11617856679800.0028/06/21החזקות

רובעברבעד2. לאשר את מינויו של הנאמן המכהן, כנאמן למחזיקי אגרות החוב ליתרת תקופת הנאמנותאג"ח15:30
√לארגיל

529

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
576030114704320.0528/06/21לישראל

√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי מטעם הנאמן לאגרות החוב (סדרה 14) שהונפקו על ידי החברה.אג"ח16:00

530

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

חברה
576030114704320.0528/06/21לישראל

רובעברבעד2. לאשר את מינויו של הנאמן המכהן, כנאמן למחזיקי אגרות החוב ליתרת תקופת הנאמנותאג"ח16:00
√לארגיל

531

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
√לאל.רדיוןדיון1. הצגת הדוח התקופתי של החברה לשנת 2020מיוחדת17:00

532

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
רובעברבעד2. מינוי רואה חשבון מבקר והסמכת הדירקטוריון לקבוע את שכרומיוחדת17:00

√לארגיל

533

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
3. לאשר את מינויו מחדש של מר אלדד לדור פרשר כיו"ר דירקטוריון בחברה לתקופת כהונה של שנה, החל ממועד אישורה שלמיוחדת17:00

רובעברבעדהאסיפה הכללית של החברה המזומנת לפי דוח זה.
√לארגיל

534

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
4. לאשר את מינויו מחדש של מר אופיר שטייינברג כדירקטור בחברה לתקופת כהונה של שנה, החל ממועד אישורה של האסיפהמיוחדת17:00

רובעברנגדהכללית של החברה המזומנת לפי דוח זה.
√לארגיל

535

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
5. לאשר את מינויו מחדש של מר אלון זמיר כדירקטור בחברה לתקופת כהונה של שנה, החל ממועד אישורה של האסיפה הכלליתמיוחדת17:00

רובעברנגדשל החברה המזומנת לפי דוח זה.
√לארגיל

536

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
6. לאשר את מינויו מחדש של מר יורם שגיא כדירקטור בחברה לתקופת כהונה של שנה, החל ממועד אישורה של האסיפהמיוחדת17:00

רובעברבעדהכללית של החברה המזומנת לפי דוח זה.
√לארגיל

537

משפטנים
בניהול
117372300.1028/06/21קוויק סופרפסגות

7. לאשר את מינויו מחדש של מר ניצן לביא כדירקטור בחברה לתקופת כהונה של שנה, החל ממועד אישורה של האסיפה הכלליתמיוחדת17:00
רובעברבעדשל החברה המזומנת לפי דוח זה.

√לארגיל



ני"ע

538

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
8. לאשר את מינויו מחדש של מר עודד שטילר כדירקטור בחברה לתקופת כהונה של שנה, החל ממועד אישורה של האסיפהמיוחדת17:00

רובעברבעדהכללית של החברה המזומנת לפי דוח זה.
√לארגיל

539

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
9. לאשר את מינויו מחדש של מר איתמר ניר כדירקטור בחברה לתקופת כהונה של שנה, החל ממועד אישורה של האסיפהמיוחדת17:00

רובעברבעדהכללית של החברה המזומנת לפי דוח זה.
√לארגיל

540

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
10. לאשר את מינויו של מר שי בן-גרא כדירקטור בלתי תלוי בחברה, בכפוף לאישור ועדת הביקורת, החל ממועד אישורה שלמיוחדת17:00

רובעברבעדהאסיפה הכללית של החברה המזומנת לפי דוח זה.
√לארגיל

541

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
11. לאשר את מינויה של גב' מרים גז כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופת כהונה של שלוש (3) שנים, החל ממועד אישורה שלמיוחדת17:00

רובעברבעדהאסיפה הכללית של החברה המזומנת לפי דוח זה.
√לא99.44מיוחד

542

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117372300.1028/06/21קוויק סופר
12. לאשר את מינויו של מר מאיר לוי כדירקטור חיצוני בחברה לתקופת כהונה של שלוש (3) שנים, החל ממועד אישורה שלמיוחדת17:00

רובעברבעדהאסיפה הכללית של החברה המזומנת לפי דוח זה.
√לא99.44מיוחד

543

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11237776824770.0029/06/21ויקטורי
√לאל.רדיון1. הצגה ודיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון לשנה שנסתיימה ביום 31 בדצמבר 2020שנתית17:00

544

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11237776824770.0029/06/21ויקטורי
רובעברבעד2. מינוי רואי חשבון מבקרים של החברהשנתית17:00

√לארגיל

545
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

11237776824770.0029/06/21ויקטורי
17:00

רובעברנגד3. מינוי מחדש של מר חיים (ויקטור) רביד כדירקטור בחברהשנתית
רגיל

√לא

546

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11237776824770.0029/06/21ויקטורי
רובעברבעד4. מינוי מחדש של מר צביקה ברנשטיין כדירקטור בחברהשנתית17:00

√לארגיל

547

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11237776824770.0029/06/21ויקטורי
רובעברנגד5. מינוי מחדש של מר אייל רביד כדירקטור בחברהשנתית17:00

√לארגיל

548

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11237776824770.0029/06/21ויקטורי
רובעברנגד6. מינוי מחדש של מר אברהם רביד כדירקטור בחברהשנתית17:00

√לארגיל

549

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

11237776824770.0029/06/21ויקטורי
רובעברבעד7. אישור עדכון מדיניות התגמול של החברהשנתית17:00

√לא99.99מיוחד

550

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
110991748540.0030/06/21סנטרס

Proposal to approve the Company’s IFRS consolidated annual accounts for the financial year ended 31 December . .1כללית11:00
רובעברנמנע2020

√לארגיל

551

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
110991748540.0030/06/21סנטרס

. roposal to discharge the directors of the Company from their liability for the conduct of business for the financial yearכללית11:00
ended 31 December 2020

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לארגיל

552

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
110991748540.0030/06/21סנטרס

Proposal to appoint EY Israel, part of the global organization and member firm of Ernst & Young Global Limited, as . .3כללית11:00
the external auditor for the IFRS-based financial statements of the Company for the 2021 financial yearרובעברבעד

√לארגיל

553

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
110991748540.0030/06/21סנטרס

Proposal to amend the Articles of Association to inter alia enable the Company to deposit the Company’s ordinary . .4כללית11:00
shares with a European Union Central Securities Depositoryרובעברבעד

√לארגיל

554

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
110991748540.0030/06/21סנטרס

כללית11:00

Proposal to grant power of attorney (authorization) to each employee of law firm Buren N.V. (whose civil law . .5
notaries (notarissen) have prepared the draft deed of amendment of the Articles of Association) to have the notarial

deed of amendment executed and to perform all things necessary and formalities pertaining thereto or in connection
therewith

רובעברבעד
√לארגיל



555
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
110991748540.0030/06/21סנטרס

Proposal to reappoint Ms. Mariana Andrei, who is retiring by rotation under Article 23 paragraphs 3 and 6 of the . .6כללית11:00
Articles of Association and may be reappointed under Article 23 paragraphs 6 and 9 of the Articles of Associationרובעברנגד

√לארגיל

556

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0130/06/21השקעות

14:00
שנתית

√לאל.רדיוןדיון1. דיון בדוח התקופתי לשנת 2020ומיוחדת

557

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0130/06/21השקעות

14:00
שנתית

רובעברנגדמינוי מחדש של סומך חייקין (KPMG) כרואי החשבון המבקרים של החברה לשנת 2021ומיוחדת
√לארגיל

558

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0130/06/21השקעות

14:00
שנתית

רובעברבעד3. מינוי מחדש של יאיר המבורגר כדירקטור בחברהומיוחדת
√לארגיל

559

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0130/06/21השקעות

14:00
שנתית

רובעברבעד4. מינוי מחדש של בן המבורגר כדירקטור בחברהומיוחדת
√לארגיל

560

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0130/06/21השקעות

14:00
שנתית

רובעברבעד5. מינוי מחדש של גדעון המבורגר כדירקטור בחברהומיוחדת
√לארגיל

561

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0130/06/21השקעות

14:00
שנתית

רובעברבעד6. מינוי מחדש של יואב מנור כדירקטור בחברהומיוחדת
√לארגיל

562

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0130/06/21השקעות

14:00
שנתית

רובעברבעד7. מינויו מחדש של דורון כהן כדירקטור בחברהומיוחדת
√לארגיל

563

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0130/06/21השקעות

14:00
שנתית

רובעברבעד8. מינויו מחדש של מר יוסף צ'חנובר כדירקטור בחברהומיוחדת
√לארגיל

564

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0130/06/21השקעות

14:00
שנתית

רובעברבעד9. מינוי מחדש של מר אלי דפס כדירקטור בחברהומיוחדת
√לארגיל

565

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הראל
58501857860830.0130/06/21השקעות

14:00
שנתית

ומיוחדת
10. אישור תנאי כהונתו של מישל סיבוני המכהן כמנכ"ל החברה וכמנכ"ל החברה הבת - הראל חברה לביטוח בע"מ, עבור התקופה

רובעברנגדשתחילתה ביום 1 ביולי 2021, בה יכהן כמנכ"ל החברה ויו"ר הדירקטוריון של הראל ביטוח (ללא שינוי מהתנאים הנוכחיים)
√לא82.61מיוחד

566

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1030102484690.0601/07/21טיב טעם
√לאדיון1. סקירה ודיון בדוחות הכספיים של החברה לשנה שהסתיימה ביום ה-31.12.2020שנתית14:00

567

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1030102484690.0601/07/21טיב טעם
שנתית14:00

2. מינוי מחדש את משרד קוסט פורר גבאי את קסירר - רואי חשבון כרואה החשבון המבקר של החברה לתקופה שעד תום
האסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה ולהסמיך את דירקטוריון החברה לקבוע את תנאי שכרו בהתאם להמלצת ועדת

הביקורת.
רובעברבעד

√לארגיל

568

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1030102484690.0601/07/21טיב טעם
3. לאשר את מינויו מחדש של מר אהרון מידן (יו"ר הדירקטוריון), כדירקטור בדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת, אשרשנתית14:00

רובעברבעדתסתיים באסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה.
√לארגיל

569

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1030102484690.0601/07/21טיב טעם
4. לאשר את מינויו מחדש של מר חגי שלום (מנכ"ל החברה), כדירקטור בדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת, אשר תסתייםשנתית14:00

רובעברנגדבאסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה.
√לארגיל

570

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1030102484690.0601/07/21טיב טעם
5. לאשר את מינויו מחדש של מר חיים אומן (דירקטור בלתי תלוי), כדירקטור בדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת, אשרשנתית14:00

רובעברבעדתסתיים באסיפה הכללית השנתית הבאה של החברה.
√לארגיל

571

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1030102484690.0601/07/21טיב טעם
6. לאשר את מינויו מחדש של מר אסף גרוס , כדירקטור בדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת, אשר תסתיים באסיפהשנתית14:00

רובעברנגדהכללית השנתית הבאה של החברה.
√לארגיל

משפטנים



בניהול572
פסגות

ני"ע

1030102484690.0601/07/21טיב טעם
7. לאשר את מינויו מחדש של גב' חן חגי-כהן, כדירקטורית בדירקטוריון החברה לתקופת כהונה נוספת, אשר תסתיים באסיפהשנתית14:00

רובעברנגדהכללית השנתית הבאה של החברה.
√לארגיל

573

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1030102484690.0601/07/21טיב טעם
8. עדכון והארכת מדיניות התגמול של החברה לתקופה של 3 (שלוש) שנים, החל ממועד אישור האסיפה או לתקופה ארוכה יותר,שנתית14:00

רובעברנגדככל שתקבע בהוראות חוק החברות.
√לא69מיוחד

574

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1030102484690.0601/07/21טיב טעם
9. עדכון והארכת הסכם העסקה בין חברת מעדני מזרע תעשיות מזון בע"מ, חברה בבעלות מלאה (בשרשור) של החברה לבין מרשנתית14:00

רובעברנגדיורם ויצמן, קרובו של מר חגי שלום, מנכ"ל, דירקטור ובעל השליטה בחברה, תקופה של 3 (שלוש) שנים.
√לא91.56מיוחד

575

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

77703758372140.0101/07/21שופרסל
רובעברבעדלאשר את מינויה של רו"ח איריס שפירא ילון כדירקטורית חיצונית בחברה החל מיום 21 ביולי 2021מיוחדת14:00

√לא99.86מיוחד

576

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מזרחי
231028231818000.1304/07/21טפחות הנפ

√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי על עניני הנאמנותאג"ח10:00

577

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מזרחי
231028231818000.1304/07/21טפחות הנפ

2. אישרור כהונת הנאמן - החלטה רגילה (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב רגיל של הנוכחים והמצביעים באסיפה, למעטאג"ח10:00
רובעברבעדהנמנעים)

√לארגיל

578

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מזרחי
231032426465560.0204/07/21טפחות הנפ

√לאל.רדיוןדיון1. דיון בדוח השנתי על עניני הנאמנותאג"ח10:15

579

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מזרחי
231032426465560.0204/07/21טפחות הנפ

2. אישרור כהונת הנאמן - החלטה רגילה (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב רגיל של הנוכחים והמצביעים באסיפה, למעטאג"ח10:15
רובעברבעדהנמנעים)

√לארגיל

580

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
6860146782640.0005/07/21מהדרין

אישור מינויה לראשונה של גב' אריאלה קנול לזרוביץ' כדירקטורית חיצונית בחברה לתקופה כהונה בת שלוש שנים החל מיוםמיוחדת14:00
רובעברבעדראשון, ה-1 באוגוסט 2021

√לא99.99מיוחד

581

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76701255808520.0105/07/21הפניקס
17:00

שנתית
√לאדיון1. הצגה ודיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון לשנה שנסתיימה ביום 31 בדצמבר 2020ומיוחדת

582

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76701255808520.0105/07/21הפניקס
17:00

שנתית
ומיוחדת

2. אישור מינוים מחדש של קוסט פורר גבאי את קסירר, רואי חשבון, כרואי חשבון המבקרים של החברה עד תום האסיפה
הכללית השנתית הבאה של החברה וכן להסמיך את החברה לקבוע את שכרם.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לארגיל

583

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76701255808520.0105/07/21הפניקס
17:00

שנתית
3. הקצאה של אופציות למנכ"ל החברה בהתאם למדיניות התגמולומיוחדת

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לא94.26מיוחד

584

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מזרחי
695437189677780.0006/07/21טפחות

מיוחדת15:00

1. תיאור טבעו של הנושא: אישור מדיניות תגמול מעודכנת לנושאי המשרה בבנק. ההחלטה המוצעת: לאשר את מדיניות התגמול
המעודכנת לנושאי המשרה בבנק, בנוסח המצורף כנספח א' לדוח המיידי בדבר זימון האסיפה הכללית, המצ"ב, אשר תהיה בתוקף
עד ליום 31.12.2023 (להלן - "מדיניות התגמול המעודכנת"). מדיניות התגמול המעודכנת מסומנת לעומת מדיניות התגמול הנוכחית

לנושאי המשרה בבנק (לשנים 2020 עד 2022), שאושרה על ידי האסיפה הכללית של הבנק, ביום 18.12.2019, ועודכנה ביום
24.12.2020. פרטים נוספים: לפרטים נוספים ראו סעיף 1 לדוח המיידי בדבר זימון האסיפה הכללית, המצ"ב.

רובעברנגד
√לא91.76מיוחד

585

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

10806132163390.0207/07/21אנליסט
רובעברבעד1. מינוי מר צבי פרידמן כדירקטור חיצוני בחברהשנתית13:00

√לא77.28מיוחד

586

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

10806132163390.0207/07/21אנליסט
2. תיקון מדיניות התגמול של החברה (כפי שאושרה ביום 2.5.2021 על ידי האסיפה הכללית של בעלי המניות של החברה), בהתאםשנתית13:00

רובעברבעדלנוסח מדיניות התגמול המתוקנת, המצורפת כנספח ב' לדוח זה
√לא80.71מיוחד

587

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2090153699610.0308/07/21איילון
רובעברבעד1. אישור מינויו מחדש של ד"ר שמואל רוזנמן לכהונה כדירקטור חיצוני בחברהמיוחדת13:00

√לא85.88מיוחד

588

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

2090153699610.0308/07/21איילון
רובעברבעד2. עדכון מדיניות התגמול של החברהמיוחדת13:00

√לא100מיוחד



589
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

איידיאיי
112950119884510.0111/07/21ביטוח

1. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור (שאינו חיצוני), מר משה (מוקי) שנידמן, לתקופת כהונה נוספת עד לאסיפה הכלליתמיוחדת10:00
רובעברנגדהשנתית הבאה של בעלי המניות של החברה.

√לארגיל

590

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איידיאיי
112950119884510.0111/07/21ביטוח

2. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור (שאינו חיצוני), מר דורון שנידמן, לתקופת כהונה נוספת עד לאסיפה הכללית השנתיתמיוחדת10:00
רובעברנגדהבאה של בעלי המניות של החברה.

√לארגיל

591

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איידיאיי
112950119884510.0111/07/21ביטוח

3. לאשר את חידוש מינויו של הדירקטור (שאינו חיצוני), מר יוסי קוצ'יק, לתקופת כהונה נוספת עד לאסיפה הכללית השנתיתמיוחדת10:00
רובעברנגדהבאה של בעלי המניות של החברה.

√לארגיל

592

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איידיאיי
112950119884510.0111/07/21ביטוח

4. לאשר את מינויו מחדש של משרד קוסט, פורר, גבאי את קסירר, רואי חשבון, כרואה החשבון המבקר של החברה לשנת 2021מיוחדת10:00
ולתקופה שעד לאסיפה הכללית השנתית הבאה של בעלי המניות של החברה.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לארגיל

593

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איידיאיי
112950119884510.0111/07/21ביטוח

√לאדיון5. דיון בדוחות הכספיים והדוח הדירקטוריון של החברה, לשנה שנסתיימה ביום 31 בדצמבר 2020.מיוחדת10:00

594

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איידיאיי
112950119884510.0111/07/21ביטוח

מיוחדת10:00
6. לאשר את חידוש התקשרות החברה בהסכם ניהול עם ישיר איי.די.איי. אחזקות בע"מ, שהינה חברה פרטית ובעלת השליטה

בחברה, לתקופה של 3 שנים, החל מיום 1 ביולי 2021, וממועד זה הוא יחליף את ההסכם הקיים במתכונתו הקודמת (על כל
תוספותיו).

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לא89.89מיוחד

595

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איידיאיי
112950119884510.0111/07/21ביטוח

מיוחדת10:00
7. לאשר מחדש מתן כתב התחייבות לשיפוי וכתב פטור מאחריות לה"ה משה (מוקי) שנידמן, יו"ר דירקטוריון החברה, ודורון
שנידמן, דירקטור בחברה, אשר נמנים על בעלי השליטה בחברה, לתקופה של 3 שנים, החל מיום 13 באוגוסט 2021, כמקובל

בחברה וללא שינוי.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לא72.32מיוחד

596

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

איידיאיי
112950119884510.0111/07/21ביטוח

רובעברבעד8. לאשר את תיקון מדיניות התגמול של החברה בנושא פוליסת ביטוח אחריות לנושאי משרה.מיוחדת10:00
√לא98.9מיוחד

597

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

116230412/07/21אלה פקדונות
1. מינוי הנאמן המכהן ליתרת תקופת הנאמנות נוסח ההחלטה: לאשר את מינויו של הנאמן המכהן, כנאמן למחזיקי אגרותאג"ח15:00

החוב ליתרת תקופת הנאמנות.
רוב
√לארגיל

598

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

116257712/07/21אלה פקדונות
1. מינוי הנאמן המכהן ליתרת תקופת הנאמנות נוסח ההחלטה: לאשר את מינויו של הנאמן המכהן, כנאמן למחזיקי אגרותאג"ח15:15

החוב ליתרת תקופת הנאמנות.
רוב
√לארגיל

599

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.912/07/21אול-יר
אג"ח23:45

1. הצעת החלטה 1- אישור הסדר חוב מכוח סעיפים 321 ו-322 לחוק חדלות פירעון לרקע אנא ראו הזימון לאסיפה. מוצע
החלטה זו לאשר את הסדר החוב בנוסח שמצורף כנספח א' לזימון זה אשר צורף לאישור ביהמ"ש (כהגדרתו בזימון לאסיפה).

כחלק בלתי נפרד מהצעת החלטה זו מאשרים מחזיקי אגרות החוב כדלקמן: א. להסמיך את הנאמן ולהורות לו לחתום על
המסמכים הנדרשים לשם הוצאת הסדר החוב לפועל, לרבות תיקון לשטר הנאמנות. ב. להסמיך את הנאמן, בהתייעצות עם

הנציגות, לבצע או להסכים לביצוע שינויים טכניים פרוצדוראליים לא מהותיים, ככל שידרשו בנוסח ההסדר או באופן הוצאתו
לפועל או ביישומו. ג.להסמיך את הנאמן והנציגות המשותפת של מחזיקי אגרות לתת הסכמות ו/או אישורים ככל שידרשו בקשר

ולצורך יישום ההסדר, לרבות לחברה, למנהל תביעות ככל שימונה, למנהל ההסדר ולנושים אחרים של החברה, לפי העניין, וזאת,
בין היתר, בהתאם להסדר החוב לכתב ההתחייבות מיום 10.12.2020 והתוספת לכתב ההתחייבות מיום 6.1.2021 ושנוסחם מצורף

כנספח 2 לבקשת ההסדר. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין
זה יראו את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי

רוב
√לאמיוחד

600

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.912/07/21אול-יר
אג"ח23:45

2. הצעת החלטה 2 - התנגדות להגשת בקשה לצו לפתיחת הליכים בהתאם לסעיף 35ח(ד2ב)(1) לחוק ניירות ערך לרקע אנא ראה
כתב ההצבעה. מוצע בהצעת החלטה זו להתנגד (הצבעה "בעד") להגשת בקשה לצו לפתיחת הליכים לגבי החברה לפי פרק ב' לחלק
ב' לחוק חדלות פירעון ושיקום כלכלי התשע"ח-2018 . מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף

9 שבזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד מהצעת החלטה זו.

רוב
√לאמיוחד

601

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הפניקס גיוסי
11593598480800.0013/07/21הו

√לאל.רדיוןדיון1. דיון בדוח השנתי על עניני הנאמנותאג"ח10:15

602

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

הפניקס גיוסי
11593598480800.0013/07/21הו

2. אישרור כהונת הנאמן - החלטה רגילה (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב רגיל של הנוכחים והמצביעים באסיפה, למעטאג"ח10:15
רובעברבעדהנמנעים)

√לארגיל

603

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

פלאזה
110950344813.430.0513/07/21סנטרס

17:00
אג"ח

התייעצות
1. דיווח ועדכון על ידי נציגי החברה אודות פעילות החברה מאז אסיפות מחזיקי אגרות החוב האחרונות ובמיוחד בעניין קאזה

√לאל.רדיוןדיוןרדיו.

604

משפטנים
בניהול
פסגות

פלאזה
110950344813.430.0513/07/21סנטרס

17:00
אג"ח

√לאל.רדיוןדיון2. דיון בנושאים נוספים ככל שיועלו על ידי מחזיקי אגרות החוב ו/או הנאמנים.התייעצות



ני"ע

605

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
110156713/07/21הדלק

18:00
אג"ח ללא
1. . מתן הוראות הצבעה לנאמן באסיפת בעלי מניות בנוגע למס'' החברים שיכהנו בדי רקטוריון החברההתכנסות

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לארגיל

606

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
110156713/07/21הדלק

18:00
אג"ח ללא
2. . בחירת זהות חברי הדירקטוריון מטעם מחזיקי אגרות החוב (סדרה א'''''''') - מר יובל הרריהתכנסות

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לארגיל

607

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
110156713/07/21הדלק

18:00
אג"ח ללא
התכנסות

הוחלט להורות לנאמן ולהסמיך אותו לאשר במסגרת אסיפה כללית של החברה לסיים את כהונתו של רואה החשבון המבקר
הנוכחי של החברה, משרד קסלמן וקסלמן, רואי חשבון, ולמנות את משרד KPMG סומך חייקין ושות'' כרואה החשבון המבקר

של החברה, החל מהדוחות הכספיים של החברה ליום 2021.6.3
רובעברבעד

√לארגיל

608

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

אלון חברת
110156713/07/21הדלק

18:00
אג"ח ללא
רובעברבעד4. דחייה של מועד תשלו ם ריבית למחזיקי אגרות החוב (סדרה א '')התכנסות

√לא91.66מיוחד

609

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
רובעברבעדElection of Yoav Doppelt to serve as a director, effective as of the date of this Meeting .1שנתית10:00

√לארגיל

610

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
רובעברבעדElection of Aviad Kaufman to serve as a director, effective as of the date of this Meeting .2שנתית10:00

√לארגיל

611

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
רובעברבעדElection of Avisar Paz to serve as a director, effective as of the date of this Meeting .3שנתית10:00

√לארגיל

612

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
רובעברבעדElection of Sagi Kabla to serve as a director, effective as of the date of this Meeting .4שנתית10:00

√לארגיל

613

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
281014239416310.0014/07/21אייסיאל

רובעברבעדElection of Ovadia Eli to serve as a director, effective as of the date of this Meeting .5שנתית10:00
√לארגיל

614

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
רובעברבעדElection of Reem Aminoach to serve as a director, effective as of the date of this Meeting .6שנתית10:00

√לארגיל

615

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
רובעברבעדElection of Lior Reitblatt to serve as a director, effective as of the date of this Meeting .7שנתית10:00

√לארגיל

616

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
רובעברבעדElection of Tzipi Ozer Armon to serve as a director, effective as of the date of this Meeting .8שנתית10:00

√לארגיל

617

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
רובעברבעדElection of Gadi Lesin to serve as a director, effective as of the date of this Meeting .9שנתית10:00

√לארגיל

618

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
Election of Dr. Miriam Haran to serve as an external director of the Company, within the meaning of the Israeli .10שנתית10:00

Companies Law, 1999, for a three-year termנגד

עבר (רוב
מיוחד

ללא
פירוט)

רוב
√לאמיוחד

619

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
Reappointment of Somekh Chaikin, a Member Firm of KPMG International, as the Company’s independent auditor .11שנתית10:00

until the next annual general meeting of shareholders of the Companyרובעברנגד
√לארגיל

620

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

281014239416310.0014/07/21אייסיאל
√לאל.רדיוןPresentation and discussion on our audited financial statements for the year ended December 31, 2020 .12שנתית10:00

621

משפטנים
בניהול
פסגות

מיטב דש
116137152296815/07/21השקעות

√לאל.רדיוןדיון1. דיון בדוח השנתי על ענייני הנאמנותאג"ח10:45



ני"ע

622

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מיטב דש
116137152296815/07/21השקעות

2. אישרור כהונת הנאמן לסדרה ד' – החלטה רגילה (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב רגיל של הקולות המשתתפיםאג"ח10:45
רובעברבעדבהצבעה, למעט הנמנעים)

√לארגיל

623

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

112335529210020.0015/07/21אנרגיקס
√לאל.רדיון1. דיון בדוחות התקופתי של החברה לשנת 2020שנתית14:30

624

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

112335529210020.0015/07/21אנרגיקס
רובעברבעד2. מינוי מחדש של רואה חשבון מבקר וקבלת דיווח בדבר שכרו ("החלטה א'")שנתית14:30

√לארגיל

625

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

112335529210020.0015/07/21אנרגיקס
3. מינוי מחדש של מר נתן חץ לכהונה נוספת כדירקטור בחברה (החלטה ב'1 לדוח הזימון).שנתית14:30

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לארגיל

626

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

112335529210020.0015/07/21אנרגיקס
4. מינוי מחדש של מר אבירם ורטהים לכהונה נוספת כדירקטור בחברה (החלטה ב'2 לדוח הזימון)שנתית14:30

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לארגיל

627

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

112335529210020.0015/07/21אנרגיקס
5. מינוי מחדש של מר אורן פרנקל לכהונה נוספת כדירקטור בחברה (החלטה ב'3 לדוח הזימון)שנתית14:30

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לארגיל

628

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

112335529210020.0015/07/21אנרגיקס
רובעברבעד6. מינוי מחדש של מר מאיר שני לכהונה נוספת כדירקטור בלתי תלוי בחברה (החלטה ב'4 לדוח הזימון)שנתית14:30

√לארגיל

629

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ארגו
117537100.0319/07/21פרופרטיז

1. מינויו של מר Lambertus Van den Heuvel לדירקטור חיצוני (שאינו דירקטור אקזוקטיבי) (החלטה) – מוצע למנות את מרמיוחדת11:00
רובעברבעדLambertus Van den Heuvel לדירקטור חיצוני (שאינו דירקטור אקזוקטיבי) בדירקטוריון, החל ממועד אישור האסיפה.

√לא100מיוחד

630
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

ארגו
פרופרטיז

117537100.0319/07/21
11:00

מיוחדת
2. מינויה של גב' Monique van Dijken Eeuwijk לדירקטורית חיצונית (שאינה דירקטורית אקזוקטיבית) (החלטה) – מוצע למנות
את גב' Monique van Dijken Eeuwijk לדירקטורית חיצונית (שאינה דירקטורית אקזוקטיבית) בדירקטוריון, החל ממועד אישור

האסיפה.
רובעברבעד

מיוחד
√לא100

631

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0319/07/21חמת
רובעברנגד1. מינוי מחדש של מר יואב גולן כדירקטור בחברה.שנתית12:00

√לארגיל

632

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0319/07/21חמת
רובעברנגד2. מינוי מחדש של מר ניר גולן כדירקטור בחברה.שנתית12:00

√לארגיל

633

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0319/07/21חמת
רובעברנגד3. מינוי מחדש של מר שמחה רשף כדירקטור בלתי תלוי בחברה.שנתית12:00

√לארגיל

634

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0319/07/21חמת
רובעברבעד4. מינוי מחדש של רואה החשבון המבקר של החברה, משרד בריטמן אלמגור זהר ושות' (Deloitte) – רואי חשבון.שנתית12:00

√לארגיל

635

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0319/07/21חמת
√לאל.רדיוןדיון5. דיון בדוח התקופתי של החברה לשנת 2020.שנתית12:00

636

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0319/07/21חמת
6. עדכון תנאי כהונתו של מר ליאור גולן, בנו של מר יואב גולן, בעל השליטה בחברה, בתפקידו כסמנכ"ל פיתוח עסקי בחזיבנקשנתית12:00

דיזיין בע"מ, חברה בת בבעלות מלאה (100%) של החברה.

נבחרה
חלופה
אחרת

רובעבר
√לא97.24מיוחד

637

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

3840163134960.0319/07/21חמת
רובעברבעד7. עדכון תקנון החברה – הגדלת ההון הרשום של החברה.שנתית12:00

√לא99.95מיוחד

638

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

6860146782640.0019/07/21מהדרין
רובנגד1. אישור הענקת אופציות לא רשומות למסחר למר שאול שלח, מנכ"ל החברהבוטלה14:00

√לאמיוחד



639
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

1108638358210.0219/07/21מירלנד
14:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית
√לאדיוןדיון1. דיון בדוחות הכספיים של החברה לשנה שהסתיימה ביום 31 בדצמבר, 2020

640

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1108638358210.0219/07/21מירלנד
14:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית
רובעברבעד2. מינוי מחדש של רו"ח המבקר

√לארגיל

641

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1108638358210.0219/07/21מירלנד
14:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית
רובעברבעד3. אישור מינויו מחדש של מר גלן קולני סקוט כדירקטור לתקופת כהונה נוספת

√לארגיל

642

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1108638358210.0219/07/21מירלנד
14:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית
רובעברבעד4. תיקון תקנון החברה

√לאמיוחד

643

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1108638358210.0219/07/21מירלנד
14:00

שנתית
ומיוחדת

נדחית
רובעברבעד5. התקשרות בפוליסת ביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה

√לא100מיוחד

644

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76301136197150.0019/07/21פיבי
רובעברבעד1. מינוי מחדש כדירקטור של מר גיל בינו המכהן כדירקטור בחברה.שנתית15:00

√לארגיל

645

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76301136197150.0019/07/21פיבי
רובעברבעד2. מינוי מחדש כדירקטור של מר גארי סטוק המכהן כדירקטור בחברה.שנתית15:00

√לארגיל

646

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76301136197150.0019/07/21פיבי
רובעברבעד3. מינוי מחדש כדירקטורית של גב' דפנה בינו אור המכהנת כדירקטורית בחברה.שנתית15:00

√לארגיל

647

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע
76301136197150.0019/07/21פיבי

רובעברבעד4. מינוי מחדש כדירקטור של מר הרי (הרש) קופר המכהן כדירקטור בחברה.שנתית15:00
√לארגיל

648

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76301136197150.0019/07/21פיבי
רובעברבעד5. מינוי מחדש כדירקטורית של גב' רותי סולומון המכהנת כדירקטורית בלתי תלויה בחברה.שנתית15:00

√לארגיל

649

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76301136197150.0019/07/21פיבי
6. אישור מינויו של משרד רו"ח KPMG סומך חייקין כרואי החשבון המבקרים של החברה, והסמכת הדירקטוריון לקבוע אתשנתית15:00

רובעברנגדשכרו, בהתאם להיקף השירותים שיינתנו על ידו.
√לארגיל

650

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76301136197150.0019/07/21פיבי
√לאל.רדיון7. דיווח על שכר רואה החשבון המבקר לשנת 2020.שנתית15:00

651

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76301136197150.0019/07/21פיבי
√לאל.רדיון8. דיון בדוחות הכספיים ובדוח הדירקטוריון של החברה לשנה שהסתיימה ביום 31 בדצמבר 2020.שנתית15:00

652

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76301136197150.0019/07/21פיבי
שנתית15:00

9. הענקה של כתב השיפוי, המצ"ב כנספח ג' לדוח הזימון, לדירקטורים בחברה, שהינם בעלי שליטה ו/או קרוביהם ו/או אשר
לבעלי השליטה עשוי להיות עניין אישי בהענקת כתב השיפוי להם, המכהנים וכפי שיכהנו מעת לעת, באותם תנאים של כתב

השיפוי שניתן ליתר הדירקטורים ונושאי המשרה בחברה.
רובעברבעד

√לא99.34מיוחד

653

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76301136197150.0019/07/21פיבי
רובעברבעד10. תיקון מדיניות התגמול לנושאי משרה בקשר להתקשרות בפוליסות ביטוח אחריות דירקטורים ונושאי משרה.שנתית15:00

√לא99.38מיוחד

654

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

76301136197150.0019/07/21פיבי
שנתית15:00

11. תיקון סעיף 133 בתקנון ההתאגדות של החברה והענקת כתבי פטור חדשים, בנוסח המצ"ב כנספח ד' לדוח הזימון, למנכ"ל
ולדירקטורים, המכהנים וכפי שיכהנו מעת לעת, ובכלל זה נושאי משרה שהינם בעלי שליטה ו/או קרוביהם ו/או אשר לבעלי

השליטה עשוי להיות עניין אישי בהענקת כתב הפטור להם, לרבות בדרך של תיקון מדיניות התגמול של החברה, באופן המאפשר
הענקת כתבי פטור כאמור לכלל נושאי משרה בחברה.

רובעברנגד
√לא80.24מיוחד

655

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

116230419/07/21אלה פקדונות
1. מינוי הנאמן המכהן ליתרת תקופת הנאמנות נוסח ההחלטה: לאשר את מינויו של הנאמן המכהן, כנאמן למחזיקי אגרותאג"ח15:00

רובעברהחוב ליתרת תקופת הנאמנות.
√לארגיל

משפטנים



בניהול656
פסגות

ני"ע

116257719/07/21אלה פקדונות
1. מינוי הנאמן המכהן ליתרת תקופת הנאמנות נוסח ההחלטה: לאשר את מינויו של הנאמן המכהן, כנאמן למחזיקי אגרותאג"ח15:15

החוב ליתרת תקופת הנאמנות.
רוב
√לארגיל

657

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.919/07/21אול-יר
23:45

אג"ח
נדחית

1. הצעת החלטה 1- אישור הסדר חוב מכוח סעיפים 321 ו-322 לחוק חדלות פירעון לרקע אנא ראו הזימון לאסיפה. מוצע
החלטה זו לאשר את הסדר החוב בנוסח שמצורף כנספח א' לזימון זה אשר צורף לאישור ביהמ"ש (כהגדרתו בזימון לאסיפה).

כחלק בלתי נפרד מהצעת החלטה זו מאשרים מחזיקי אגרות החוב כדלקמן: א. להסמיך את הנאמן ולהורות לו לחתום על
המסמכים הנדרשים לשם הוצאת הסדר החוב לפועל, לרבות תיקון לשטר הנאמנות. ב. להסמיך את הנאמן, בהתייעצות עם

הנציגות, לבצע או להסכים לביצוע שינויים טכניים פרוצדוראליים לא מהותיים, ככל שידרשו בנוסח ההסדר או באופן הוצאתו
לפועל או ביישומו. ג.להסמיך את הנאמן והנציגות המשותפת של מחזיקי אגרות לתת הסכמות ו/או אישורים ככל שידרשו בקשר

ולצורך יישום ההסדר, לרבות לחברה, למנהל תביעות ככל שימונה, למנהל ההסדר ולנושים אחרים של החברה, לפי העניין, וזאת,
בין היתר, בהתאם להסדר החוב לכתב ההתחייבות מיום 10.12.2020 והתוספת לכתב ההתחייבות מיום 6.1.2021 ושנוסחם מצורף

כנספח 2 לבקשת ההסדר. מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף 9 לזימון האסיפה, ולעניין
זה יראו את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי

רובעברבעד
√לא99.79מיוחד

658

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1143304713607.919/07/21אול-יר
23:45

אג"ח
נדחית

2. הצעת החלטה 2 - התנגדות להגשת בקשה לצו לפתיחת הליכים בהתאם לסעיף 35ח(ד2ב)(1) לחוק ניירות ערך לרקע אנא ראה
כתב ההצבעה. מוצע בהצעת החלטה זו להתנגד (הצבעה "בעד") להגשת בקשה לצו לפתיחת הליכים לגבי החברה לפי פרק ב' לחלק
ב' לחוק חדלות פירעון ושיקום כלכלי התשע"ח-2018 . מובהר כי ההחלטה בסעיף זה כפופה להתחייבות השיפוי והמימון שבסעיף

9 שבזימון האסיפה, ולעניין זה יראו את האמור בסעיף 9, כחלק בלתי נפרד מהצעת החלטה זו.

רובעברבעד
√לא99.5מיוחד

659

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ווסטדייל
115757754495020/07/21אמריקה

√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי על ענייני הנאמנות.אג"ח10:30

660

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ווסטדייל
115757754495020/07/21אמריקה

אג"ח10:30
2. אישרור כהונת הנאמן לסדרה א' – החלטה רגילה (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב רגיל של הקולות המשתתפים

בהצבעה, למעט הנמנעים) אשרור כהונת רזניק פז נבו נאמנויות בע"מ כנאמן למחזיקי אגרות החוב (סדרה א'), בהתאם לסעיף
35ב(א1) לחוק ניירות ערך, וזאת עד לפירעון סופי ומלא של אגרות החוב (סדרה א').

רובעברבעד
√לארגיל

661

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ווסטדייל
116132223784320/07/21אמריקה

√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי על ענייני הנאמנות.אג"ח10:45

662

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ווסטדייל
116132223784320/07/21אמריקה

אג"ח10:45
2. אישרור כהונת הנאמן לסדרה ב' – החלטה רגילה (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב רגיל של הקולות המשתתפים

בהצבעה, למעט הנמנעים) אשרור כהונת רזניק פז נבו נאמנויות בע"מ כנאמן למחזיקי אגרות החוב (סדרה ב'), בהתאם לסעיף
35ב(א1) לחוק ניירות ערך, וזאת עד לפירעון סופי ומלא של אגרות החוב (סדרה ב').

רובעברבעד
√לארגיל

663

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ירושלים
1161769586177.920/07/21הנפקות

√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי על ענייני הנאמנותאג"ח11:00

664

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ירושלים
1161769586177.920/07/21הנפקות

2. אישרור כהונת הנאמן לסדרה טו' – החלטה רגילה (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב רגיל של הקולות המשתתפיםאג"ח11:00
רובעברבעדבהצבעה, למעט הנמנעים)

√לארגיל

665

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1160746363701.820/07/21לייטסטון
√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי על עניני הנאמנותאג"ח11:15

666

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1160746363701.820/07/21לייטסטון
2. אישרור כהונת הנאמן - החלטה רגילה (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב רגיל של הנוכחים והמצביעים באסיפה, למעטאג"ח11:15

רובעברבעדהנמנעים)
√לארגיל

667

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מזרחי
2310464822772.920/07/21טפחות הנפ

√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי על ענייני הנאמנות.אג"ח16:00

668

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

מזרחי
2310464822772.920/07/21טפחות הנפ

רובעברבעד2. מוצע לאשר את כהונת הנאמן לתקופה של עד פירעונן המלא והסופי של אגרות החוב (סדרה 61) של החברה.אג"ח16:00
√לארגיל

669

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117611400.0321/07/21איטיגיאיי
רובעברבעד1. מינוי איילת חייק כדירקטורית חיצונית בחברהמיוחדת13:00

√לא98.37מיוחד

670

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117611400.0321/07/21איטיגיאיי
רובעברבעד2. מינוי רונית כהן-ניסן כדירקטורית חיצונית בחברהמיוחדת13:00

√לא100מיוחד

671

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

117611400.0321/07/21איטיגיאיי
רובעברבעד3. מינוי גברת אודליה לבנון כדירקטורית בחברהמיוחדת13:00

√לארגיל



672
משפטנים

בניהול
פסגות

ני"ע

1160258352356.722/07/21נמקו ריאלטי
√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי על ענייני הנאמנות .אג"ח10:15

673

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1160258352356.722/07/21נמקו ריאלטי
אג"ח10:15

2. אישרור כהונת הנאמן לסדרה ב' – החלטה רגילה (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב רגיל של הקולות המשתתפים
בהצבעה, למעט הנמנעים) אשרור כהונת רזניק פז נבו נאמנויות בע"מ כנאמן למחזיקי אגרות החוב (סדרה ב'), בהתאם לסעיף

35ב(א1) לחוק ניירות ערך, וזאת עד לפירעון סופי ומלא של אגרות החוב (סדרה ב').
רובעברבעד

√לארגיל

674

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סאותרן
1159474247067.722/07/21פרופרטיס

√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי על ענייני הנאמנות .אג"ח10:30

675

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

סאותרן
1159474247067.722/07/21פרופרטיס

אג"ח10:30
2. אישרור כהונת הנאמן לסדרה ג' – החלטה רגילה (הרוב הדרוש לאישור ההחלטה הינו רוב רגיל של הקולות המשתתפים

בהצבעה, למעט הנמנעים) אשרור כהונת רזניק פז נבו נאמנויות בע"מ כנאמן למחזיקי אגרות החוב (סדרה ג'), בהתאם לסעיף
35ב(א1) לחוק ניירות ערך, וזאת עד לפירעון סופי ומלא של אגרות החוב (סדרה ג').

רובעברבעד
√לארגיל

676

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

1174457022/07/21פריים אנרגי
1. מינוי משרד קסלמן וקסלמן (PWC) כרואה החשבון המבקר החדש של החברה, בתוקף החל ממועד האסיפה הכללית ועד למועדמיוחדת17:00

(Deloitte) 'רובעברבעדכינוס האסיפה השנתית הבאה של החברה, וזאת חלף משרד רואי חשבון בריטמן, אלמגור, זהר ושות
√לארגיל

677

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

115879925/07/21מקס איט
√לאל.רדיוןדיון. דיון בדו"ח השנתיאג"ח15:00

678

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

115879925/07/21מקס איט
רובעברבעד2. . מינוי הנאמןאג"ח15:00

√לארגיל

679

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

116024130864026/07/21מנורה מב הון
√לאל.רדיון1. דיון בדוח השנתי על ענייני הנאמנות.אג"ח14:30

680

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

116024130864026/07/21מנורה מב הון
רובעברבעד2. מוצע לאשר את כהונת הנאמן לתקופה של עד פירעונם המלא והסופי של כתבי התחייבות נדחים (סדרה ו') של החברה.אג"ח14:30

√לארגיל

681

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ראמ-רותם
1147750194910.0027/07/21אנרגיה

09:30

יחידת
השתתפות

מיוחדת

1. דיון בדוחות התקופתיים, לרבות הדוחות הכספיים של השותפות לשנה שנסתיימה ביום 31.12.2020, אשר פורסם ביום
√לאל.רדיון25.3.2021 (אסמכתא 2021-01-047529).

682

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ראמ-רותם
1147750194910.0027/07/21אנרגיה

09:30

יחידת
השתתפות

מיוחדת
√לאל.רדיון2. דיווח על שכרו של רואה החשבון המבקר עבור פעולת הביקורת, כפי שנקבע על ידי הדירקטוריון

683

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ראמ-רותם
1147750194910.0027/07/21אנרגיה

09:30

יחידת
השתתפות

מיוחדת

3. למנות מחדש את משרד קוסט, פורר, גבאי את קסירר, רואי חשבון לרואה החשבון המבקר של השותפות לתקופה שסיומה
רובעברבעדבתום האסיפה השנתית הבאה של השותפות, ולהסמיך את דירקטוריון השותף הכללי של השותפות לקבוע את שכרו

√לארגיל

684

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

ראמ-רותם
1147750194910.0027/07/21אנרגיה

09:30

יחידת
השתתפות

מיוחדת

4. לאשר את מינויים מחדש של פאהן קנה ושות', רואי חשבון כמפקח של השותפות, לתקופת כהונה נוספת בת שלוש שנים, החל
ממועד אישור האסיפה, כאשר רו"ח מיכה בלומנטל יכהן כיחיד מטעם המפקח, ולאשר כי תנאי כהונתו והעסקתו של המפקח

יוותרו ללא שינוי ויהיו כפי שתנאי כהונתו והעסקתו של מפקח השותפות במועד אישור האסיפה
רובעברבעד

√לא98.8מיוחד

685

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004876219.7328/07/21פטרוכימיים
12:00

אג"ח
התייעצות

1. דיווח מאת נציגי החברה בדבר הצעת הסדר החוב מטעם החברה אשר פורסמה על ידה ביום 22.7.2021 (מס' אסמכתה: -2021
√לאדיון01-121377) לרבות בדבר ההצעה לעסקת שלד אשר צורפה להצעת החברה האמורה.

686

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004876219.7328/07/21פטרוכימיים
12:00

אג"ח
התייעצות

2. דיווח מאת הנציגות המשותפת של מחזיקי אגרות החוב ומאת ב"כ הנאמנים בדבר הצעת הסדר החוב מטעם הנציגות
√לאדיוןהמשותפת אשר פורסמה על ידי החברה ביום 22.7.2021 (מס' אסמכתה: 2021-01-121494).

687

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004876219.7328/07/21פטרוכימיים
12:00

אג"ח
התייעצות

3. דיווח בדבר הצעה להקצאת מניות בחברה הציבורית – מפעלים פטרוכימיים בישראל בע"מ כפי שהתקבלה בידי הנאמנים
√לאדיוןוהמצורפת כנספח א' לזימון המצורף לדיווח זה.

688

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

756004876219.7328/07/21פטרוכימיים
12:00

אג"ח
√לאדיון4. דיון בהצעות השונות המפורטות בסעיפים 1.1 עד 1.3 לזימון.התייעצות

משפטנים



בניהול689
פסגות

ני"ע

756004876219.7328/07/21פטרוכימיים
12:00

אג"ח
התייעצות

√לאדיון5. דיון בנושאים נוספים ככל שיועלו ע"י הנאמנים ו/או מחזיקי אגרות החוב

690

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

108348425218340.0129/07/21פרטנר
מיוחדת14:00

To approve the terms of office and employment of the CEO of the Company, Mr. Avi Zvi including, without .1
limitation, to approve and ratify the Company’s undertaking to indemnify Mr. Avi Zvi and to provide him with the

.Indemnification and Release Letter
רובנגד

√לאמיוחד

691

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

4340199819850.0029/07/21ישראל קנדה
שנתית15:00

דיון בדוח התקופתי של החברה לשנים 2019 ו-2020, הכולל בין היתר את הדוחות הכספיים המבוקרים המאוחדים של החברה
ליום 31 בדצמבר 2019 וליום 31 בדצמבר 2020, דוח הדירקטוריון על מצב ענייני החברה לשנת 2019 ולשנת 2020, פרק תיאור עסקי

התאגיד ודו"ח פרטים נוספים של החברה, כפי שפורסמו על ידי החברה ביום 19 במרץ 2020, מס' אסמכתא 2020-01-023674
וביום 25 במרץ 2021, מס' אסמכתא: 2021-01-046170.

√לאדיון

692

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

4340199819850.0029/07/21ישראל קנדה
2. מינוי רואה חשבון מבקר לחברה וקבלת דיווח בדבר שכרו: מוצע למנות מחדש את משרד בריטמן אלמגור זהר ושות' - רואישנתית15:00

חשבון, כרואה החשבון המבקר של החברה. כמו כן, באסיפה יינתן דיווח לגבי שכרו של רואה החשבון המבקר.

נבחרה
חלופה
אחרת

רוב
√לארגיל

693

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

4340199819850.0029/07/21ישראל קנדה
רובנגד3. מוצע למנות מחדש את מר אסף טוכמאיר, כדירקטור בדירקטוריון החברה.שנתית15:00

√לארגיל

694

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

4340199819850.0029/07/21ישראל קנדה
רובנגד4. מוצע למנות מחדש את מר ברק רוזן (המכהן גם כמנכ"ל החברה), כדירקטור בדירקטוריון החברה.שנתית15:00

√לארגיל

695

משפטנים
בניהול
פסגות

ני"ע

4340199819850.0029/07/21ישראל קנדה
רובבעד5. עדכון מדיניות התגמול של החברה והכל כמפורט בדוח זימון אסיפה המצ"ב לדוח מיידי זה.שנתית15:00

√לאמיוחד


